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3 Profil absolventa
Identifikacni idaje
Nézev skoly: Obchodni akademie a Hotelova $kola Trebi¢
Adresa Skoly: Sirotci 4, 674 01 Tiebic
Ztizovatel: Kraj Vysoc€ina
Nazev SVP: Kucha¥ — &i$nik
Kod a ndzev oboru vzdélani: 65-51-H/01 Kuchar — ¢iSnik
Stupen poskytovaného vzdélani: sttedni vzdelani s vyucnim listem
Délka a forma studia: tiileté denni studium
Jméno teditelky: Mgr. Libuse Kolarova
Kontakty pro komunikaci se $kolou
Telefon: 566 780 123
E-mail: bendova@oahstrebic.cz
Internetova adresa: http://www. oahstrebic.cz

Uplatnéni absolventa v praxi

Absolvent se uplatni pfi vykonu povolani kuchat nebo ¢isnik zejména v pozici zaméstnance
ve velkych, stfedné velkych i malych provozech. Po ziskdni nezbytné praxe v oboru

je ptipraven na soukromé podnikani v pohostinstvi.

Absolvent bude znat technologii pfipravy pokrmul a napoju, zptisoby spravného skladovani,
posoudi jejich jakost a technologickou vyuzitelnost. Bude znat techniku obsluhy, sestavovat
nabidkové listy sluzeb a vyrobki a realizovat jejich odbyt, provadéet vyuctovani. Déle bude
piipraven zajiStovat provoz vyrobnich a odbytovych stfedisek, vyuzivat technologicka
zafizeni, organizovat potfebné Cinnosti pfi ptipravé, pribéhu a ukonceni gastronomické akce,
vést pfislusnou dokumentaci provozovny. Ve styku s hostem bude pfipraven jednat

profesiondlné a komunikovat ve dvou cizich jazycich.

Po tuspésném vykonani zavéreénych zkousek mulze v ramci celozivotniho vzdélavani

pokracovat v dennim nebo dalkovém maturitnim studiu v oboru vzdelani Podnikani.
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Odborné kompetence

Absolvent uplatituje pozadavky na hygienu v gastronomii, na trendy ve vyzivé s vyuzitim

poznatkll o potravinach a napojich, tzn. Ze:

uplatiuje pozadavky na hygienu,

ma ptehled o vyzive, znd zasady racionalni vyzivy, druhy diet a alternativni zptisoby
stravovani,

rozlisi vlastnosti a technologickou vyuzitelnost zadkladnich druhti potravin a napoja,
zna zpusoby skladovani potravin a napoji,

sestavi menu, jidelni a napojové listky podle gastronomickych pravidel a pravidel

raciondlni vyzivy a dalSich hledisek.

Absolvent ovlada technologii pfipravy pokrmd, tzn. Ze:

ovlada zpisoby piipravy béznych pokrmil ¢eské kuchyné i zahrani¢nich kuchyni,
technologické postupy ptipravy,

kontroluje kvalitu, spravné¢ uchovava pokrmy, esteticky dohotovuje a expeduje
vyrobky,

pouziva a udrzuje technicka a technologickd zafizeni v gastronomickém provozu.

Absolvent ovlada techniku odbytu, tzn. Ze:

ovlada druhy a techniky odbytu,

voli vhodné formy obsluhy podle prostfedi a charakteru spolecenské piilezitosti,
pouziva vhodny inventaf,

spoleCensky vystupuje a profesiondln¢ jednd ve styku s hosty, pracovnimi partnery
a spolupracovniky,

dba na estetiku pfi pracovnich ¢innostech.

Absolvent vykondva obchodné-provozni aktivity, tzn. Ze:

sjednava odbyt vyrobkt a sluzeb, provadi vyuctovani,

piipravi podklady pro nakup surovin, potravin a dal§iho materialu,

kalkuluje ceny vyrobku a sluzeb,

orientuje se v ekonomicko-pravnim zabezpeceni provozu spole¢ného stravovani,
vyuziva ekonomickych informaci pro zabezpeceni provozu,

sestavi nabidkové listy vyrobkt a sluzeb podle raznych kritérii,

OA a HS Trebig, Sirotci 4, 674 01 Trebit -8- ARC: SVP KC
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vyuziva marketingové nastroje k prezentaci provozovny, nabidce sluzeb a vyrobkd,

vyuziva prostiedkli podpory prodeje,

vyhotovi podnikové a obchodni pisemnosti v souladu s normalizovanou tpravou.

Absolvent dba na bezpecnost prace a ochranu zdravi pfi praci, tzn. ze:

chépe bezpecnost prace jako nedilnou soucast péce o zdravi své i spolupracovnikili
(1 dalSich osob vyskytujicich se na pracovistich, napt. klientt, zdkazniki, navstévniki)
1 jako soucast fizeni jakosti a jednu z podminek k ziskani ¢i udrzeni certifikatu jakosti
podle piislusnych norem,

zna a dodrzuje zédkladni pravni piedpisy tykajici se bezpe€nosti a ochrany zdravi
pfi préci a pozarni prevenci,

osvoji si zasady a navyky bezpecné a zdravi neohrozujici pracovni Cinnosti vcetné
zésad ochrany zdravi pfi praci u zafizeni se zobrazovacimi jednotkami (monitory,
displeji apod.), rozpoznd moznost nebezpeci urazu nebo ohrozeni zdravi a je schopny
zajistit odstranéni zavad a moznych rizik,

zna systém péce o zdravi pracujicich (v€etné preventivni péce, umi uplatiiovat naroky
na ochranu zdravi v souvislosti s praci, naroky vznikl¢ urazem nebo poSkozenim
zdravi v souvislosti s vykonévanim prace),

je vybaven védomostmi o zésadach poskytovani prvni pomoci pii ndhlém onemocnéni

nebo Urazu a dokaze prvni pomoc sam poskytnout.

vV

Absolvent usiluje o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobkii nebo sluzeb, tzn. Ze:

chape kvalitu jako vyznamny néstroj konkurenceschopnosti a dobrého jména podniku,
dodrzuje stanovené normy (standardy) a predpisy souvisejici se systémem fizeni
jakosti zavedenym na pracovisti,

dba na zabezpecovani parametri (standardii) kvality procest, vyrobkli nebo sluzeb,

zohlediiuje pozadavky klienta (zdkaznika, ob¢ana).

Absolvent jedna ekonomicky a v souladu se strategii udrzitelného rozvoje, tzn. ze:

zna vyznam, ucel a uziteCnost vykonavané préce, jeji financni, popi. spolecenské
ohodnoceni,

zvazuje pii planovani a posuzovani ur€ité Cinnosti (v pracovnim procesu i v béZném
zivote) mozné naklady, vynosy a zisky, vliv na Zivotni prostfedi, socialni dopady,

efektivné hospodatii s finan¢nimi prostfedky,
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— nakldda s materidly, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky,

ekologicky a s ohledem na Zivotni prostiedi.

Ke splnéni obecnych cili stiedniho odborného vzdélavani je nutné rozvijet kliCové

osobnostni a komunikativni kompetence, a to zejména v téchto oblastech:

— kompetence k uceni, tj. efektivné se ucit, vyhodnocovat dosazené vysledky a spravné
si stanovovat realné cile,

— kompetence kiteSeni problému, tj. zaci se ucli feSit samostatné pracovni
1 mimopracovni problémové situace a dokazi se na jejich feSeni podilet s jinymi lidmi,

— komunikativni kompetence, tj. zaci se pfiméfené vyjadiuji v pisemné i Ustni formée
v ruznych situacich, aktivné se uci diskutovat, uplatiiuji odbornou terminologii.
Zpracuji administrativni pisemnosti, pracovni dokumenty i souvislé texty. Dodrzuji
jazykoveé a stylistické normy,

— personalni a socidlni kompetence, tj. zdci odhadnou mozné diisledky svého chovéani,
adekvatn¢é reaguji na zplsob jednani druhych lidi, umi pfijmout radu i kritiku,
piiméfené se adaptuji na ménici se zivotni a pracovni podminky a jednaji v souladu
s moralnimi principy a zasadami spole¢enského chovani,

— kompetence matematick¢é a informacné-technologické, tj. Zaci umi pouzivat
a prevadét bézné matematicko-fyzikalni jednotky, Cist a vytvaret rizné formy
grafického zndzornéni, aplikovat matematické postupy pfi feSeni praktickych tkold,
dokazi pracovat sosobnim pocitatem a dalSimi prostfedky komunikacnich
technologii, pracuji se zdkladnim aplika¢nim programovym vybavenim, komunikuji
elektronickou postou, prostiedky on-line a vyuZzivaji sité internet.

Zpusob ukonceni vzdélavani

Studium je ukonceno zévérecnou zkouskou, dokladem o dosazeném vzdélani je vyucni list

a vysveédceni o zavérecné zkousce.

Obsah a organizace zaveérené zkousky se fidi platnymi pfedpisy.
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Identifikaéni udaje

Nézev skoly: Obchodni akademie a Hotelova $kola Trebi¢
Adresa Skoly: Sirotci 4, 674 01 Tiebic

Ztizovatel: Kraj Vysoc€ina

Nazev SVP: Kucha¥ — &i$nik

Kod a ndzev oboru vzdélani: 65-51-H/01 Kuchar — ¢iSnik

Stupen poskytovaného vzdélani: sttedni vzdelani s vyucnim listem

Délka a forma studia: tiileté denni studium

Jméno teditelky: Mgr. Libuse Kolarova

Kontakty pro komunikaci se $kolou

Telefon: 566 780 122
E-mail: bendova@oahstrebic.cz
Internetova adresa: http://www.oahstrebic.cz

4.1 Popis celkového pojeti vzdélavani

Hotelova Skola Ttebi¢ poskytuje stupenn stfedniho vzdélani s maturitni zkouSkou a stupen
sttedniho vzdélani s vyucnim listem v oborech, které¢ jsou zaméieny na sluzby v obchodé
a vefejném stravovani, hotelnictvi a cestovnim ruchu, doplnéné dal§imi obory, které

se sluzbami souvisi.

Strategie Skoly se zaméfuje na vychovu ,eurostudenta® schopného integrace v ramci
evropského trhu prace, studenta flexibilniho, odborné a jazykové vybaveného, ochotného
se dale vzdélavat pro Zivot v soudasné spole¢nosti. Skola uplatiiuje ve své praci principy
fizeni kvality na bazi mezindrodniho standardu CSN EN ISO 9001:2001 — kli¢ovym

principem je princip trvalého zlepSovani, ktery provazi vSechny ¢innosti a aktivity Skoly.

Vzdélavaci program je zpracovan obecnéji, a to tak, aby absolvent ziskal vSeobecné
a odborné védomosti a dovednosti potiebné k vykonavani povolani kuchai — ¢isnik, aby
se uplatnil jako zaméstnanec v malych 1 velkych provozovnach regionu, ptipadné byl schopen

samostatné podnikatelské ¢innosti v daném oboru. Zaci se seznamuji s vyuzitelnosti potravin
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pro technologické zpracovani, s pozadavky na jakost a skladovani. Porozumi souvislosti mezi
spravnou vyzivou a se zdravym Zivotnim stylem. Zakiim jsou poskytnuty zakladni poznatky
a dovednosti v pfipravé pokrmii od predbézné ptipravy az k findlnimu vyrobku, seznamuji
se sklasickymi 1 modernimi technologickymi postupy pfipravy pokrmi teplé
a studené kuchyng. Zaci se seznami s technikou jednoduché a slozité obsluhy, s pouzivanym
inventafem, nauci se sestavit jidelni a napojové listky a rGzné typy menu. Jsou vedeni
k uplatiiovani zasad racionalni vyzivy a ke sledovani trendii v gastronomii, ziskavaji dalezité
navyky v oblasti hygieny a bezpeénosti prace v provozu spoleéného stravovani. Zaci
se seznamuji se zdkladnimi druhy a vyuZzitim technického a technologického vybaveni

v gastronomickych provozech.

Vzdélavaci koncepce Skoly vychazi ze vzijemné souCinnosti a propojenosti teoretické
a praktické vyuky, reaguje na potteby dneSnich zaméstnavatelll, vyuziva dostupnych zdroji
ve Skolstvi, rozviji vychovné vzdélavaci aktivity nad rdmec standardni vyuky ve smyslu

rozvoje kompetenci a akcentuje princip spoluodpoveédnosti zaka za vlastni vzdélavani.

V teoretickém vyucovani je podporovano vyuzivani modernich metod uceni (tymova prace,
sebereflexe, prace s odbornou literaturou atd.) za podpory kvalitnich didaktickych pomiicek

a techniky (interaktivni tabule, ICT technika, odborny software atd.).

Mezi zvlasté podporované oblasti vzdélavani na nasi Skole patii jazykové vzdélavani, které
je dale rozvijeno a prohlubovano piipadnou ptipravou a ti¢asti zakt v projektech vzdélavaciho

programu Leonardo da Vinci a jazykovych soutézich.

Praktické vyucovani je do vyuky zafazovano v prubéhu celého studia. Profesni dovednosti
jsou rozvijeny v podminkach redlného provozu skolni jidelny, Skolni restaurace v Namesti
nad Oslavou a na smluvnich pracoviStich a provozovnach v ramci regionu. Absolvovani
odborného vycviku na vybranych pracovistich vyznamné rozviji odborné kompetence
a celkové formuje osobnost budoucich kuchait-¢isnikd, vede je ke kulturnimu,
spoleCenskému vystupovani a komunikaci. V rdmci odborného vycviku pracuji Zaci
s modernim vybavenim provozoven, pouzivaji technologické postupy dle platnych norem,

podili se na pripravé gastronomickych akci a ziskdvaji praktické dovednosti

1 ze zahrani¢nich kuchyni.

Odborné znalosti a dovednosti si mohou zaci zkvalitnit fakultativnim vybérem z kurzt

studené¢ kuchyn€, barmanského, cukraiského, rybiho, kurzu vyfezavani ovoce
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a zeleniny a dalSich. V rdmci téchto kurzl jsou seznamovani s nejnovéjSimi trendy v oboru.

Uspésné absolvovani kurzu je potvrzeno certifikaci.

Prezentace zaki na vefejnosti je nedilnou soucasti vzdélavani. Patii kni zajiStovani
propagacnich akci skoly, riznych spolecenskych a gastronomickych akci pro vetejnost (rauty,
bankety, apod.), organizovani piehlidek (Vano¢ni vystava, Junior show) a potadani
celostatnich odbornych soutézi ve spolupraci s vyznamnymi firmami a partnery Skoly, napf.

Junior Carving Cup (mezinarodni soutéz v dekorativnim vyfezavani ovoce a zeleniny).

Uplatnitelnost absolventa skoly na mezinarodnim trhu prace zvysuji tzv. dodatek k vyuc¢nimu
listu Europass, ktery usnadiiuje uznani odborné kvalifikace absolventa v zahrani¢i, a dalsi
casti Europassu, deklarujici jeho pracovni zkuSenosti ziskané na zahrani¢nich praxich
a stazich.

Zaclenéni PT

Prifezova témata jsou vhodné zatazena do jednotlivych pfredmétii (viz ucebni osnovy). Dale
jsou aplikovana pfi riznych akcich a projektech organizovanych Skolou (adaptacni kurz,
LVVZ, exkurze, soutéze, staZe, zpracovani praktické maturitni zkousky atd.). Zaci tak rozviji
socialni a environmentalni kompetence, osvojuji si kompetence pro uplatnéni se na trhu prace

a kompetence k praci s modernimi ICT technologiemi.

4.2 Organizace vyuky
Studium je organizovano jako tiileté denni studium.

Vyuka probihd v tydennich cyklech, vzdy tyden teoretické vyuky a tyden praktické vyuky

v poctu hodin dle u¢ebniho planu.

Teoreticka vyuka probiha dle rozvrhu v ucfebnach vybavenych moderni audiovizualni
technikou (jazykové ucebny, u€ebny vypocetni techniky, ucebny s interaktivni tabuli atd.)
a v odbornych ucebnach (cvicna kuchyné a restaurace, Skolni jidelna). Pro vyuku cizich

jazykl a odbornych predméti se ttidy déli na skupiny.

Praktické vyucovani je zajiStovano v odbornych ucebnich (cvicnd kuchyné a restaurace,
Skolni jidelna) a na smluvnich skupinovych nebo individudlnich pracovistich u pravnickych
a fyzickych osob v Ttebici a okoli. Pro praktickou vyuku jsou zéci rozdé€leni do skupin. Vzdy
jeden den v tydnu praktického vyuCovani absolvuji Zzaci ucebni den s ucitelem odborného

vycviku.
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K dal$im organiza¢nim formam vyuky patii:

— exkurze (zpravidla jednodenni, komplexné rozviji odborné a osobnostni postoje zak:

exkurze s odbornym zamétenim (Veletrhy Brno, hotely Brno a Hrotovice, pivovar
Dalesice, Gastroden Velké Mezitici, Gastro Hradec Kralové, vinatské zavody),
exkurze vramci spoleCenskovédniho a estetického vzdélavani (Mestskd knihovna
Ttebic, historické pamatky Ttebice, navstéva divadelniho piedstaveni),

exkurze zameéfené na utvafeni interkulturnich vztaht — pozndvaci exkurze

do zahranici,

— soutéze (podporuji motivaci a seberealizaci, vlastni kreativitu a aktivitu zak):

oblast gastronomickd (soutéZe v dekorativnim vyfezdvani, studené i teplé kuchyni,
souté¢ze barmanské),

oblast jazykovd (Skolni a regiondlni kola konverzacnich soutézi v anglickém
a némeckém jazyce),

oblast sportovni (stiedoSkolské hry v atletice, florbalu a basketbalu, okresni pohar
v odbijené, okresni soutéze v prespolnim behu, plavéani, basketbalu a kopané, dale
sttedoskolsky pohér ve squashi, Hotelovka cup ve florbalu atd.),

oblast humanitnich pfedméti (Wolkeriiv Prostéjov),

— odborné kurzy (n€kolikadenni intenzivni vyukové bloky, které jsou provazené i prezentaci

zhotovenych vyrobki pied rodi€ovskou vetejnosti):

kurz studené kuchyng,
barmansky,
cukraisky,

kurz rybi kuchyné,

kurzy vyfezavani ovoce a zeleniny,

— gastronomické akce — zajistovani konkrétnich akci s dobrovolnou ucasti zaka,

— projekty (komplexné rozviji odborné 1 klicové kompetence zaku, Casto piesahuji rdmec

Skolniho prostiedi a jsou spojené s praxi):

Skolni projekt Vanocni vystava,
Skolni projekt Junior show,

ekologicky projekt M.R.K.E.V.
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4.3  Zpusob hodnoceni zaku

Pti hodnoceni chovani a prospéchu v teoretickém i praktickém vyucovani pedagogové

vychdzi ze Skolského zékona a z klasifikacniho tadu, ktery je soucasti skolniho fadu Skoly.

4.4  Zpusoby hodnoceni teoretického vyucovani

Ovétovani ziskanych kompetenci se v teoretickém vyucovani provadi Gstn€ a pisemné (feSeni
prikladd, otevienych uloh, testil). Zaci ve stéZejnich predmétech vypracuji na konci kazdého
pololeti tzv. srovnavaci test, ktery vyhodnocuje zvladnuti u¢iva daného predmétu za obdobi
Skolnitho roku. Srovnavaci testy slouzi nejen pro zhodnoceni =znalosti zékd, ale

1 k dlouhodobému statistickému sledovani vyvoje urovné ziskanych kompetenci.

U ustniho projevu se hodnoti nejen faktické znalosti, ale 1 komunikacni schopnosti a Groven
pouzivani odbornych vyrazl. U pisemnych praci se hodnoti (dle pfedmétu) i graficka stranka
projevu. Do celkového hodnoceni se zahrnuje také hodnoceni referati, projektovych praci,
domacich tkolu a aktivita zaku.

Dle interniho klasifika¢niho fadu musi kazdy zék ziskat za pololeti minimalné tfi znamky,

dovoluje-li to charakter predmétu, je zak alespon jednou hodnocen ustné¢.

4.5 Zpusoby hodnoceni odborného vycviku

Pti hodnoceni se zohlediiuje pfistup zaka k praci, plnéni zadanych ukoli, kvalita provedené
prace, dodrzovani bezpecnostnich a hygienickych ptedpisti, schopnost a zplisob komunikace
se zakaznikem, odpovédnost a iniciativa zdka na zakladé hodnoceni v deniku odborného

vycviku.

4.6 Zpusoby hodnoceni klicovych kompetenci a prirezovych
témat

Hodnoceni kli¢ovych kompetenci a prafezovych témat se provadi v jednotlivych pfedmétech
(viz ucebni osnovy). Jde o komplexni hodnoceni nejen samotnych znalosti, ale i o jejich
prezentaci zakem, o hodnoceni kultivovanosti projevu, schopnosti a trovné¢ komunikace Zaka,
schopnosti aplikovat ziskané kompetence, schopnosti zaka pracovat v tymu, schopnosti
organizovat zadanou c¢innost a schopnosti pracovat sriznymi didaktickymi pomickami

a technikou.
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4.7  Vzdélavani Zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami

a Zaku mimoradné nadanych

4.7.1 Vzdélavani zaku se specialnimi vzdélavacimi potirebami

Vzdélavani zakt se specialnimi vzdélavacimi potfebami je na nasi Skole realizovano
vsouladu s piislugnymi ustanovenimi $kolského zakona a provadécich predpist. Zakem
se specialnimi vzdélavacimi potfebami se rozumi osoba se zdravotnim postizenim,
zdravotnim znevyhodnénim nebo socidlnim znevyhodnénim. K zadkim pfistupujeme
individualn¢ dle doporuceni Skolniho poradenského zatfizeni. Vzd€lavani téchto zaku
se uskutecniuje pomoci riznych podpirnych opateni. Forma i obsah vzdélavani zaka a mira
podptirnych opatieni se stanovi podle specialnich potieb zika. Reditelka $koly miize zakovi
se specialnimi vzdélavacimi potfebami povolit vzdélavani dle individualniho vzdélavaciho
pléanu na zaklad¢ pisemného doporuceni Skolniho poradenského zatizeni.

4.7.2 Vzdélavani zaki mimoradné nadanych

Piistup k nadanym a mimoifadné nadanym zakiim se uskutectiuje v souladu s ustanovenimi
Skolského zakona a provadécimi ptfedpisy. Mimotfaddné¢ nadanym zidkem je osoba, jejiz
rozloZzeni schopnosti dosahuje mimofadné urovné vcelém okruhu cinnosti nebo
v jednotlivych rozumovych oblastech, pohybovych, uméleckych a v socidlnich dovednostech.
Nase skola podporuje zaky projevujici nadani v urCitych oblastech, a to jak v teoretickych, tak
i praktickych predmétech, vytvati podminky pro rozvoj nadani svych zaki. Zaci se pravidelng
ucastni soutézi a olympiad, kde jsou za své vykony oceniovani, coz zvysuje jejich motivaci.
Reditelka $koly miize mimofadné nadanému Zakovi povolit vzdélavani dle individualniho
vzdélavaciho planu na zakladé¢ pisemného doporuceni Skolniho poradenského zatizeni.
Pii podpofe rozvijeni nadani téchto zdkd se zaroven snazime minimalizovat problémy

a odstranovat nedostatky, s nimiz se mize nadany zak potykat.

4.7.3 Zohlednéni zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami ve vyuce
U zakt s diagnostikovanymi poruchami uceni se fidime doporucenimi ze Skolského

poradenského zafizeni. Zaci by méli potvrzeni pfedat vychovnému poradci béhem zafi, ten
se zpusobem zohlednéni seznami vSechny vyucujici. Obecné Ize fici, ze ve vyuce se u téchto
zakd snazime:

— tolerovat pomalejsi tempo,

— preferovat ustni zkousSeni,

— v jazycich tolerovat do jisté miry fonetické psani,
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— v predmétu Cesky jazyk volit spide dopliiovaci cvieni, v piipadé diktatd je mozné zkratit
rozsah,

— v pfedmétu Matematika u téchto zaka hodnotit jednotlivé kroky, napomoci k prvnimu
kroku a nehodnotit pouze vysledek, rozepisovat postupy do jednotlivych kroki,

— hyperaktivni Zdky zaméstnat riznymi ¢innostmi,

— tolerovat zmény pracovniho tempa,

— pii vyraznéjSim selhdni po dohodé zéka prezkouset jinou formou,

— v pfipad€ doporuceni umoznit pouzivani kompenzacnich pomtcek.

Je tfeba si uvédomit, Ze mira znevyhodnéni mize byt u téchto zakl riznd, zohlednéni se pak

1i81 v zé&vislosti na typu poruchy a dle individudlniho doporuceni Skolského poradenského

zafizeni.

7 v s

4.7.4 Zohlednéni zaku u zavérecné zkousky
Pii zavéreénych zkouskach na zakladé Skolského zakona (¢. 561/2004 Sb.) § 16 odst.

6 a v souladu s Vyhlaskou ¢. 73/2005 Sb. O vzdé€lavani déti, zaka a studenth se specialnimi
vzdélavacimi potiebami zohlediiujeme ty zaky (viz tabulka nize), ktefi maji platné doporuceni
Skolského poradenského zatizeni (pedagogicko-psychologické poradny).

Zohlednéni se tykd pisemné Casti ZZK, u nekterych praktické a ustni ZZK.

Ttidni ucitel informuje pred konanim ZZK o zpiisobu zohlednéni uvedené zaky individualné,
zaci podepisi prohlaSeni, Ze se zpiisobem zohlednéni byli seznameni.

Mistopiedseda zkuSebni komise informuje o zohlednéni téchto zaki ¢leny zkusebni komise.
Zpusob zohlednéni je uveden u kazdého zdka v tabulce zvlast (dle doporuceni Skolniho

poradenského zatizeni).

U pisemné ZZK byva u uvedenych zaka navySen casovy limit o 30 minut, u nékterych zakt
(kde je uvedeno navyseni minimalné o 25%) je na pisemnou ZZK navySen Casovy limit

0 60 minut.

4.7.5 Poskytovani poradenskych sluzeb ve Skole

Ve skole piisobi dva vychovni poradci — jeden poskytuje poradenské sluzby zaktim studijnich
oborti, druhy je zaméfen na zaky ucebnich obort. V pravidelném case je zaklim, rodicim
a pedagoglim nabizena moznost konzultaci, pii nichz se spolecné s vychovnym poradcem
snazi fesit vychovné ¢i vzdélavaci problémy. V souladu se Skolskym zakonem se vychovni

poradci zaméfuji na:
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a) prevenci Skolni neuspésnosti,

b) péci o neprospivajici zaky,

c) odbornou podporu pii integraci a vzdélavani zakt se specialnimi vzd€lavacimi
potifebami, zaka z jiného kulturniho prostiedi a socidln€ znevyhodnénych zak,

d) podporu vzdélavani nadanych a mimotradné talentovanych zaku,

e) kariérové poradenstvi,

f) primarni prevenci socidln¢ patologickych jevii,

g) metodickou podporu wucitelim pii aplikaci psychologickych a specialné-

pedagogickych poznatkii a dovednosti do vzdélavaci ¢innosti skoly.

Vychovny poradce se rovnéz ucastni jednadni vychovné komise, kterou svolava
v odtivodnénych piipadech feditelka Skoly. Vychovni poradci také spolupracuji s metodikem
prevence, Pedagogicko-psychologickou poradnou v Tiebi¢i, s Oddélenim socidlné-pravni

ochrany Méstského ufadu v Tiebici a s Uradem prace v Trebici.

Zaci mohou vyuzivat i konzultatnich hodin s psycholozkou, kterd $kolu pravidelng

navstévuje.

4.8 Realizace bezpecnosti a ochrany zdravi pFi praci a pozarni
prevence

Z4ci jsou na zacatku $kolniho roku proskoleni a piezkouseni ze zasad BOZP a PO dle dané
osnovy a Skolniho tadu. Dale jsou zéaci proskolovani ve vSech odbornych ptredmétech
a télesné vychove dle provoznich fadi odbornych uceben. Pfed konanim vsech Skolnich akci
(soutéze, LVVZ, olympiady a exkurzi atd.) jsou Zaci proskolovani dle interni osnovy. Skoleni
ze zasad BOZP a PO probiha také na odborném vycviku a pied kondnim odbornych praxi
a stazi.

Zaci se 1x roéné z(&astiuji nacviku evakuace §koly. Prevence patologickych jevil probiha

ve Skole v souladu s minimalnim preventivnim programem schvalenym pro dany skolni rok.

4.9  Podminky pro prijimani ke vzdélavani
Uchazeci o studium musi splnit nasledujici podminky:

— splnéni povinné skolni dochazky,
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— splnéni podminek pfijimaciho fizeni prokazanim vhodnych schopnosti a védomosti,
— splnéni podminek zdravotni zptsobilosti (k posouzeni zdravotni zptisobilosti uchazece pro
dany obor je kompetentni prislusny registrujici prakticky lékai). Po pfijeti ke studiu

piedlozi zak pti nastupu do 1. ro¢niku zdravotni priikkaz pracovnika v potravinarstvi.

4.10 Zpusob ukoncéeni vzdélavani

Vzdélavani v oboru Kuchat — ¢isnik je ukonceno zavérecnou zkouskou. Zavérecna zkouska
ma tii ¢asti — pisemnou, praktickou a Ustni.

Zaveérecnd zkouska bude vychazet zjednotného zadani a bude v souladu s platnou
legislativou. Soucasti zaveérecné zkousky bude i Skolni ¢ast, jejiz zadani bude v kompetenci
feditelky Skoly a bude odpovidat profilaci absolventa.

V ptipadé, ze dojde k legislativnim zménam, dojde také k upravam obsahu zavérecnych

zkousek.
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RVP Svp
Minimilni poéet. vyué. hodin za Pocet vyucovacich hodin za studium
Vzdélavaci oblasti a obsahové okruhy studium Vyudovaci piredmét
tydennich celkovy tydennich celkovy

Jazykové vzd&lavani Cesky jazyk 4 132
- Cesky jazyk 3 96 Anglicky jazyk 1 6 198

Konverzace v anglickém jazyce 2 66
- 2 cizi jazyky 10 320 Némecky jazyk 2 2 66
Spolecenskovédni vzdélavani 3 96 Obcanska nauka 3 99
Ptirodovédné vzdélavani 3 96 Zaklady ptirodnich véd 3 99
Matematické vzdélavani 3 96 Matematika 4.5 148,5
Estetické vzdélavani 2 64 Kulturni a literarni vychova 2 66
Vzdélavani pro zdravi 3 96 Télesna vychova 99
Vzdélavani v ICT 3 96 Informacni technologie 3 99
Ekonomické vzdélavani 3 96 Ekonomika 4.5 148,5
Vyroba pokrmi 10 320 Technologie 4,5 148,5

Potraviny a vyziva 3 99

Odborny vycvik 22,5 742,5
Odbyt a obsluha 7 224 Stolni¢eni 4,5 148,5

Odborny vycvik 22,5 742,5
Komunikace 64 Obchodni korespondence 2 66
Profilujici okruh - ¢i$nik 0 0
Profilujici okruh - kuchat 0 0
Disponibilni hodiny 44 1408 0
Celkem 96 3072 Celkem 96 3168
Odborna praxe Odborna praxe
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6 Ucebniplan
Identifikacni idaje
Nézev skoly: Obchodni akademie a Hotelova $kola Trebi¢
Adresa Skoly: Sirotci 4, 674 01 Tiebic
Ztizovatel: Kraj Vysocina
Nazev SVP: Kucha¥ — &i$nik
Kod a ndzev oboru vzdélani: 65-51-H/01 Kuchar — ¢iSnik
Stupen poskytovaného vzdélani: sttedni vzdelani s vyucnim listem
Délka a forma studia: tiileté denni studium
Jméno teditelky: Mgr. Libuse Kolarova
Kontakty pro komunikaci se $kolou
Telefon: 566 780 122
E-mail: bendova@oahstrebic .cz
Internetova adresa: http://www.oahstrebic.cz

OA a HS Trebig, Sirotci 4, 674 01 Trebit -21- ARC: SVP KC


http://www.oahstrebic.cz/

OBCHODNI AKADEMIE

It

HOTELOVA SKOLA
TREBIC
6.1 Ucebni plan
Pocet vyucovacich hodin
Nazev pfedmétu Zkratka tydné v ro¢niku Celkem
L. II. I11.

Cesky jazyk CEJ 2 1 1 4D
Anglicky jazyk 1 ANJ1 2(2) 2(2) 2(2) 6D
Konverzace v anglickém jazyce KAJ 1(1) 1(1) 2D
Némecky jazyk 2 NEJ2 1(1) 1(1) 2D
Obcanska nauka OBN 1 1 1 3
Zaklady prirodnich véd 7PV 1,5 1,5 0 3
Matematika MAT 2 1,5 1 45D
Kulturni a literarni vychova KLV 1 0,5 0,5 2
T¢lesna vychova TEV 1(1) 1(1) (1) 3
Informacni technologie INT 1(1) 1(1) 1(1) 3
Ekonomika EKO 1 1,5 2 45D
Technologie TCH 1,5 1 2 45D
Potraviny a vyziva POV 1 1 1 3D
Odborny vycvik ODV 15 15 15 45D
Stolni¢eni STL 1,5 1 2 45D
Obchodni korespondence OBK 1(1) 1(1) 0 2
Celkem: 32,5 32 31,5 96

Poznambka: Cislo v zavorce urcuje, kolik z uvedeného poctu hodin je pitlenych. Déleni t¥id na skupiny je v kompetenci reditelky skoly.
Pismeno D v poslednim sloupci ukazuje rozdéleni disponibilnich hodin. Blize je specifikovino v 6.3 Poznamky k u¢ebnimu planu, bod 8

6.2 Prehled vyuziti tydnia ve skolnim roce

Ptehled vyuziti vyucovaci doby (pocet tydnti)

. Ro¢nik
Cinnost T ) 3
Vyucovani dle rozpisu uciva 33 33 33
Zaverecna zkouska — — 2
Casové rezerva, opakovani uéiva, exkurze, vychovné- 7 7 3
vzdélavaci akce
Celkem: 40 40 38
6.3 Poznamky k ucebnimu planu

1. SVP schvaluje feditelka $koly, SVP se timto stava soudasti povinné uéebni
dokumentace Skoly.
2. Do uéebniho planu SVP jsou zatazeny vyulovaci predméty, které byly vytvoteny

na zékladé vzdélavacich oblasti a obsahovych okruhti stanovenych v RVP.
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3. Zaci pokraduji ve studiu toho ciziho jazyka, kterému se uéili na ZS.

4. Déleni hodin ve vyuCovacich pfedmétech je v pravomoci feditelky Skoly, kterd
postupuje v souladu s ptedpisy stanovenymi MSMT CR. Délené hodiny jsou
v uc¢ebnim planu uvedeny v zavorce.

5. Zavérecné zkousky v oboru se piipravuji a organizuji podle platné legislativy.

6. Kazdy ucitel se priibézné musi zabyvat otazkou bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci,
otazkou hygieny a zamétovat se na vychovu k ochran¢ zivotniho prostiedi.

7. Prlfezova témata jsou podle obsahu piedmétu rozpracovdna do rozpisu uciva
jednotlivych predméti a souhrnné uvedena v kapitole 6.4. Mezipfedmétové vztahy
jsou vyznaceny v tabulce v kapitole 6.5.

8. Disponibilni hodiny v celkové vysi 44 hodin byly vyuZzity pro posileni hodinové
dotace povinnych piedmétd (Cesky jazyk +1 hodina, dva cizi jazyky
+1 hodina, Matematika +1,5 hodiny, Ekonomika +1,5 hodiny, vzd¢lavaci oblast
Vyroba pokrmt +19,5 hodiny a vzdélavaci oblast Odbyt a obsluha +19,5 hodiny).

9. Minimalni pocet vyucovacich hodin za celou dobu vzdélavani je 96, maximalni 105.
Minimalni tydenni pocet vyucovacich hodin v jednotlivych ro¢nicich je 29, maximalni
35 hodin (v souladu se skolskym zakonem).

10. Vyucovani je organizovano tak, Zze se stfida tyden teoretického vyucovani a tyden
odborného vycviku.

11. Odborny vycvik probiha na pracovisti Skoly (cvicnd dilna) nebo na individualnich
pracovistich socialnich partnerti.

12. Na odborny vycvik lze Zaky d¢lit na skupiny podle platnych pravnich predpisii. Pocet
zakl na jednoho ucitele odborného vycviku je stanoven vladnim natfizenim.

13. Minimalni rozsah odborné¢ho vycviku musi €init 41 tydennich hodin za celou dobu
vzdélavani.

14. Délka skolniho roku je v prvnim az tfetim roc¢niku 40 tydnd. Vyucovaci doba

se vyuzije podle uvedeného rozpisu.
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Konverzace v anglickém jazyce
Konverzace v némeckém jazyce

Anglicky jazyk 2
Kulturni a literarni vychova

Télesna vychova
Informacni technologie
Obchodni korespondence

Zaklady pfirodnich véd
Ekonomika

Matematika
Potraviny a vyZiva
Odborny vycvik

Némecky jazyk 2
Stolni¢eni

Cesky jazyk
Anglicky jazyk 1
Némecky jazyk 1
Obc&anska nauka
Technologie
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6.5 Mezipredmétové vztahy

jazyce

Predmét

Cesky jazyk
Anglicky jazyk 1
Konverzace v anglickém
Némecky jazyk 2
Obc¢anska nauka
Zaklady pfirodnich véd
Matematika
Télesna vychova
Informacni technologie
Ekonomika
Technologie
Potraviny a vyziva
Odborny vycvik
Stolni¢eni

X |Kulturni a literarni vychova
X | Obchodni korespondence

X
x
X

Cesky jazyk

X

Anglicky jazyk 1 X

Konverzace v
anglickém jazyce

X| X | XX

Némecky jazyk 2 X

Obc&anska nauka X

Zaklady pfirodnich véd

XX

Matematika

Kulturni a literarni X
vychova

Télesna vychova
Informacni technologie | X | X

>
>

Ekonomika
Technologie
Potraviny a vyZiva
Odborny vycvik X
Stolniceni

Obchodni
korespondence

XXX | X
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1 Ucebni osnovy (preambule + rozpisy ucival

Ucebni osnova pfedmétu

7.1  CESKY JAZYK

Pocet hodin v UP celkem: 4

7.1.1 Pojeti vyucovaciho predmétu
7.1.1.1 Obecny cil vyuc€ovaciho predmétu

Obecnym cilem vyu¢ovaciho piedmétu Cesky jazyk je rozvijet komunikaéni kompetence
zaki a naucit je uzivat jazyka jako prostfedku k dorozumivani a mysleni, k pfijimani,
sd€lovani, vyhleddvani a vyméné informaci na zaklad¢ jazykovych a slohovych znalosti.
Ucivo rozviji dovednosti a védomosti zakli ziskané na zdkladni Skole s ohledem

na spolecenské a profesni zaméteni zakd.

7.1.1.2 Charakteristika uciva
Obsah uciva vychdzi z RVP zoblasti Jazykového vzdelavani a komunikace a souvisi
s predméty Kulturni a literarni vychova, Anglicky jazyk, Némecky jazyk, Obchodni

korespondence a Informacni technologie.

Obsah uciva je rozlozen do vSech tfi ro¢niki. Hodinovéa dotace je v 1. ro¢niku 2 hodiny,

ve 2. a 3. ro¢niku 1 hodina tydné.

U¢ivo je rozlozeno do dvou oblasti. Oblast Mluvnice navazuje na znalosti zakladii gramatiky
Ceského jazyka, upeviiuje a prohlubuje je, rozviji slovni zdsobu a vyjadifovaci schopnosti

zaku, uci zaky pracovat s jazykovymi ptiruckami a ostatnimi informa¢nimi zdroji.

Oblast Slohu se vénuje zdokonalovani kultury osobniho projevu, spravnému, jasnému,
srozumitelnému a vécnému vyjadfovani v béznych Zivotnich situacich, u¢i zaky praktické

znalosti zékladnich slohovych postupti.

7.1.1.3  Cile vzdélavani v oblasti citl, postoji, hodnot a preferenci

Vzdélavani smétuje k tomu, aby Zéci:

— chépali funkci spisovného matetského jazyka, znali zakladni jazykové normy a kategorie,
— chépali rozdil mezi spisovnym a nespisovnym vyjadfovanim,

— rozvijeli svoji slovni zdsobu a vyjadfovaci schopnosti,

— dokazali pracovat samostatné i v tymu,

— porozuméli psanému textu a interpretovali jej,
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— ziskavali a kriticky hodnotili informace zriznych zdroji a ptedavali je vhodnym
zpusobem s ohledem na jejich ptijemce,

— chéapali vyznam kultury osobniho projevu pro své spolecenské a pracovni uplatnéni,

— vyuzivali jazykovych a komunikacnich schopnosti v praktickém Zzivoté, vyjadiovali
se srozumitelné a souvisle, formulovali a obhajovali své nazory,

— dokazali zpracovavat jednoduché texty na bézné a odborna témata za dodrzeni jazykovych
a stylistickych norem.

7.1.1.4  Vyukové strategie

Doporu¢enymi strategiemi vyuky jsou:

— metoda vykladu,

— fizeny rozhovor, skupinova diskuze,

— skupinova préce,

— projekty,

— prace s textem a audiovizualni technikou,

— prace s odbornymi piiruckami a dal§imi informacnimi zdroji,

— Ustni a pisemné opakovani a procvi¢ovani,

— prakticka aplikace ziskanych dovednosti pfi soutézich a exkurzich.
7.1.1.5  Hodnoceni vysledki Zaki

Pi1 hodnoceni zaka klademe diraz zvlasté na:

— aktivni ptistup,
— samostatné a soustavné plnéni zadanych ukold,
— kultivované vyjadieni vlastnich nazort a respekt k ndzoram druhych,

— praktickou aplikaci teoretickych znalosti.

Doporucenymi metodami pii provétovani a hodnoceni vykonu zéka jsou:

— didakticky test (rozbor text, praktické znalost gramatiky a lexikologie),
— Ustni a pisemna cviceni a opakovani,

— pisemnd slohova prace,

— Ustni prezentace.

Kritéria hodnoceni vychézeji z klasifikaéniho fadu Skoly. Kazdy zak musi béhem pololeti

ziskat minimalné¢ tfi zndmky, ptfi¢emz alespon jedna musi byt z Gistniho zkouseni.
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— préci s textem, vyhledavani a zpracovani informaci,

— praci v tymu,

Popis prinosu pfedmétu k rozvoji klicovych kompetenci a aplikaci

— logickému a jazykové spravnému vyjadifovani a vystupovani v souladu se zasadami

kultury projevu a chovani,

— podpofe hodnot nérodni, evropské i1 svétové kultury, formulaci a obhajobé svych

nazori a postoji, k toleranci k nazoriim druhych,

— vhodné komunikaci s potencidlnimi zaméstnavateli,

— prezentaci svych pracovnich cild,

— praci s informacemi zrGznych zdroji nesenymi na riznych médiich, k medidlni

gramotnosti.

7.1.1.7 Prirezova témata

Z prifezovych témat predmét svym obsahem pfispivd zejména k tématim Obcan

v demokraticke spolecnosti, Clovek a svét prace a Informacni a komunikacni technologie.

Pozornost bude vénovana zejména rozvoji funkéni gramotnosti zakl (tj. schopnosti Cist

textovy material s porozuménim, interpretovat jej, hodnotit a vyuzivat jej) a pisemné i ustni

komunikaci.

7.1.2 Rozpis uciva a vysledkl vzdélavani

Cesky jazyk — 1. ro¢nik

Vysledky vzdélavani

Tematicky celek

Pocet hodin

Z4k: 1. Obecné pojmy o jazyce 2
— definuje zakladni jazykovédné terminy
2. Zdroje informaci o jazyce 2
— pracuje s nejnoveéj$imi normativnimi
priruckami Ceského jazyka
3. Hlavni principy ¢eského 16
— v pisemném projevu uplatiiuje znalosti pravopisu
¢eského pravopisu — psanii,y 6
— psani velkych pismen 4
— psaniu, 4,1 2
— psani s, z v pfedponach 2
— psani bje, bé, vije, V&, pje 2
4. Puvod ceStiny a jeji postaveni 1
— orientuje se v soustave jazyku mezi ostatnimi jazyky, slovenstina
5. Narodni jazyk a jeho utvary 2
— rozliSuje spisovny jazyk, hovorovy jazyk,
dialekty a stylové pfiznakové jevy
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6. Zvukové prostiredky jazyka 1
— tidi se zasadami spravné vyslovnosti — zvukové prostiedky a ortoepické normy
jazyka
7. Jazykova a Fefova Kkultura 2
— vhodné€ se prezentuje — verbdlni a neverbélni komunikace
8. Komunikaéni situace, 1
— vyjadfuje se vécné spravné a srozumitelné komunika¢ni strategie
— vyjadfuje postoje neutralni, pozitivni
i negativni
9. Slohotvorni ¢initelé objektivni 1
— popise Cinitele ovliviyjici projev a subjektivni
— klade otazky a vhodné formuluje 10. BéZna komunikace 6
odpovedi — projevy monologické a dialogické 1
— vyjadiuje se vécné spravné a srozumitelné |- projevy formalni a neformalni 1
— vyjadiuje postoje neutrdlni, pozitivni — projevy pfipravené a nepiipravené 1
i negativni — ptednes kratkého projevu 3
— prednese kratky projev
11. Projevy prosté sdélovaci 9
— vyjadiuje se adekvatné komunikaéni — osobni dopis formalni a neformalni 4
situaci — kratké informacni utvary (zpréva, 5
— posoudi kompozici textu, jeho slovni oznameni, pozvanka, e-mail, nekomeréni
zéasobu a skladbu inzerat, jednoduché formulaie)
— vytvorii jednoduché utvary prosté
sdélovaciho stylu
— vyjadiuje se vécné spravné a srozumitelné
— formuluje vypovédi a texty v souladu
s jazykovymi normami a zdsadami
jazykové kultury
12. Vypravéni 3
— posoudi kompozici textu, jeho slovni
zasobu a skladbu
— vytvori kratké vypraveéni
— vyjadiuje se vécné spravné a srozumitelné
— formuluje vypovédi a texty v souladu
s jazykovymi normami a zasadami
jazykové kultury
13. Popis, charakteristika 5
— vyjmenuje zakladni druhy popisu — staticky, dynamicky popis 2
a vysvétli rozdily mezi nimi — popis pracovniho postupu 1
— posoudi kompozici textu, jeho slovni — navod 1
zasobu a skladbu — charakteristika 1
— vytvofi vécné spravny popis nebo
charakteristiku na zadané téma
— formuluje vypovedi a texty v souladu
s jazykovymi normami a zdsadami
jazykové kultury
14. Umélecky styl 2
— popise zakladni slohové postupy — umélecky popis 1
uméleckého stylu — umélecké vypravovani 1
15. Pisemna slohova prace 4
— formuluje vypovédi a texty v souladu — osobni dopis 2
s jazykovymi normami a zasadami — vypravéni nebo popis 2
jazykové kultury
— aplikuje v pisemné praci znalosti tykajici
se daného slohového stylu
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16. Prace s textem a ziskavani 9

— ma ptehled o knihovnach a jejich informaci
sluzbach — knihovny a jejich sluzby 2
— zjiStuje potfebné informace z dostupnych |- noviny, ¢asopisy a jina periodika 1
zdroju, vybira je a pfistupuje k nim — encyklopedie 1
kriticky — internet 1
— pouziva kli¢ova slova pfi vyhledavani — techniky a druhy c¢teni 2
informac¢nich pramenti — orientace v textu, jeho rozbor 1
— samostatné zpracovava informace — druhy a Zanry textd 1

Cesky jazyk — 2. ro¢nik

Vysledky vzdélavani Tematicky celek Pocet hodin
Zak 1. Opakovini pravopisu 3
— v pisemném projevu uplatiiuje znalosti
Ceského pravopisu
2. Tvaroslovi 9
— v pisemném i mluveném projevu vyuziva |— ohebné slovni druhy 5
poznatkt z tvaroslovi — neohebné slovni druhy 2
— vyjmenuje a rozpoznd mluvnické — mluvnické kategorie 1
a slovesné kategorie — slovesné kategorie 1
— rozezna ohebné a neohebné slovni druhy,
vysvétli jejich zékladni rozdéleni
— odhaluje a opravuje jazykové nedostatky
a chyby
3. Vyznam slova 3
— rozpozna rozdil mezi slovy — slova jednozna¢nd, mnohoznacna 1
jednozna¢nymi a mnohozna¢nymi — synonyma, homonyma, antonyma 1
— mnohoznacné slovo nahradi vhodnym — cizi slova 1
ekvivalentem
— nahradi bézné cizi slovo ceskym
ekvivalentem a naopak
4. Administrativni styl 5
— rozpozna zakladni utvary — ufedni dopis 1
administrativniho stylu — objednavka 1
— posoudi kompozici textu, jeho slovni — zéadost 1
zéasobu a skladbu — zivotopis 1
— sestavi jednoduché ttvary — plna moc 1
administrativniho stylu
— vyjadiuje se vécné spravné a srozumitelné
— formuluje vypovédi a texty v souladu
s jazykovymi normami a zasadami
jazykové kultury
5. Publicisticky styl 6
— objasni zasady tvorby novin — Clanek, zprava, uvodnik 2
— vyjmenuje a charakterizuje stalé prvky — stalé prvky novin 1
novin — reportaz, referat 1
— sestavi kratky novinovy ¢lanek — reklama 1
— rozpozna bulvarni novinové zpravy — fejeton 1
— vyjadiuje se vécné spravné€ a srozumitelné
— posoudi kompozici textu, jeho slovni
zasobu a skladbu
— formuluje vypovédi a texty v souladu
s jazykovymi normami a zdsadami
jazykové kultury
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— samostatné zpracovava informace

— ma prehled o dennim tisku a tisku podle
svych zajmt

— vystihne charakteristické znaky riznych
druhil textu a rozdily mezi nimi

HOTELOVA SKOLA
TREBIC
6. Pisemna slohova prace 4
— formuluje vypovedi a texty v souladu — Zivotopis 2
s jazykovymi normami a zdsadami — Clanek 2
jazykové kultury
— aplikuje v pisemné praci znalosti tykajici
se daného slohového stylu
7. Prace s textem a ziskavani 3
— orientuje se v textu a interpretuje jej informaci

— ziskavani a zpracovani informaci z textd
stylu publicistického a administrativniho

Cesky jazyk — 3. ro¢nik

Vysledky vzdélavani Tematicky celek Pocet hodin
Zak 1. Opakovani pravopisu 2
— v pisemném i mluveném projevu a tvaroslovi
uplatiiuje znalosti ceského pravopisu
a tvaroslovi
2. Nauka o tvoreni slov 4
— pouziva adekvatni slovni zdsobu — tvofeni slov 1
— rozliSuje mezi spisovnym a nespisovnym |- obohacovani slovni zdsoby 1
vyjadiovanim — slohové rozvrstveni slovni zdsoby 2
3. Vétna skladba 7
— objasni rozdil mezi vétou jednoduchou — véta jednoducha, souvéti 1
a souvetim — vétné Cleny 2
— rozpozna jednotlivé vétné cleny — poméry mezi vétami, druhy vedlejsich vét 4
— odhaluje a opravuje jazykové nedostatky
a chyby
4. Nauka o textu 1
— orientuje se ve vystavbé textu — stavba a tvorba komunikatu
5. Odborny styl 7
— pouziva odbornou terminologii a to — odborna terminologie 2
predev§im s ohledem na sviij u¢ebni obor |- odborny popis 2
— rozpoznd zakladni utvary odborného stylu (— vyklad 2
— sestavi vybrané utvary odborného stylu |- ptednaska 1
— vyjadiuje se vécné spravné a srozumitelné
— posoudi kompozici textu, jeho slovni
zasobu a skladbu
— formuluje vypovédi a texty v souladu
s jazykovymi normami a zasadami
jazykové kultury
6. Reénické projevy 1
— popise zakladni znaky fe¢nickych projevi
7. Profesni konverzace 4
— vhodné se prezentuje a obhajuje sva — inzerat a odpoved na néj 1
stanoviska — vstupni pohovor s uchazecem 1
— formuluje vypovedi a texty v souladu — pracovni porada a jeji zapis 1
s jazykovymi normami a zdsadami — ustni zkouska 1
jazykové kultury
8. Pisemna slohova prace 4
— formuluje vypovédi a texty v souladu — odborny popis
s jazykovymi normami a zasadami — vyklad
jazykové kultury
— aplikuje v pisemné praci znalosti tykajici
se dan¢ho slohového stylu
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9. Prace s textem a ziskavani 3
— interpretuje text i jeho ¢asti informaci
— samostatn¢ zpracovava informace — ziskadvani a zpracovani informaci z textd
— pofizuje z odborného textu vypisky stylu odborného
— vystihne charakteristické znaky riznych
druhi textu a rozdily mezi nimi
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Ucebni osnova pfedmétu

7.2 ANGLICKY JAZYK 1

Pocet hodin v UP celkem: 6

7.2.1 Pojeti vyu€ovaciho predmétu
7.2.1.1 Obecny cil vyucovaciho predmétu

Vyuka pfedmétu Anglicky jazyk 1 navazuje na RVP ZV, to znamen4, Ze ptedpokladem jsou
vstupni znalosti zaki na trovni Al podle Spole¢ného evropského referencniho ramce

pro jazyky (dale jen SERR).

Hlavnim cilem vyucovaciho pfedmétu Anglicky jazyk 1 je rozvijeni jazykovych znalosti
a komunikativnich dovednosti ziskanych v zdkladnim vzdélavani a dosazeni vystupni urovné
A2+ SERR. Absolventi by méli rozumét jednoduchym mluvenym i psanym vétdm a casto
pouzivanym vyrazim vztahujicim se k oblastem, které se jich bezprostiedné tykaji (napf.
velmi zakladni osobni a rodinné informace, nakupovani, mistopis, zaméestnani). M¢li by byt
schopni konverzovat v béznych kazdodennich situacich o zndmych tématech (napt. hovotit
o své rodiné, ptatelich, svém vzdélani, praxi, budoucim zaméstnani) a méli by dokézat napsat

kratké, jednoduché vzkazy a velmi jednoduché osobni dopisy.

Vzdélavani v cizim jazyce vede tudiz zaky pfedevSim k osvojeni si praktickych fecovych
dovednosti ciziho jazyka jako nastroje k dorozuméni se v situacich kazdodenniho osobniho
i pracovniho Zivota, zaroven je vSak u¢i vnimavosti k jinym kulturdm a rozviji jejich

schopnost ucit se po cely Zivot.

7.2.1.2 Charakteristika uciva

Predmét Anglicky jazyk 1 je vyuCovan po celou dobu studia s hodinovou dotaci 2 hodiny
tydné a je velmi Gizce provazan s vyucovacim predmétem Konverzace v anglickém jazyce,
ktery zakim zprostiedkovava zéklady odborného jazyka. Rozsah produktivni slovni zasoby
¢ini pfiblizn¢ 320 lexikalnich jednotek za rok, z toho odborna terminologie tvofi nejméné
20 % slovni zasoby za studium. Oba pfedméty pfipravuji zédka na slozeni zavérecnych
zkousek z anglického jazyka.

Obsah uciva predmétu Anglicky jazyk 1 vychazi z oblasti stanovenych v RVP. Vzhledem

k velmi rozdilnym vstupnim znalostem a piedpokladim zakid pro studium jazyka je nutné

v 1. ro¢niku opakovat a dopliovat ucivo, které by méli mit zaci zvladnuté ze zakladni Skoly.
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Vyuka v 1. roniku se proto soustfedi na upevnéni znalosti a komunikativnich dovednosti

na urovni A1 SERR.

Ve 2. a 3. ro¢niku jsou postupné probirany dalsi dulezité morfologické a syntaktické jevy,
které¢ jsou nezbytné pro dorozuméni se v kazdodennich situacich, a je rozSifovana aktivni
1 pasivni slovni zasoba zakd.

Systematickému rozvoji feCovych dovednosti a obohaceni aktivni i pasivni slovni zasoby
napomahaji nasledujici tematické okruhy, které¢ se tykaji béznych témat z oblasti osobni
1 profesni, prolinaji se navzajem nebo i s uivem jinych vyucovacich predméti: predstavovani
se, rodina a pratelé, jidlo a piti, bydleni, denni rezim, volny ¢as, orientace ve m¢sté, zdravi,
nakupovani, moéda a oblékani, cestovani, hotely a restaurace, vzdélavani a svét prace, sport

a zdravy zivotni styl, svatky a zvyky v cizich zemich a u nés.

Béhem celého studia je rovnomérné vénovana pozornost ndcviku poslechu, porozumeéni
psanému textu, mluvenému a pisemnému projevu tak, aby absolventi dosdhli vystupni

arovné A2+,

7.2.1.3 Cile vzdélavani v oblasti citl, postojii, hodnot a preferenci

Vyuka smétuje k tomu, aby zak:

— uvédomoval si dilezitost znalosti cizich jazykt a celozivotniho vzdélavani,

— byl schopen uplatnit tyto znalosti v praxi,

— pracoval zodpovédné, pecliveé a presné,

— formuloval své myslenky srozumiteln€ a souvisle,

— ziskal sebediivéru a sebekontrolu,

— mél poznatky o zemich pfislusné jazykové oblasti, jejich kultufe, zvycich, tradicich
a pravidlech spolecenského chovani,

— porovnaval tyto poznatky s kulturou a zvyky své vlasti,

— mél vSeobecny rozhled,

— ucil se toleranci k odlisSnym kulturdm a zaroven podporoval jejich narodni hrdost a citéni.

7.2.1.4 Vyukové strategie

Doporu¢enymi strategiemi vyuky jsou:

— deduktivni metoda v kombinaci s metodou vykladu (Zaci jsou vedeni k samostatnému
vyvozovani gramatickych pravidel),

— rozhovory, hrani roli a situaci,
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— préce ve skupinach,

— samostatna prace,

— prace se slovniky, cizojazy¢nymi Casopisy, encyklopediemi, mapou,

— procvicovani uciva na PC (interaktivni cvieni na internetu, vyukové programy),

— CD - poslechova cviceni, vyslovnost,

— vyuzivani interaktivni tabule SMART Board.

Vyuka probihd v délenych tiidach, vyuzivana je specializovand jazykova ucebna a ucebna

s interaktivni tabuli.

7.2.1.5 Hodnoceni vysledku Zaku

Pti hodnoceni zaki se klade diraz zejména na:

— komunikativni dovednosti zakd,

— schopnost adekvatné reagovat v dialogu, formulovat své myslenky pfi vypravéni ¢i psani
textu,

— pochopeni vyznamu jednoduchych sdélent,

— schopnost nalézt v textu podstatné informace apod.,

— srozumitelnost, rozsah slovni zasoby a spravnou aplikaci gramatiky pifi mluveném
1 psaném projevu,

— pohotovost a plynulost mluveného projevu,

— grafickou podobu jazyka pii pisemném projevu,

— aktivitu a snahu zaki pfi vyucovani.

Pti hodnocenti se pfihlizi ke specifickym porucham uceni zékd,

Doporuc¢enymi metodami pii hodnoceni vykonu zéka jsou:

— ustni zkouSeni — slovni zdsoba, kratka vypravéni, dialogy,

— pisemné zkouSeni — na zavér kazdé lekce test,

— 1x za pololeti tzv. srovnavaci test (ucivo celého pololeti),

— prabézné didaktické testy mensiho rozsahu,

— hodnoceni domacich ukold,

— pisemny projev zaku (psani kratkych dopist, blahoptani apod.),
— skupinové projekty.
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Zakladni formou hodnoceni je klasifikace vyjaddiend znamkou podle stupnice 1 — 5,

numerické hodnoceni je vhodné doplnit hodnocenim slovnim.

Z diavodu objektivniho hodnoceni je u testii a pisemnych praci pouzivan vSemi vyucujicimi

cizich jazykt jednotny bodovy systém.

Dle klasifika¢niho fadu Skoly musi kazdy zak béhem pololeti ziskat minimalné tfi znamky,
pfi¢emz alespon jedna musi byt z Gstniho zkouSeni.

7.2.1.6 Popis piinosu predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a aplikaci priifezovych
témat

Pti vyuce ciziho jazyka budou zaci vedeni k:

— pouzivani riznych metod uceni,

— celoZivotnimu vzdélavani,

— praci s texty,

— pofizovani vypiskd,

— orientaci v tabulkach a grafech,

— vyhledavani informaci v novinach, encyklopediich, slovnicich atd.,

— slu$nému jednani, chovani a vystupovani,

— jasné a srozumitelné formulaci svych myslenek,

— sebehodnoceni, kolektivnimu hodnoceni a nasledné spolupraci s pedagogy, kterd vede
k identifikaci nedostatkii a napomaha jejich odstranéni.

7.2.1.7 Prufezova témata

Z prifezovych témat pfedmét svym obsahem pfispiva zejména k tématim Clovek a svét

prace, Informacni a komunikacni technologie a Obcan v demokratické spolecnosti.

Pozornost bude vénovana zejména témto oblastem: moznost uplatnéni absolventa na trhu
prace, schopnost pfedstavit se potenciondlnimu zaméstnavateli, sdélit dulezité udaje o svém
vzdélani a praxi, odpoveédét na inzerat, napsat strukturovany zivotopis, vyplnit jednoduché
formulafe s osobnimi udaji apod. Déle bude vyuka ciziho jazyka zaméfena na zafazeni
multimedidlnich vyukovych programii pro PC, na préci s internetovymi slovniky, vyuzivani
internetu  pfi hledani  informaci o jednotlivych  zemich, jejich  kultufe a zvycich,
na interaktivni cviceni, ktera jsou poskytovéana k jednotlivym ucebnicim. Tato cviceni jsou
velmi vhodna i pro zaky se specifickymi poruchami uceni, protoze mohou pracovat vlastnim

tempem a maji zde okamzitou zpétnou vazbu. Dalsi oblasti pii vyuce ciziho jazyka je
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vyuzivani prace ve skupinach, hrani roli, metoda dialogu. Zéaci se timto zplsobem uci

spolupracovat a diskutovat s vrstevniky, vystupovat, prezentovat a obhajovat své nazory pred

ostatnimi a zaroven respektovat nazory odlisné.

7.3 Rozpis uciva a vysledku vzdélavani

Anglicky jazyk 1 — 1. ro¢nik

Vysledky vzdélavani Tematicky celek Pocet hodin
24k Uvod do utiva 3
— rozumi kratkym rozhovordm rodilych fonetické symboly a vyslovnost 2
mluv¢ich, které jsou pronaseny zietelné zakladni informace o anglicky mluvicich 1
spisovnym jazykem a tykaji se znamych zemich
témat Pozdravy a seznameni 13
— odhaduje vyznam neznamych vyrazi pozdravy pii setkani a lou¢eni 1
podle slov piibuznych predstavovani sebe a druhych 2
— Cte s porozumenim véené i jazykove abeceda a hlaskovani slov 2
pfimétené texty, orientuje se v textu &islovky 1
— pouziva piekladové slovniky v tisténé moje rodina, ¢lenové rodiny, slovesa 2
1 elektronické podobé vyjadtujici osobni udaje
— reaguje v béznych Zivotnich situacich gramatika 5
v rozsahu aktivn€ osvojenych — tvary slovesa ,.to be®, tvofeni kladné
jazykovych prostredki a zaporné oznamovaci véty,
— pozada o vysvétleni neznamého vyrazu, stazenych tvart
zopakovani dotazu ¢i sdélenti, —  osobni zajmena
zpomaleni tempa fe¢i — pfivlastiiovani osobam
— vyjadii, jak se citi, dokaze pfiméfenym — neur¢ity &len a, an
zpusobem popsat misto, lidi nebo Setkavani s lidmi, zaméstnani 14
zazitky ze sveho prostiedi nazvy povolani, jednoduché dotazniky 2
— pisemné zaznamena hlavni myslenky osobni udaje 2
a informace z vyslechnutého nebo vyjadieni Gasovych udaji 1
pfecteného textu gramatika 6
— vyslovuje jednotlivé hlasky — pfitomny Cas prosty pro 3. osobu,
a uvédomuje si rozdily mezi ¢estinou tvofeni vét kladnych, zapornych,
a angli¢tinou otazek a stazenych tvari
— rozliSuje osvojené gramatické — pomocné sloveso do
prostfedky — zAjmena
— vyjadiuje se ustn€ a pisemné o béznych procvic¢ovani jazykovych kompetenci 3
tématech, jednoduchymi frazemi Zaméstnani a volny &as 14
reaguje ve snadno predvidatelnjch ¢asové Gdaje (dny v tydnu, mésice, roéni 2
situacich obdobi)
denni ¢innosti 2
denni rezim 2
fraze pro denni komunikaci 1
gramatika 4
— pfitomny Cas prosty pro vSechny
osoby, tvoreni vét kladnych,
zépornych, otazek a stazenych tvart
— pomocné sloveso do
— frekvenéni ptislovce
— like, love a sloveso +ing
procvic¢ovani jazykovych kompetenci 3
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5. Miij byt, miij dim, bydlisté 14
— nazvy mistnosti 2
— zafizeni a popis bytu, domu 2
— domaci aktivity 2
— cislovky, vyjadieni ceny 1
— gramatika 4
— vazba there is, there are
— dotaz na mnozstvi How many...?
— pouziti some a any
— pfidavna jména
— ukazovaci zajmena this, these, that,
those
— procvicovani jazykovych kompetenci 3
6. Opakovani 8
— procvicovani jazykovych kompetenci 8
(psani, Cteni, poslech, mluveni)
Anglicky jazyk 1 — 2. ro¢nik
Vysledky vzdélavani Tematicky celek Pocet hodin
Zak 1. Uvod do uéiva 3
— rozumi pfiméfenym souvislym — opakovani uciva 1. ro¢niku 3
projeviim a kratkym rozhovortim 2. Schopnosti 11
rodilych mluv¢ich, které jsou pronaSeny | — schopnosti a talent jednotlivet 1
zfeteln€ spisovnym jazykem a tykaji se | — vyjadfovani mista a roku narozeni 1
znamych témat — fraze pro denni komunikaci 1
— zacina odhadovat vyznam nezndmych — slozena podstatna jména 1
vyrazl podle kontextu — gramatika 4
— Cte s porozuménim véené i jazykove — sloveso can, can't, could, couldn’t
priméfené texty, orientuje se v textu, — sloveso to be v minulosti
umi v textu nalézt dilezité informace — procviCovani jazykovych kompetenci 3
- pouiivé p.fekrladové svlovnikvyv\./ tiéténé 3. ZnAmé osobnosti a popis 1
i elektronické podobé, ve vétsSing udalosti
pfipadd si dokaze vybrat z nabizenych | 4104 a zazitky v minulosti 1
SlOan.kOVY(V:IVl h’eselfo spravihe — vyjadfeni minulosti, ¢asové tdaje 1
— reaguje v béznych Zivotnich situacich — vyjadfeni data 1
a Vjednoduchych pracgvnich situacich | _ pfidavn4 jména s koncovkou -ed a -ing 1
v rozsahu aktivné osvgjenych _ gramatika 1
jazykovych prOStI"edkli — minuly &as prosty, tvofeni vét 3
- zfprmuluje V’laS'[Ill ’m}fslenky ) kladnjch, zapornych, otazek
\ Jeflnoduchem kratkém textu (V§ formé a stazenych tvard
popisu, vypravéni, osobniho dopisu, — pomocné sloveso did
blahopfani, prozcrlravu) o — nepravidelna slovesa
-V r()lzsahu znams:bi%(v)vmv .zasoby' — asové vyrazy
vyslovuje co nejblize ptirozené y L X7
stlovnjosti za(‘giné odrl)ladovat - ra.(%ove’ " S-IOka . ;
) ’ ., — procviCovani jazykovych kompetenci 3
vyslovnost neznimych slov 4. Vyznamné udalosti, svatky a 1
— odhaduje vyznam slov na zakladé
w . oslavy 2
pribuznosti .. ., i — minulé udalosti v datech 2
— v rozsahu aktivné osvojené slovni _ Siti minulého &asu i vypraveni 1
zéasoby uplatiiuje v pisemném projevu pouzt PR VYD
\ — svatky, oslavy, narozeniny 3
spraanu gfaf,'lckou pqdol?u _ gramatika
~ pouziva beZ{le gramatické prostfedky — minuly Cas prosty
v rémci daného kontexn — ptedlozky ve spojeni s uréenim
Casu
— procvic¢ovani jazykovych kompetenci 3
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— vyjadiuje se stn¢ a pisemné o béznych | S. Jidlo a napoje 11
tématech, jednoduchymi frazemi — zékladni druhy potravin, napoja 1
reaguje ve snadno predvidatelnych — vyjadfeni mnozstvi 1
situacich tykajicich se pracovni ¢innosti | — nakupovani 1
— ma faktické znalosti predevsim — moje oblibené jidlo 1
o zakladnich geografickych, — gramatika 4
demografickych, hospodaiskych, — pocitatelna a nepocitatelna
politickych a kulturnich faktorech podstatna jména
anglicky mluvicich zemi — vyjadieni zadosti a nabidky pomoci
would like
— pouziti some a any
— dotazy na mnozstvi How much...?,
How many...?
— procvicovani jazykovych kompetenci 3
6. Zivot ve mésté a na venkové 11
— mésto a vesnice, slovni zdsoba 2
— popis cesty, orientace ve mésté 2
— gramatika 3
— 2. a 3. stupeii pfidavnych jmen
— tvary slovesa have a have got
— procvic¢ovani jazykovych kompetenci 4
7. Opakovani 8
— procviCovani jazykovych kompetenci 8
(psani, ¢teni, poslech, mluveni)
Anglicky jazyk 1 — 3. ro¢nik
Vysledky vzdélavani Tematicky celek Pocet hodin
74k 1. Uvod do utiva 3
— rozumi pfimérenym souvislym — opakovani uciva 2. ro¢niku 3
projeviim a kratkym rozhovorim 2. Popis osob, oblékani 16
rodilych mluv¢ich, které jsou pronaSeny | — popis osob a probihajicich ¢innosti 2
zfetelné spisovnym jazykem a obsahuji | — néazvy obleceni 2
i n¢kolik snadno odhadnutelnych — fraze pro denni komunikaci 2
vyrazl — gramatika 6
— odhaduje vyznam neznamych vyrazi — piitomny Cas pribéhovy, tvofeni vét
podle kontextu a zptisobu tvoteni kladnych, zapornych, otazek
— Cte s porozuménim véené 1 jazykove a stazenych tvard
pfiméiené texty, orientuje se v textu, — porovnani pfitomného ¢asu prostého
umi v textu nalézt dalezité informace, a prab&hového
hlavni a vedlejsi myslenky — neurCitd zajmena
— vhodné pouziva piekladové i jiné — procvicovani jazykovych kompetenci 4
slovniky v tisténé i elektronické podobé | 3. Plany do budoucna 16
a umi prelozit pfiméteny text — planovani budoucnosti 3
— reaguje komunikativné spravné — pocasi a pfedpoveéd’ pocasi 2
v béznych Zivotnich situacich v rozsahu | — fraze pro denni komunikaci 1
aktivné osvojenych jazykovych — gramatika 6
prostredki, dokaze si vyzadat a podat — budouci ¢as tvoteny vazbou going
jednoduchou informaci, sdélit své to, tvofeni vét kladnych, zapornych,
stanovisko otazek a stazenych tvart
— going to a pfitomny ¢as prib&hovy
— Ucelovy infinitiv
— procviCovani jazykovych kompetenci 4
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— pisemné zaznamena hlavni myslenky 4. Cestovani, dopravni 17
a informace z vyslechnutého nebo prostiedky
precteného textu, samostatné, popf. — nazvy zemi, cestovani 2
s pomoci slovniku a jinych jazykovych |— vyjadieni zkuSenosti a zazitka 2
prirucek, zformuluje vlastni myslenky | — dopravni prostfedky 2
ve formé kratkého sdélent, — fraze pro denni komunikaci 1
jednoduchého popisu, vypravéni, — gramatika 6
osobniho dopisu a odpovédi na dopis, — predpritomny cas
pozdravi, blahoptani — tvary pficesti minulého, jeho uziti,
rozliSuje zékladni zvukové prostiedky otazka, odpovéd’, zapor
daného jazyka, vyslovuje co nejblize — vyrazy ve spojeni s piedpiitomnym
ptirozené vyslovnosti casem
ovlada zakladni zpisoby tvoieni slov — procvicovani jazykovych kompetenci 4
daného j azykva a VhOdI.lé je vyuii}/ d 5. Opakovani a piiprava na
pro.porozumem textu i ve vlastnim zavéredné zkousky
projevu , , . , procvic¢ovani jazykovych kompetenci 8
uplatituje v pisemném projevu spravnou o ;

. o (psani, ¢teni, poslech, mluveni)
grafickou podobu jazyka, dodrzuje
zakladni pravopisné normy
pouziva bézné gramatické prostiedky
a vzorce v ramci snadno
predvidatelnych situaci
dovede se vyjadiovat stné i pisemn¢
o stanovenych tématech, pohotove
a vhodné tesit kazdodenni snadno
predvidatelné fecové situace
ma faktické znalosti pfedevsim
o zakladnich geografickych,
demografickych, hospodaiskych,
politickych a kulturnich faktorech
anglicky mluvicich zemi véetn¢
vybranych poznatkti z oboru, a to
v porovnani s realiemi matetské zemé
a jazyka
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Ucebni osnova pfedmétu

7.4 KONVERZACE V ANGLICKEM JAZYCE

Pocet hodin v UP celkem: 2

7.4.1 Pojeti vyu€ovaciho predmétu
7.4.1.1 Obecny cil vyucovaciho predmétu

Obecnym cilem vyucovaciho pfedmétu Konverzace v anglickém jazyce je rozvijet jazykové
kompetence zakl souvisejici zejména s jejich oborem, vybavit zaky takovymi komunika¢nimi
dovednostmi, které jim umozni dorozumivat se a spolupracovat v ramci bézné komunikace
osobni, profesni a Gifedni. Zaci jsou vedeni k tomu, aby piekonali strach z komunikace v cizim
jazyce a aby se diky svym praktickym feCcovym dovednostem uspeSné zapojili

do pracovniho procesu v multikulturni spole¢nosti.

7.4.1.2 Charakteristika uciva

Obsah uciva pfedmétu Konverzace v anglickém jazyce je rovnomérné rozlozen do druhého
a tfetiho ro¢niku. Navazuje na znalosti ziskané v predmétu Anglicky jazyk 1, rozviji je
a rozsifuje o odbornou terminologii. Pfedmét je vyrazné orientovan na rozvoj komunikacnich
dovednosti zakti v béznych situacich, na ufadech a vramci jejich profese. Tomu také
odpovida vybér konverzacnich témat, jiz od druhého ro¢niku jsou zafazovana odborna témata,

napf. Obsluha nebo Menu.

7.4.1.3  Cile vzdélavani v oblasti citl, postoji, hodnot a preferenci

Vyuka pfedmétu Konverzace v anglickém jazyce sméfuje k tomu, aby zak:

— chapal a respektoval tradice, zvyky a odlisné socialni a kulturni hodnoty jinych narodt
a jazykovych oblasti,

— projevoval se v souladu se zasadami demokracie ve vztahu k piedstaviteltim jinych kultur,

— akceptoval nutnost celozivotniho jazykového vzdélavani,

— ziskéaval informace o zemich studovaného jazyka a poznatky vyuzival v komunikaci,

— efektivné¢ komunikoval a vystupoval v souladu se zdsadami kultury projevu a chovani.

7.4.1.4  Vyukové strategie

Doporu¢enymi strategiemi vyuky jsou:

— prace s ucebnici, odbornymi texty, nahravkami,
— diskuze, modelové situace, jazykové hry, tematické listy,

— vyuzivani cizojazy¢nych materialii — asopisy, filmy, odborna literatura,
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— vyhledéavani internetovych pracovnich nabidek v ramci celé EU,
— vyuzivani audiovizudlni techniky.
7.4.1.5  Hodnoceni vysledki Zaku

Pti hodnoceni zakt je kladen dliraz na:

— zvladnuti tematické slovni zésoby,
— aktivni pouzivani frazeologickych obratt,
— aktivni a samostatny ptistup k vyuce,

— projektové prace.
Doporucenymi metodami pii provétovani a hodnoceni vykonu zéka jsou:

— sebehodnoceni,
— pisemné testy na slovni zdsobu a frazeologické celky,
— ustni zkouseni modelovych rozhovord,

— samostatné pisemné projevy na urcité téma (napi. Menu).

Dle klasifika¢niho fadu skoly musi kazdy zak béhem pololeti ziskat minimaln¢ t¥i zndmky,

z nichz alespon jedna musi byt z Gistniho zkouseni.

7.4.1.6  Popis prinosu predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a aplikaci

prirezovych témat

Zaci jsou vedeni k:

— praci s odbornym textem,

— vyuzivani riznych informacnich zdroj,

— tymovému feseni ukold,

— srozumitelnému a efektivnimu vyjadfovani,

— aktivnimu a samostatnému pfistupu,

— uvédomovani si svého mista v multikulturni spolec¢nosti,

— respektovani tradic, zvykli a hodnot jinych narodi na zakladé srovnavani, poznavani
a rozvijeni narodnich tradic a vlastnich hodnot.

7.4.1.7  Prurezova témata

Piedmét Konverzace v anglickém jazyce rozviji oblasti prifezovych témat Clovek a svét

prace a Obcan v demokratické spolecnosti.

Pozornost bude vénovana predevsim tomu, aby Zaci ziskali potfebné sebevédomi pro ti¢elnou

komunikaci v cizim jazyce, dokazali se vhodné prezentovat pfed budoucimi zaméstnavateli,
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nabidky zaméstnani

vcizim jazyce a vhodné

Predmét Konverzace v anglickém jazyce navazuje zejména na dalsi jazykové vzdelavani

v matetském 1 cizim jazyce. Dale cizojazy¢né rozviji a upeviiuje uc¢ivo odbornych predmétt.

7.4.2 Rozpis uciva a vysledkd vzdélavani

Konverzace v anglickém jazyce — 2. ro¢nik

Vysledky vzdélavani Tematicky celek Pocet hodin
74k 1. Komunikace se zikaznikem 4
— rozumi piiméfenym souvislym projevim |— pozdravy
a kratkym rozhovortim rodilych — prani
mluvcéich, které jsou pronaseny zfetelné |— vyuctovani
spisovnym jazykem a tykaji se znamych | 2. Materialy, suroviny 6
témat
— Cte s porozuménim vécné 1 jazykove 3. Pracovni poti'eby, pomiicky 6
piiméfené texty vcetné jednoduchych -
textd odbornych, orientuje se v textu, 4. Pracovni postupy 3
umi v textu nalézt du’lezne 1nforr}1ace 5. Zv1astni pileZitosti, nové 4
— reaguje v jednoduchych pracovnich trendy
.51tua01ch’ v rozsallu akotlvne osvojenych 6. Préice s odbornym textem 5
jazykovych prostfedkt
— pouziva aktivné osvojené vyrazy vybrané | 7. Opakovani 3
odborné slovni zasoby
— jednoduchymi frazemi reaguje ve snadno
ptredvidatelnych situacich tykajicich
se pracovni ¢innosti
— zna zakladni spolecenské zvyklosti
anglicky mluvicich zemi s ohledem
na studovany obor
Konverzace v anglickém jazyce — 3. ro¢nik
Vysledky vzdélavani Tematicky celek Pocet hodin
Zak 1. Kulturni specifika anglicky 4
— rozumi pfiméfenym souvislym projeviim mluvicich zemi
a kratkym rozhovoriim rodilych _ . - ’
mluv&ich, které jsou prondSeny zfetelng | 2- Odborna terminologie, prace 5
spisovnym jazykem a obsahuji i nékolik s texty
gnadno odhadrvlut’elnyvc h vyrazu y 3. Komunikace se zakaznikem 4
— Cte s porozuménim vécné i jazykove
N N , — reklamace
piimétené texty vcetné jednoduchych
o , . . — omluva
text odbornych, orientuje se v textu, o o "
. . o1 e s 4. Zadost, Zivotopis, pohovor, 7
umi v textu nalézt dilezité informace, . i
. ar inzeraty
hlavni a vedlejsi myslenky
5. Profil absolventa 7
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— reaguje komunikativné spravné 6. Priprava na zavére¢né zkousky 6
v jednoduchych pracovnich situacich
v rozsahu aktivné osvojenych
jazykovych prostfedkti, dokaze
si vyzadat a podat jednoduchou
informaci, sdélit své stanovisko

— vhodné pouziva slovni zasobu vcetné
vybrané frazeologie v rozsahu danych
komunikacnich situaci a tematickych
okruhti a vybranou zakladni odbornou
slovni zasobu ze svého oboru

— dovede se vyjadiovat ustné i pisemn¢
o stanovenych tématech, pohotove
a vhodné fesit jednoduché a typické
situace tykajici se pracovni ¢innosti

— zna zakladni spolecenské zvyklosti
a sociokulturni specifika anglicky
mluvicich zemi ve srovnani
se zvyklostmi v Ceské republice, umi
je vhodné uplatnit v komunikaci
a pfi feSeni problémtl i v jinych
vyucovacich pfedmétech
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Ucebni osnova pfedmétu

7.5 NEMECKY JAZYK 2

Pocet hodin v UP celkem: 2

7.5.1 Pojeti vyu€ovaciho predmétu
7.5.1.1 Obecny cil vyucovaciho predmétu

Obecnym cilem vyucovaciho pfedmétu Némecky jazyk 2 je sezndmit zdka s dilezitosti
potteby ucit se cizimu jazyku a vybavit ho zdékladnimi gramatickymi, lexikalnimi
a pravopisnymi dovednostmi. Duraz je kladen na jazykové dovednosti v oblasti pohostinstvi,
provozu restaurace a kuchyné i v oblasti b&Zného Zivota v tzv. kazdodennich situacich. Zaci
jsou také vedeni k porozuméni zndmym vyraziim a frdzim, které souvisi s jejich oborem,
k samostatnému uceni, srozumitelnému vyjadfovani, ziskdvani informaci a vytvareni
zékladnich pravidel slusného chovani. Na konci vzdélavani by mél zak dosahnout jazykové
urovné Al Spolecného evropského referenéniho ramce (SERR), kterd mu umozni domluvit

se jednoduchym zptsobem v osobnim nebo pracovnim zivoté.

7.5.1.2 Charakteristika uciva

Obsah uciva pfedmétu Némecky jazyk 2 je rozlozen podle tematickych blokil do 2. a 3.
ro¢niku s dotaci jedné hodiny tydné. Obsah piedmétu vychazi zjednotlivych oblasti
v RVP — Vzdélavani a komunikace v cizim jazyce podle trovni jazykovych kompetenci
lingvistickych, sociolingvistickych a pragmatickych. Uc¢ivo je vybrano tak, aby napliovalo
profil absolventa a spliiovalo naroky kladené na osvojeni si komunikativnich jazykovych
kompetenci, jez odpovidaji stupnici Al SERR. Obsahem vyuky je rozvijeni fecovych
(poslech a cteni s porozuménim textu), produktivnich a interaktivnich dovednosti (pisemny
austni projev), dale pak odborna slovni zasoba, kterd je zaméiena na obslouzeni hosta
v restauraci, piipravu raznych pokrmt a na schopnost Zaka piiméfené komunikovat v jakékoli
kazdodenni situaci. Soucéasti vyuky je ziskani zékladniho ptehledu informaci o némecky

mluvicich zemich, o jejich kultute, tradicich i spolecenskych zvyklostech.

Rozvoji komunikacnich dovednosti napomahaji nasledujici konverzac¢ni témata, ktera
se tykaji béznych témat z oblasti osobni, vefejné a vzdélavaci. Prolinaji se navzijem
isucivem jinych vyucovacich predméti (pfedstavovani, rodina a pratelé, bydleni, jidlo
a napoje, denni program, vyuziti volného Casu, ¢lov€k a soufasna spolecnost, péce o své

zdravi, sport, nakupovani, vzdélavani, povolani, ro¢ni obdobi a pocasi, pfiroda a zivotni
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prostiedi, moje mé&sto, realie Ceské republiky) a vychdzeji i zoblasti, jez souvisi
se zaméfenim studijniho oboru (jidelni listek, ceskd, némecké a rakouskéd kuchyné, ptiprava
pokrm1, situace v restauraci — komunikace s hosty, moje povolani). V tematickém celku Moje
profesni zaméfeni je vyuka soustfedéna i na pracovni uplatnéni v zemich némecké jazykové
oblasti (psani motivacnich dopist a strukturovaného zivotopisu) a souvisi s u¢ivem predmétu
Cesky jazyk a dovednostmi ziskanymi v Informaénich technologiich. Pfedmét pfipravuje zaka

na slozeni zavérecnych zkousek z némeckého jazyka.

7.5.1.3  Cile vzdélavani v oblasti citl, postoji, hodnot a preferenci

Vyuka némeckého jazyka vede k tomu, aby zak:

ziskal sebediivéru a sebekontrolu,

dbal na dodrzovani pravidel slusného chovani a respektoval prava a nazory jinych,

— aktivné se ucastnil diskuzi a nebal se obh4jit své ndzory,

— byl schopen fesit tkoly samostatné,

— byl schopen uplatnit své znalosti v praxi,

— uveédomoval si diilezitost znalosti cizich jazykli a nutnost jejich celozivotniho studia na
zéklad¢ ziskavani poznatkli o zemich studované jazykové oblasti,

— chapal vlastni kulturni a narodni identitu a respektoval identitu, narodni tradice, zvyky
a odlisné socialni a kulturni hodnoty v téchto zemich,

— pochopil nutnost sebevzdélavani.

7.5.1.4  Vyukové strategie

Doporu¢enymi strategiemi vyuky jsou:

— metoda slovni — monologicka a dialogicka,

— metoda sd€lovaci,

— samostatnd prace zaku,

— metoda deduktivni a srovnavaci v kombinaci s vykladem,

— metody aktivizujici — modelové situace, hry a soutéze, projektové metody vyuky,
skupinova prace, rozhovory, samostatna vystoupeni zak, diskuze a brainstorming,

— prace s ucebnici, slovniky, pracovnimi listy, texty,

— prace se zvukovymi nahravkami (jsou nedilnou soucasti nékterych ucebnic),

— prace s mapou, cizojazycnymi ¢asopisy a dal§imi nazornymi pomickami,

— préace na PC (vyuZiti internetu),

OA a HS Trebig, Sirotéi 4, 674 01 Trebi¢ —46 — ARC: SVP KC



OBCHODNI AKADEMIE
HOTELOVA SKOLA
TREBIC

— prace s multimedidlni tabuli SMARTBoard (prezentace projektl zakl, procviCovani

gramatiky).
Vyuka probihd v délenych skupinach. Vyuzivany jsou specializované jazykové ucebny.

7.5.1.5  Hodnoceni vysledkii Zaki

Pi1 hodnoceni zaka klademe diraz zvlasté na:

— kladnou motivaci, pozitivni orientaci a povzbuzeni iniciativy zaka,

— schopnost zZaka pracovat samostatné a soustavné,

— aktivni pfistup k zadavanym ukolim,

— zvukovou stranku jazyka (vyslovnost),

— lexikalni rozsah,

— spravné pouziti probranych gramatickych pravidel s ohledem na srozumitelnost,

— rozvoj vSech jazykovych kompetenci,

— spravnost pouzivanych jazykovych a styliza¢nich prostredk,

— vlastni sebehodnoceni,

— kolektivni hodnoceni a néaslednou spolupraci pedagogt s zéky, ktera vede k identifikaci

nedostatkl a jejich odstranéni.
Doporuc¢enymi metodami pii provéfovani a hodnoceni vykont zéka jsou:

— pisemna prace ¢i Ustni zkouSeni v zavéru kazdého tematického celku,

— pisemné zkouSeni (prubézné) — standardizované nebo nestandardizované testy,
— 1x za pololeti tzv. srovnavaci test,

— ustni zkouSeni (pribézné) — forma konverzace,

— hodnoceni domacich praci.

Zakladni formou hodnoceni je klasifikace vyjadfena znamkou podle stupnice 1 — 5 a slovni
hodnoceni.

Z diavodu objektivity je vhodné vyuzivani jednotného bodového systému vSemi vyucujicimi
cizich jazyk.

Kritéria hodnoceni vychazi z klasifikaéniho tadu 8koly. Zak musi béhem pololeti ziskat

minimalné tfi znamky, pficemz alespon jedna musi byt z ustniho zkousSeni.
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7.5.1.6  Popis prinosu predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a aplikaci
prirezovych témat

Zaci jsou vedeni k:

— rozvijeni komunikativnich, personélnich a socidlnich kompetenci,

— volb¢ spravnych strategii,

— samostatnému feSeni problémd,

— vyjadfovani svych ndzori a postoju v pisemné 1 ustni podobé,

— schopnosti pfiméfené a gramaticky spravné komunikovat,

— samostatné praci,

— spolupréci pti skupinové praci,

— prezentaci svych osobnich nazord,

— dovednosti vytvofit pracovni Zivotopis,

— umeéni vyuzit ke svému uceni zkusenosti jinych lidi,

— pfijimani a odpovédnému plnéni svétenych ukoli,

— slu$nému jednani, chovani a vystupovani,

— schopnosti fesit na pfiméfené tirovni pracovni i mimopracovni problémy (v prostfedi, kde
jednaci fec¢i je némcina),

— tomu, aby byli schopni nepodléhat predsudkiim a stereotypiim v pfistupu k jinym lidem
a kulturam,

— posileni svych kompetenci k praci s informacemi a vyuzivani prostfedkti informacnich
a komunikacnich technologii.

7.5.1.7  Prifezova témata

Z prutfezovych témat pfispiva pfedmét Némecky jazyk 2 svym obsahem zejména k tématim

Clovek a svét prace a Obcan v demokratické spolecnosti.

Pozornost bude vénovana predevsim témto oblastem: podpora rozvoje znalosti Zaka, rozSiteni
jeho celkového rozhledu o spolecnosti, umoznéni rozvoje jeho osobnosti. Vyuka ciziho
jazyka napomaha zaklim prosadit se nejen na trhu prace, ale i v Zivoté. U¢i zaky vyuZzivat
internetu k vyhledavani informaci z oblasti spole¢ensko-politického a kulturniho déni, dale ke
studiu jazyka (prace s on-line slovnikem) a prohlubovani znalosti o zemich dané jazykové

oblasti. Zak je veden k tomu, aby vyuzival on-line uéebnice a testy pro domaci samostudium.
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Vyuka predmétu uzce souvisi s dal$imi vSeobecné vzdélavacimi predméty (Cesky jazyk,

Zemépis, Obcanska nauka), s odbornymi piedméty (Stolniceni, Technologie a pfiprava

pokrmtl) a samoziejmée s Odbornym vycvikem.

K rozvoji vSech klicovych kompetenci pfispiva celkové pojeti vyuky ve vzdélavaci oblasti

Jazykové vzdélavani a komunikace.

7.5.2 Rozpis uciva a vysledkl vzdélavani

Némecky jazyk 2 — 2. ro¢nik

Vysledky vzdélavani Tematicky celek Pocet hodin
74k 1. Uvod do utiva 1
— seznamuje se s novym cizim jazykem — fonetické symboly a vyslovnost
— vyslovuje jednotlivé hlasky a uvédomuje | 2. Prvni kontakty 10
si rozdily mezi ¢eStinou a némcinou — pfitomny Cas sloves, sloveso ,,sein®, 2
— pouziva zékladni slovni zasobu, fraze osobni zdjmena
a potfebné obraty — oznamovaci a tdzaci véty 2
— tvoii kratké véty se spravnym — zakladni slovni zasoba a obraty: nazvy 2
slovosledem jazykd, zemi; oznaCovani povolani
— porozumi jednoduchym pokynim, souvisejici s pfedstavovanim; pozdravy;
sdélenim a kratkym rozhovoriim, které — zakladni ¢islovky (1-20) 2
jsou pronaseny pomalym tempem 3. Lidé a ¢innosti 10
— Cte nahlas a zfeteln¢ s porozuménim — piitomny ¢as sloves 2
velice snadnému textu a vyslovuje — tazaci prislovce 2
co nejblize spravné vyslovnosti — rod podstatnych jmen, ¢len urcity, 2
— je schopen vést kratky a jednoduchy neurdity
rozhovor na konkrétni téma — zapor u sloves 2
— odhaduje vyznam nezndmych vyrazi — slovni zésoba a obraty: volno-Gasové 2
podle slov ptibuznych aktivity
— pouziva prekladové slovniky v ti§téné 4. Obleéeni, barvy 10
i elektronické podobé — Casovani sloves, sloveso ,haben‘ 2
— jednoduchymi frazemi dokaze poiédat — rod podstatn}'/ch jmen podle pf'ipony’ 3
0 zopakovéni dotazu ¢i sdélem’, zpomalem’ podstatnéjména_ nominativ, akusativ
feci — zépor ,kein* 3
— pouZiva slovni zasobu k vyjadfeni — slovni zasoba: barvy, obleceni, vlastnosti 2
ruznych situaci a uplatiiuje zakladni véci
grama ti’c.ké pravidleg y N 5. Opakovani 2
— pouziva jednoduché véty, dodrzuje vétnou NP , .
— procvicovani jazykovych kompetenci 2
skl.adlgu. .. e (poslech, mluveni, psani, ¢teni)
— vyjadiuje se velmi jednoduse jak ustné,
tak 1 pisemné ke znamym a dobie
procvicenym tématim
— napiSe velmi struény text na pohlednici,
textovou zpravu nebo jednoduchy e-mail
— vyplni formulaf obsahujici zdkovy osobni
udaje
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Némecky jazyk 2 — 3. ro¢nik
Vysledky vzdélavani Tematicky celek Pocet hodin
Zak 1. Uvod do uéiva 4
— rozumi piiméfenym souvislym projeviim |— opakovani uciva z 1. ro¢niku
a kratkym rozhovoriim rodilych mluvéich, [ Rodina 8
které jsou pronaseny zfetelné spisovnym | _ slovesny tvar ,,mdchte® 2
jazykem ) o — piivlastiiovaci zjmena 2
— pisemne zazhamena hlaVI}l myslenky — slovni zasoba a obraty: jména rodinnych 2
a informace z vyslechnutého nebo piislusniki; vztahy; z&jmy
precteného textu, zformuluje vlastni _ konverzaéni téma Moje rodina 2
myslenky v jednoduchém kratkém textu 3 Obchody a nakupovani 3
— dodrzuje zakladni pravopisné normy, — mno¥né &islo podstatnych jmen 1
v pisemném projevu je schopen ¢asto _ &islovky 21-1000 b
?pravovat Chbe 5 . — slovni zasoba: nazvy obchodl a 2
— Cte nahlas a zieteln€ s porozuménim sortimentu
snadnému textu a Vyslovuje co nejblize — konverzacni téma Nakupy a obchody 3
Spravne VYSIOVHOSU, L (ceny a nakupovani, rozhovory
— zacina odhadovat vyznam neznamych v obchod®, obchodni Fetézce)
vyrazl podle kontextu 4 Ji dl:) a piti 3
B dok%’zervevst d1alog'a pracuje ve g{(l}p{nach — pfitomny Cas nepravidelnych sloves 2
— pouziva prekladové slovniky v ti§téné _ osobni zéjmena- akusativ 2
! elek‘Fromc&e RodoPe S, — slovni z4soba: nazvy potravin a 2
— reaguje v béznych Zivotnich situacich kulingfskych vrobki
v rozsahu aktivng osvojenych jazykovych | _ konverzaéni téma Jidlo, v restauraci 2
p rosvt’re(’ikliv , o . (rozhovory v restauraci)
— pouziva bézné gramatické prostiedky 5 Opakovani 5
v rame 1.dane}’10 k? textw — procvicovani jazykovych kompetenci 5
— vyjadiuje se ustn€ a pisemné o béznych (poslech, mluveni, psani, &ten)
tématech, jednoduchymi frazemi reaguje ’ ’ ’
v snadno predvidatelnych situacich
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Ucebni osnova pfedmétu

7.6 OBCANSKA NAUKA

Pocet hodin v UP celkem: 3

7.6.1 Pojeti vyu€ovaciho predmétu
7.6.1.1 Obecny cil vyucovaciho predmétu

Obecnym cilem vyuc€ovaciho pfedmétu Obcanska nauka je piipravit zaky na aktivni
obCansky zivot ve spolecnosti. Vyuka sméfuje piedevSim k pozitivnimu ovliviiovani
hodnotové orientace zaku tak, aby byli sluSnymi a informovanymi obCany svého statu, aby
jednali odpovédné ve prospéch vsech, nejen sebe. Obfanska nauka rovnéz uci zéky kriticky
myslet a porozumét svétu, ve kterém ziji. Vzdélavani smétfuje k tomu, aby zaci dovedli
vyuzivat svych védomosti a dovednosti v praktickém Zzivoté, ve styku s jinymi lidmi, pfi
feSeni problémi nejriznéjSiho charakteru, aby dovedli ziskdvat a hodnotit informace
zriznych zdroji. Zak je veden ktomu, aby premyslel o svété kolem sebe

a nenechal sebou manipulovat. Ma vyrazng interdisciplinarni charakter.

7.6.1.2 Charakteristika uciva
Obsah uciva vychdzi z obsahového okruhu RVP Spolecenskoveédni vzdélavani a souvisi
s piedméty Cesky jazyk a Kulturni a literarni vychova. U&ivo je rozlozeno

do 1. az 3. ro¢niku s hodinovou dotaci 1 hodina tydné¢.

V 1. ro¢niku se Zaci v tematickém celku Clovék v lidském spoleCenstvi seznamuji s podstatou
a vyznamem obcanské nauky, s lidskou spoleCnosti a jejimi Utvary. Seznamuji se rovnéz

se socialné patologickymi jevy.

Ve 2. roéniku se Zaci v tematickych celcich Clovék jako ob&an a Ceska republika, Evropa
a svét seznamuji se zakladnimi hodnotami a principy demokracie, s Ustavou CR a jejim
politickym systémem, se statem a jeho funkci. V druhém tematickém celku se zaci seznamuji

se soucasnym svétem a jeho problémy.

Ve 3. ro¢niku se zici v tematickych celcich Clovék a hospodarstvi a Clovék a pravo
seznamuji s pravnim fadem a pravnim statem, dale pak se zéklady ekonomiky, trhem prace,

systémem socidlniho zabezpeceni.

Dtraz je kladen nikoliv na sumu poznatkd, ale cilem je pfiprava na prakticky, odpovédny

a aktivni zivot.
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7.6.1.3  Cile vzdélavani v oblasti citii, postojii, hodnot a preferenci

Vyuka smétuje k tomu, aby zak:

jednal odpovédné a zil Cestné,

vyuzival svych spolecenskovédnich védomosti a dovednosti v praktickém zivoté,
ziskéval a kriticky hodnotil informace z riiznych zdroju,

formuloval vécné pojmove a formalné spravné své ndzory na rtizné oblasti Zivota,
projevoval ob¢anskou aktivitu, vazil si demokracie a svobody a demokratickych hodnot,
respektoval lidské prava a jednal solidarné,

oprostil se od predsudkil a predsude¢ného jednani, xenofobie, rasismu, naciondlni, etnické
a jiné nesnasenlivosti,

zlepSoval a chranil Zivotni prostiedi,

vazil si lidské prace a jednal hospodarné,

uznaval lidsky zivot jako vysokou hodnotu, chranil jej a vazil si jej,

piijimal odpovédnost za sva rozhodnuti,

premyslel o svété kolem sebe a nenechal sebou manipulovat.

7.6.1.4  Vyukové strategie

Doporucenymi strategiemi vyuky v predmétu Obcanska nauka jsou:

metoda vykladu,

prace s odbornou literaturou, ucebnicemi a ptiruckami,
rozhovor, skupinova diskuze,

prace na PC,

projektova vyuka,

skupinova prace,

modelové situace.

7.6.1.5  Hodnoceni vysledki zZaki

Pi1 hodnoceni zaka se duraz klade zvlasté na:

teoretické zvladnuti zakladnich pojmd,

praktickou aplikaci teoretickych znalosti v konkrétnich situacich,

aktivni piistup,

jednani a chovani zaka v souladu s osvojovanymi principy spole¢enského chovani
a mezilidskych vztaht,

umeéni pracovat soustavné a samostatne,
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— préci s literaturou a informa¢nimi technologiemi.

Doporucenymi metodami pii provétovani a hodnoceni vykonu zéka jsou:
— Ustni prezentace zéaka,

— Ustni a pisemné provérovani znalosti,

— srovnavaci test.

Dle klasifika¢niho fadu musi kazdy zak béhem pololeti ziskat alespoil tii zndmky, pficemz

minimaln¢ jedna musi byt z Gistniho zkouseni.

7.6.1.6 Popis prinosu predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a aplikaci
priifezovych témat

Z4ci budou vedeni k rozvoji kli¢ovych kompetenci tak, aby:

— byli schopni se efektivné ucit,

— dokazali jako absolventi samostatné fesit bézné pracovni a mimopracovni problémy,

— formulovali své myslenky, obhajovali své nadzory a postoje,

— si dokdzali na zakladé poznéani své osobnosti stanovovat primétené cile osobniho rozvoje
v oblasti zajmov¢é a pracovni, spolupracovali s ostatnimi a pfispivali k utvareni vhodnych
mezilidskych vztaht,

— uznévali hodnoty a postoje podstatné pro zivot v demokratické spolecnosti a dodrzovali
je, podporovali hodnoty narodni, evropské i svétové kultury,

— vyuzivali svych osobnostnich a odbornych ptedpokladii pro uspésné uplatnéni ve svété
prace,

— si uvédomovali nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost informac¢nich zdrojt a kriticky

ptistupovali k ziskanym informacim, aby byli medialné¢ gramotni.

7.6.1.7  Priiezova témata

Pfredmét Obéanska nauka napliuje vzdélavaci cile prifezového tématu Obcan
v demokratické spolecnosti a pfispiva k medialni vychové a k tématim Clovék a Zivotni
prostiedi a Clovek a svét prdace. Pozornost bude vénovéana zejména vychové k odpovédnému
a aktivnimu obcanskému Zivotu, rozvoji funkéni gramotnosti, environmentalni vychové

a pfiprave na uspésné uplatnéni v profesnim zivoté.
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7.6.2 Rozpis uciva a vysledkl vzdélavani

Obcanska nauka — 1. ro¢nik

Vysledky vzdélavani Tematicky celek Pocet hodin
I Clovék v lidském spolecenstvi 33
74k 1. Ziklady psychologie 7
— charakterizuje etapy lidského Zivota — vyvoj, etapy lidského Zivota 3
— vyjmenuje a popiSe druhy komunikace — komunikace verbalni a neverbalni 2
— objasni na piikladech asertivni chovani — clovek jako jedinec, faktory ovliviiujici 2
VyVoj
2. Ziklady sociologie 7
— na zakladé pozorovani lidi kolem sebe — lidska spolec¢nost a spolecenské skupiny, 1
a informaci z médii popiSe, jak jsou lidé souCasnd ¢eska spolecnost a jeji vrstvy
v soucasné ¢eské spolecnosti rozvrstveni |— pravidla slusného chovani 1
z hlediska narodnosti, nabozenstvi — odpovédnost, slusnost, optimismus 1
a socidlniho postaveni a dobry vztah k lidem jako zaklad
— vysvétli, pro¢ sdm sebe pfifazuje demokratického souziti v rodin€ i v $irsi
k ur¢itému etniku (narodu...) komunité, pravidla slu§ného chovani
— aplikuje zasady slusného chovani — socialni nerovnost a chudoba v souc¢asné 1
v béznych zivotnich situacich spole¢nosti
— uvede priklady sousedské pomoci — postaveni muzl a Zen v rodiné 1
a spoluprace, lasky, ptatelstvi a dalsich a ve spoleénosti
hodnot — rodina a jeji funkce 2
— uvede, jaka prava a povinnosti pro né¢ho
vyplyvaji z jeho role v roding, ve Skole,
na pracovisti
— na zakladé pozorovani zivota kolem sebe
a informaci z médii uvede ptiklady
porusovani genderové rovnosti (rovnosti
muzi a Zen)
— charakterizuje funkci a druhy rodiny
— popise socialn¢ patologické jevy, druhy
nasili a agresivity a jejich projevy
3. Mensiny, rasy a narodnosti 7
— na konkrétnich piipadech vysvétli, z ceho |- rasy, narody a narodnosti 1
mize vzniknout napéti nebo konflikt mezi |- vétSina a mensiny ve spolecnosti — klady 2
ptislusniky vétsinové spolecnosti vzajemného obohacovani a problémy
a prislusnikem nékteré z mensin multikulturniho souziti
— vysvétli na pfikladech osudu lidi (napf. — genocida v dobé druhé svétové valky, 2
civilistd, zajatct, Zidd, Romd, ptislusniki | jmenovité Slovant, Zidt, Romi
odboje...), jak si nacisté pocinali a politickych odptrct
na okupovanych tzemich — migrace v soucasném svete, migranti 2
— uvede konkrétni piiklady ochrany mensin | a azylanti
v demokratické spolecnosti
— rozpozna diskriminaci a netoleranci
k jinym skupinam, ndbozenstvim,
kulturam, etniktim
4. Vira a naboZenstvi 6
— popise specifika nékterych nabozenstvi, |- vira a atheismus 2
k nimz se hlasi obyvatelé CR a Evropy — nabozenstvi a cirkve, nabozenska hnuti 2
— vysvétli, ¢im mohou byt nebezpecné a sekty
nekteré nabozenské sekty nebo hnuti — nabozensky fundamentalismus 2
a nabozensky fundamentalismus
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5. Rozvoj medialni gramotnosti 6
— vysvétli, pro€ je tfeba zobrazeni svéta, — svobodny ptistup k informacim 2
udélosti a lidi v médiich pfijimat kriticky |- média a jejich funkce (tisk, televize, 2
— interpretuje tabulky a grafy rozhlas, internet)
— interpretuje rizné druhy textt — média jako zdroj zabavy a pouceni, 2

— rozpozna zcela zfejmé konkrétni piiklady kriticky pfistup k nim
ovliviiovani vefejnosti (napf. v médiich,
v reklamé, jednotlivymi politiky...)
Obcanska nauka — 2. ro¢nik
Vysledky vzdélavani Tematicky celek Pocet hodin
I1. Clovék jako obéan 17
74k 1. Stat a ob&an 6
— vymezi pojem stat — stat a jeho funkce, Gistava a politicky 2
— popise hlavni subjekty moci zakonodarné systém CR, struktura vefejné spravy,
a vykonné v CR, rozlisi jejich pravomoci obecni a krajska samosprava
a napln ¢innosti — obcan a obcanstvi, nabyvani statniho 1
— uvede, jak Ize ziskat Ceské statni obcanstvi
obcanstvi — zakladni hodnoty a principy demokracie 2
— uvede zasady a principy, na kterych — obcanska spolecnost, obCanské ctnosti 1
je zalozena demokracie potiebné pro demokracii a multikulturni
— uvede, k ¢emu je pro obCana dne$ni doby souziti
prospésny demokraticky stat a jaké ma ke
svému statu a jeho ostatnim lidem ob¢an
povinnosti
— uvede priklady jednani, které demokracii
ohrozuji (sobectvi, korupce, kriminalita,
nasili, neodpovédnost...)
— debatuje o zcela jednoznaéném
a medialné zndmém poruseni principd
nebo zasad demokracie
— uvede konkrétni ptiklad pozitivni
obcanské angazovanosti, vysvétli pojem
obcanska spole¢nost
— na konkrétnich pifikladech ze Zivota
rozlisi pozitivni jednani (tj. jednani, které
je v souladu s obéanskymi ctnostmi)
od nedemokratického jednani
2. Politika a politické strany 4
— uvede nejvyznamnéjsi Ceské politické — politické strany, politika, opozice 1
strany, vysvétli, pro¢ se uskutecnuji volby |- volby, pravo volit 1
a pro¢ se jich maji lidé zucastnit, popiSe, |- politicky radikalismus a extremismus, 1
podle ¢eho se mlize obCan orientovat, aktualni Ceska extremisticka scéna, jeji
kdyz zvazuje nabidku politickych stran symboly, mladez a extremismus
— uvede piiklady extremismu, vysvétli, pro¢ |— rasismus, nacismus, anarchizmus 1
jsou extremistické nazory a jednani
nebezpecné
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3. Lidska prava 3
— uvede zakladni lidska prava, kterd jsou — lidska prava, jejich obhajovani a mozné 1
zakotvena v ¢eskych zakonech (véetné zneuzivani
prav déti), popise, kam se obratit, kdyz — vefejny ochrance prav 1
jsou lidska prava ohrozena — prava deéti 1
— rozpozna porusovani lidskych prav
— vyjmenuje vyznamna hnuti a organizace
zabyvajici se ochranou lidskych prav
— objasni, jak se maji fesit konflikty mezi
vrstevniky a zaky, co se rozumi Sikanou
a vandalismem a jaké maji tyto jevy
disledky
4. Rozvoj medialni gramotnosti 4
— vysvétli, pro€ je tfeba zobrazeni svéta, — svobodny pfistup k informacim 1
udélosti a lidi v médiich pfijimat kriticky |- média a jejich funkce (tisk, televize, 2
— interpretuje tabulky a grafy rozhlas, internet)
— interpretuje rizné druhy textt — média jako zdroj zabavy a pouceni, 1
— popiSe masova média ve spole¢nosti kriticky pfistup k nim
III. Ceskd republika, Evropa a svét 16
1. CR a jeji sousedé 4
— najde CR na mapé svéta a Evropy, podle |- soucasna CR a jeji postaveni ve svété 1
mapy popise jeji polohu a vyjmenuje — historie Ceské statnosti 2
sousedni staty — Ceské statni a narodni symboly 1
— vysvétli, k jakym nadnarodnim
uskupenim CR patii a jaké ji z toho
plynou zavazky
— popise a vyjmenuje statni symboly
— strucné popiSe vyvoj Ceské statnosti
2. EU 3
— popise cile a strukturu EU — historie evropské integrace 1
— popise, jaké povinnosti a vyhody — funkce, tikoly a struktura EU 1
z &lenstvi v EU plynou nagim obéaniim |~ CR a evropska integrace 1
3. OSN, NATO 4
— charakterizuje strukturu a hlavni ukoly — historie 1
OSN a NATO — struktura, funkce a tkoly 1
— popise, jaké povinnosti a vyhody — CRaOSN 1
z &lenstvi v OSN plynou nagim ob&anim |- CR a NATO 1
— popise, jaké povinnosti a vyhody
z ¢lenstvi v NATO plynou naSim
obcanim
4. Svétové velmoci 3
— uvede piiklady velmoci, zemi vyspelych, |- soucasny svét (bohaté a chudé zemg), 1
rozvojovych a zemi velmi chudych velmoci
(véetné lokalizace na map¢) — ohniska napéti v soudobém svéte, 2
— na prikladu vysvétli, jakych metod nebezpeci nesnasenlivosti ve svete,
pouzivaji teroristé a za jakym ucelem terorismus
5. Globalizace a globalni problémy 2
— na pfikladech z hospodafstvi, kulturni
sféry nebo politiky popise, cemu se fika
globalizace
— uvede hlavni problémy dnesniho svéta
(globalni problémy), lokalizuje na mapé
ohniska napéti v soudobém svété
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Obcanska nauka — 3. ro¢nik
Vysledky vzdélavani Tematicky celek Pocet hodin
1v. Clovék a privo 17
Zak 1. Pravni stat 5
— popise, ¢im se zabyva policie, soudy, — pravo a spravedlnost, pravni stat, pravni 2
advokacie a notafstvi ochrana obcan, pravni vztahy a pravni
— popise soustavu soudit v CR rad
— vysvétli vyznam Ustavniho soudu — soustava soudd v CR, pravnicka povolani 3
(notafi, advokati, soudcové)
2. Pravo v béZném Zivoté 6
— uvede, kdy je ¢lovek zpisobily k pravnim |— pravo a mravni odpovédnost v bézném 3
ukoniim zivote, vlastnictvi, smlouvy, odpovédnost
— reklamuje koupené zbozi nebo sluzby za Skodu
— zjisti z textu fiktivni smlouvy, ktera je — manzelé a partneri, déti v rodin€, domaci 3
bézna v praktickém zivoté, jaké mu z ni nasili
vyplyvaji povinnosti a prava
— vysvétli prava a povinnosti mezi détmi
a rodii, mezi manzeli, vyhleda v této
oblasti prava informace a pomoc
pii feSeni konkrétniho problému
3. Trestni pravo 6
— uvede, kdy ma ¢lovek trestni odpoveédnost |— trestni pravo, trestni odpovédnost, tresty 2
— aplikuje postupy vhodného jednéni, stane- | a ochrannd opatieni
li se svédkem nebo obéti kriminalniho — trestni fizeni a jeho organy (policie, statni 2
jednani zastupitelstvi, vySetfovatel, soud)
— kriminalita mladistvych a kriminalita 2
pachand na mladistvych a détech
V. Clovék a hospoddistvi 16
1. Profesni kariéra 5
— vyhleda nabidky zaméstnani, kontaktuje |- hledani zaméstnani, profesni kariéra, tirad 2
pripadného zaméstnavatele a Gifad prace, prace a jeho sluzby, nezaméstnanost,
prezentuje své pracovni dovednosti podpora, rekvalifikace
a zkuSenosti, orientuje se v situaci ztraty |- vznik, zména a ukonceni pracovniho 2
zamestnani poméru, povinnosti a prdva zaméstnance
— popise, co ma obsahovat pracovni a zamestnavatele, mzda Casova a tkolova,
smlouva druhy $kod, ptedchazeni skodam
— vyhleda pouceni a pomoc a odpovédnost za n¢
v pracovnépravnich zalezitostech — pojisténi socialni a zdravotni, socialni 1
— zkontroluje si, zda jeho mzda a pracovni zabezpeceni, pomoc statu, charitativnich
zatazeni odpovidaji pracovni smlouvé a jinych instituci socialn€ potfebnym
a jinym pisemné dohodnutym podminkam | obcaniim
— vyhleda pomoc, ocitne-li se v tizivé
socialni situaci
2. Majetek a jeho nabyvani 7
— vysvétli, co ma vliv na cenu zbozi — trh a jeho fungovani (zbozi, nabidka, 1
— zafidi si penézni Ucet, provede poptéavka, cena)
bezhotovostni platbu, sleduje pohyb — majetek a jeho nabyvani 1
penéz na svém uctu — hospodateni s majetkem, penize, 1
— vysvétli, pro¢ obcané plati dan€, socialni hotovostni a bezhotovostni styk
a zdravotni pojisténi — dan¢ a danové pfiznani 1
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zjisti, jaké sluzby poskytuje konkrétni — sluzby penéznich tstavi 1
penézni Ustav (banka, poji§tovna) a na — hospodateni jednotlivce a rodiny, feseni 2
zéklad¢ zjisténych informaci posoudi, zda | krizovych finan¢nich situaci, socialni
konkrétni sluzby jsou pro ného tinosné zajiSténi obcant
(napf. pujcka) nebo nutné a vyhodné
sestavi fiktivni, odpovédny rozpocet
zivotnich nakladu

3. Rozvoj medialni gramotnosti 4
vysvétli, pro€ je tieba zobrazeni svéta, — svobodny pfistup k informacim 1
udalosti a lidi v médiich pfijimat kriticky |- média a jejich funkce (tisk, televize, 2
interpretuje tabulky a grafy rozhlas, internet)
interpretuje rizné druhy textd — média jako zdroj zabavy a pouceni, 1

kriticky piistup k nim
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Ucebni osnova pfedmétu

7.7 ZAKLADY PRIRODNICH VED

Pocet hodin v UP celkem: 3

7.7.1 Pojeti vyu€ovaciho predmétu
7.7.1.1 Obecny cil vyucovaciho predmétu

Obecnym cilem piirodovédného vzdélavani je naucit zaky vyuzivat ptirodovédnych poznatkt
v profesnim a odborném zivoté, klast si otdzky o okolnim svété a vyhledavat k nim relevantni,

na ditkazech zalozené odpovédi.

Predm¢ét Zaklady prirodnich véd piispiva k hlubsimu pochopeni ptirodnich jevid, pojmi,

zékont a formovani zadoucich vztaht k pfirodnimu prosttedi.

7.7.1.2 Charakteristika uciva
Ucivo vychazi z jednotlivych oblasti stanovenych v RVP a je vybréno tak, aby napliiovalo
profil absolventa. U¢ivo pfedmétu Zaklady prirodnich véd navazuje na ucivo v predmeétech

Potraviny a vyziva, Technologie a Informacni technologie.

Vyuka je rozdélena do dvou ro¢nikli. Probiha v 1. a 2. ro¢niku, v hodinové dotaci 3 hodiny

tydné za studium (1. rocnik — 1,5 hod., 2. rocnik — 1,5 hod.).
Néplni je fyzikalni, chemické, biologické a ekologické vzdélavani.

V obou rocnicich je ucivo pribézné dopliiovano praktickym procvicovanim a aplikaci

ziskanych ptirodovédnych poznatki v odborném vzdélavani, praxi 1 osobnim Zivote.

7.7.1.3  Cile vzdélavani v oblasti citl, postoji, hodnot a preferenci

Vyuka Zakladi prirodnich véd sméfuje k tomu, aby zak:

— vyuzival pfirodovédnych poznatkl a dovednosti v praktickém zivoté,

— logicky uvazoval, analyzoval a fe$il jednoduché ptirodovédné problémy,

— pozoroval a zkoumal pfirodu, provadél experimenty a méfeni, zpracovaval
a vyhodnocoval ziskané udaje,

— komunikoval, vyhledaval a interpretoval ptirodovédné informace,

— vyuzival ziskané informace v diskusi o ptirodovédné a odborné tematice,

— posoudil chemické latky z hlediska nebezpecnosti vlivu na zivé organismy,

— porozumél zakladnim ekologickym souvislostem a postaveni ¢lovéka v piirodé,

— pracoval s odbornou literaturou,
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— spravn¢ a presné se vyjadfoval a pouzival odbornou terminologii.

7.7.14  Vyukové strategie

Doporucenymi strategiemi vyuky v predmétu Zaklady prirodnich véd jsou:

— metoda vykladu,

— odborné exkurze a vychazky do ptirody,
— prace s odbornou literaturou,

— rozhovor, skupinova diskuze,

— feSeni ptikladi,

— prace na PC,

— didakticka hra,

— laboratorni prace,

— Ustni opakovani a procviovani.

7.7.1.5  Hodnoceni vysledki zZaki

Pi1 hodnoceni zaka klademe didraz zvlasté na:

— teoretické zvladnuti zakladnich pojmd,

— peclivost a presnost pii provadéni laboratornich praci,
— aktivni pfistup,

— hloubku porozumeéni ucivu,

— umeéni pracovat a komunikovat v kolektivu,

— schopnost vyuzivat znalosti v praktickém zivot¢ a odborné praxi.
Doporucenymi metodami pii provétovani a hodnoceni vykonu zéka jsou:

— pisemné zkouSeni — 1x za pololeti,
— pisemné zkouseni dil¢i,

— ustni zkousSeni,

— praktické zkousSeni,

— didakticky test.
Dle klasifika¢niho fadu skoly musi kazdy zadk béhem pololeti ziskat minimaln¢ t¥i zndmky,
pfi¢emz alespon jedna musi byt z Gstniho zkouSeni.

7.7.1.6  Popis prinosu predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a aplikaci
prirezovych témat

Z4ci budou vedeni k:
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— praci s odbornym textem,

— vyuzivani riznych informacnich zdroja pfi uceni,

— tymové praci pii feSeni tkolt,

— srozumitelnému formulovani a obhajovani svych nazort,

— souvislému a kultivovanému vyjadiovant,

— pouzivani a dodrZzovani odborné terminologie,

— samostatnému a odpovédnému jednani,

— poznavani a porozuméni svétu,

— orientaci v globalnich problémech lidstva,

— ucté k zivé 1 nezivé prirode,

— praci s aplikaCnim programovym vybavenim.

7.7.1.7  Prifezova témata

Z prifezovych témat predmét svym obsahem piispiva zejména k tématim Clovék a Zivotni
prostredi a Informacni a komunikacni technologie.

Ekologicka hlediska jsou uplatiiovdna v béZném provozu Skoly, klademe diraz na tfidéni

odpadi. Environmentdlni vychova a vzdélavani je propojené sodbornym ucivem,

je realizovano prostiednictvim odbornych exkurzi.

7.7.2 Rozpis uciva a vysledku vzdélavani

Zaklady ptirodnich véd — biologie a ekologie — 1. ro¢nik

Vysledky vzdélavani Tematicky celek Pocet hodin
74k 1. Ziklady biologie 18
— charakterizuje nazory na vznik a vyvoj — vznik a vyvoj zivota na Zemi 1
zivota na Zemi — vlastnosti zivych soustav 1
— uvede zakladni vlastnosti Zivych soustav |— typy bun¢k 2
— popise bunku jako zékladni stavebni — rozmanitost organizmu a jejich 2
a funkéni jednotku zivych organizmt charakteristika
— vysvétli rozdil mezi prokaryotickou — dédicnost a proménlivost 2
a eukaryotickou buiikou — biologie ¢lovéka 7
— charakterizuje rostlinnou a zivoc¢isnou — zdravi a nemoc 3

bunku a uvede rozdily

— uvede zékladni skupiny organizmt
a porovna je

— vysvétli zakladni genetické pojmy
a vyznam genetiky

— popise stavbu lidského téla a vysvétli
funkei organt a organovych soustav

— vysvétli vyznam zdravé vyzivy a uvede
principy zdravého Zivotniho stylu
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2. Obecna ekologie 13
vysvétli zékladni ekologické pojmy — zakladni ekologické pojmy 1
charakterizuje abiotické (slune¢ni zafeni, |— ekologické faktory prostiedi 9
atmosféra, hydrosféra, pedosféra) — potravni fetézce 1
a biotické faktory prostiedi (populace, — kolobeh latek v piirodé 1
spolecenstva, ekosystémy) — ekologie krajiny 1
charakterizuje zakladni vztahy mezi
organizmy v ekosystému
vysvétli potravni vztahy v pfirodé
a narust Skodlivin v potravnim fetézci
popise podstatu kolobéhu latek v ptirodé
charakterizuje rizné typy krajiny a jeji
vyuzivani clovékem

3. Clovék a Zivotni prostiedi 18
popise historii vzdjemného ovliviiovani | — vzajemné vztahy mezi ¢lovékem 2
¢loveka a piirody a Zivotnim prostiedim
hodnoti vliv riznych ¢innosti clovéka — dopady ¢innosti clovéka na zivotni 1
na jednotlivé slozky zivotniho prostredi prostiedi a zdravi
a na jeho zdravi — vyznam prevence a ochrany zdravi 1
charakterizuje pfirodni zdroje surovin — pfirodni zdroje energie a surovin 2
a energie z hlediska jejich obnovitelnosti | — ohrozeni zékladnich slozek biosféry 3
posoudi vliv ¢lovéka na prostiedi — problematika odpada 3
v souvislosti s vyuzivanim téchto zdroji | — globalni ekologické problémy 3
uvede zakladni znecist'ujici latky — ochrana pfirody a krajiny 1
v ovzdusi, vode a pidé a zna globalni — nastroje spolecnosti na ochranu
dasledky jejich plisobeni (emise, zivotniho prostiedi 1
sklenikovy efekt, ozonova dira, kyselé — zasady udrzitelného rozvoje
deste) — odpovédnost jedince za ochranu pfirody 1
orientuje se v informacich o aktualni a zivotniho prostiedi
situaci znecist'ujicich latek
ma ptehled o druzich odpadu a jejich
tiidéni a recyklaci
uvede piiklady chranénych uzemi v CR
a v regionu
vysvétli trvale udrzitelny rozvoj jako
integraci environmentalnich,
ekonomickych, technologickych
a socialnich pfistupd k ochrané zivotniho
prostredi
ma prehled o ekonomickych, pravnich
a informacnich nastrojich spolecnosti
k ochran€ zivotniho prostredi
zdtvodni odpovédnost kazdého jedince
za stav zivotniho prostredi
na konkrétnim piikladu z ob¢anského
zivota a odborné praxe navrhne feSeni
vybraného environmentalniho problému
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Zaklady ptirodnich véd — chemické a fyzikalni vzdeélavani — 2. ronik

Vysledky vzdélavani Tematicky celek Pocet hodin
74k 1. Obecn4 chemie 6
— dokaze porovnat fyzikalni a chemické — chemické latky a jejich vlastnosti 1
vlastnosti latek — Casticové slozeni latek (atom, molekula)
— popise stavbu atomu, vznik chemické — chemicka vazba
vazby — chemické prvky, slouceniny 1
— poznava nazvy, znacky a vzorce — chemicka symbolika
vybranych chemickych prvki — periodicka soustava prvka 1
a sloucenin — smesi a roztoky 1
— popise charakteristické vlastnosti — chemické reakce, chemické rovnice 2
nekovi, kovi a jejich umisténi — vypocty v chemii
v periodické soustave prvku
— popise zakladni metody oddélovani
slozek smési a jejich vyuziti v praxi
— vyjadii slozeni roztoku
— vysvétli podstatu chemickych reakei
a zapiSe jednoduchou chemickou reakci
chemickou rovnici
— provadi jednoduché chemické vypocty,
které Ize vyuzit v odborné praxi
2. Anorganicka chemie 7
— vysvétli vlastnosti anorganickych latek — anorganické latky, oxidy, kyseliny, 1
— tvoii chemické vzorce a ndzvy hydroxidy, soli
vybranych anorganickych sloucenin — nazvoslovi anorganickych sloucenin 3
— charakterizuje vybrané prvky — vybrané prvky a anorganické slouceniny 3
a anorganické slouceniny a zhodnoti v bézném Zzivot¢ a odborné praxi
jejich vyuziti v odborné praxi
a v bézném zivoté, posoudi je z hlediska
vlivu na zdravi a zivotni prostredi
3. Organicka chemie 6
— charakterizuje zakladni skupiny — vlastnosti atomu uhliku 1
uhlovodiki a jejich vybrané derivaty — zéklad nazvoslovi organickych slouc¢enin 1
a tvoii jejich chemické vzorce a nazvy — organickeé slouceniny v bézném zivoté 4
— uvede vyznamné zastupce jednoduchych a odborné praxi
organickych sloucenin a zhodnoti jejich
vyuziti v odborné praxi a v bézném
zivoté a posoudi je z hlediska vlivu
na zdravi a Zivotni prostiedi
4. Biochemie 6
— charakterizuje biogenni prvky a jejich — chemické slozeni zivych organismt 1
slouceniny — pfirodni latky: sacharidy, bilkoviny, 3
— charakterizuje nejdulezitéjsi pfirodni lipidy
latky — biokatalyzatory, nukleové kyseliny 2
— popise vybrané biochemické déje — biochemické déje
5. Mechanika 5
— rozlisi druhy pohybt a fesi jednoduché — pohyby ptimocaré, pohyb rovnomérny 1
ulohy na pohyb hmotného bodu po kruznici
— ur¢i sily, které ptsobi na télesa a popisSe | — Newtonovy pohybové zakony, sily 2
druh pohybu, ktery tyto sily vyvolaji v pfirodé, gravitace
— mechanicka prace a energie 1
— posuvny a otacivy pohyb, skladani sil
— tlakové sily a tlak v tekutinach 1
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— urc¢i mechanickou préci a energii pfi
pohybu télesa pisobenim stalé sily
— vysvétli na ptikladech platnost zakona
zachovani mechanické energie
— urci vyslednici sil ptisobicich na téleso
— aplikuje Pascaliiv a Archiméduv zakon
pfi feSeni tiloh
6. Termika 3
— vysvétli vyznam teplotni roztaznosti — teplota, teplotni roztaznost latek 1
latek v ptirodé a v technické praxi — teplo a prace, pfemény vnitfni energie 1
— vysvétli pojem vnitini energie soustavy télesa
(t€lesa) a zpusoby jeji zmeény — tepelné motory
— popise principy nejdulezitéjsich — struktura pevnych latek a kapalin, 1
tepelnych motorti pfemény skupenstvi
— popise pfemény skupenstvi latek a jejich
vyznam v technické praxi
7. Elektfina a magnetismus 6
— popise elektrické pole z hlediska jeho — elektricky naboj télesa, elektricka sila, 2
pusobeni na bodovy elektricky naboj elektrické pole, kapacita vodice
— Tesi ulohy s elektrickymi obvody — elektricky proud v latkach, zakony 2
s pouzitim Ohmova zakona elektrického proudu, polovodice
— popise princip a pouziti polovodicovych |— magnetické pole elektrického proudu, 1
soucastek s prechodem PN elektromagneticka indukce
— urci magnetickou silu v magnetickém — vznik stfidavého proudu, pfenos 1
poli vodice s proudem elektrické energie stfidavym proudem
— popiSe princip generovani stfidavych
proudil a jejich vyuziti v energetice
8. VInéni a optika 5
— rozlisi zakladni druhy mechanického — mechanické kmitani a vinéni 1
vinéni a popiSe jejich Sifeni — zvukové vinéni 1
— charakterizuje zakladni vlastnosti zvuku | — svétlo a jeho Sifeni 1
— chape negativni vlivy hluku a zna — optické zobrazovani 1
zpusoby ochrany sluchu — druhy elektromagnetického zateni, 1
— charakterizuje svétlo jeho vinovou rentgenové zafeni
délkou a rychlosti v riiznych prostiedich
— fesi ulohy na odraz a lom svétla
— fesi ulohy na zobrazeni zrcadly
a ¢ockami
— vysvétli optickou funkci oka a korekei
jeho vad
— popiSe vyznam riznych druht
elektromagnetického zafeni
9. Fyzika atomu 3
— popise strukturu elektronového obalu — elektronovy obal atomu 1
atomu z hlediska energie elektronu — nukleony, radioaktivita, jaderné zateni 1
— popiSe stavbu atomového jadra — jaderna energie a jeji vyuziti 1
a charakterizuje zakladni nukleony
— vysvétli podstatu radioaktivity a popiSe
zptsoby ochrany pied jadernym zatrenim
— popise princip ziskdvani jaderné energie
v jaderném reaktoru
10. Vesmir 2
— charakterizujte Slunce jako hvézdu — Slunce, planety a jejich pohyb 1
— popise objekty ve slunecni soustaveé — hvézdy a galaxie 1
— zna priklady zakladnich typd hvézd
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Ucebni osnova pfedmétu

7.8 MATEMATIKA

Pocet hodin v UP celkem: 4,5

7.8.1 Pojeti vyu€ovaciho predmétu
7.8.1.1 Obecny cil vyucovaciho predmétu

Matematické vzdélavani ma v odborném Skolstvi kromé funkce vSeobecné vzdélavaci jesté
funkci ptipravnou pro odbornou slozku vzdélavani. Obecnym cilem vyucovaciho pfedmétu
Matematika je vychova premyslivého clovéka, ktery bude umét pouzivat zakladni
matematické postupy v ruznych zivotnich situacich (v odbornych predmétech, v dalSim

studiu, v osobnim Zivoté, v budoucim zameéstnani, ve volném case, apod.).

Uvedené vysledky vzdélavani a ucivo predstavuji v odborném skolstvi zaklad matematického

vzdélavani pro dany stupen vzdélani.

7.8.1.2 Charakteristika uciva

Obsah uciva predmétu Matematika je rozlozen do vSech ro¢nikli studia. Obsah uciva
vychézi z jednotlivych oblasti stanovenych v RVP. Ucivo je vybrané tak, aby napliiovalo
profil absolventa. Na ucivo pfedmétu Matematika navazuje ucivo v dalSich predmétech,
kde se vyuziva vypoctl, prevodii jednotek a grafli (Zéklady piirodnich véd, Ekonomika,
Informacni technologie).

v _cr

¢isly, imérnosti, procenta, mocniny, odmocniny a algebraické vyrazy).

2. ro¢nik zahrnuje ucivo linearnich rovnic a nerovnic, soustav linearnich rovnic, kvadratické

rovnice, dale goniometrické funkce ostrého tthlu a planimetrii.

Ve 3. ro¢niku se zZaci sezndmi se stereometrii a kapitolou funkce, kterd zahrnuje zakladni

pojmy a funkce - linedrni, kvadratické a nepfimé iimérnosti.

7.8.1.3  Cile vzdélavani v oblasti citii, postojii, hodnot a preferenci

Vyuka Matematiky smétuje k tomu, aby zak:

— pracoval zodpovédné, pecliveé a presné,
— provad¢l presné zakladni vypocty,
— spravné pouzival a prevadél jednotky;

— spravné a piesné se vyjadioval a pouzival matematickou terminologii,
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— volil spravné matematické postupy a metody,

— vyuzival grafické znazornéni (grafy, tabulky),

— aplikoval naucené postupy pfi feseni ptikladi z redlného zivota,
— provadél realny odhad vysledka feSeni praktického ukolu,

— pracoval s odbornou literaturou.

7.8.1.4  Vyukové strategie

Doporucenymi strategiemi vyuky v predmétu Matematika jsou:

— metoda vykladu,

— préace s odbornou literaturou (ucebnice a sbirky uloh, matematické tabulky),

— samostatné feSeni piikladi,

— skupinové feseni uloh,

— feSeni ukoll s vyuzitim modernich technologii, napf. na interaktivni tabuli a PC,
— Ustni opakovani a procviCovani piikladu.

7.8.1.5  Hodnoceni vysledki Zaku

Pii hodnoceni zaku klademe duraz zv14asté na:

— teoretické zvladnuti zakladnich postupi matematickych operaci,
— aplikaci teoretickych znalosti pti feSeni matematickych piikladi,
— peclivost a pfesnost pii feSeni priklada,

— samostatny a aktivni piistup,

— hloubku porozuméni obsahu uciva,

— celkovy projev a aktivni pfistup k vyucovani,

— schopnost vyuzivani znalosti v praktickém zivoté.
Doporuc¢enymi metodami pii proveéfovani a hodnoceni vykonu zéka jsou:

— pisemné zkouseni — 1x za pololeti tzv. srovnavaci test (ucivo celého pololeti),
— pisemné zkousky zaméfené k aktualné probiranému ucivu (malé ucitelské testy),

— ustni zkouSeni.

Dle klasifika¢niho fadu skoly musi kazdy zak béhem pololeti ziskat minimaln¢ t¥i zndmky,

pfi¢emz alespon jedna musi byt z Gstniho zkouSeni.

OA a HS Trebig, Sirotéi 4, 674 01 Trebi¢ - 66 — ARC: SVP KC



OBCHODNI AKADEMIE
HOTELOVA SKOLA
TREBIC

7.8.1.6  Popis prinosu predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a aplikaci
prirezovych témat

Z4ci budou vedeni k:

— srozumitelnému formulovani svych myslenek a vécnému vyjadfovani,

— pisemnym zdznamim podstatnych skutec¢nosti z vykladu,

— odpovédnému plnéni ukola,

— porozuméni zadanym ukolim, navrhu zplsobu feSeni a vyuZzivani védomosti diive
ziskanych pfi feSeni tohoto tikolu,

— spravnému pouzivani pojmu kvantifikujiciho charakteru,

— vyuzivani grafického znazornéni,

— spravnému pouzivani a pievadéni jednotek,

— provadéni redlného odhadu vysledki pii feseni praktickych uloh,

— samostatnému feSeni prikladu,

— zvazovani arespektovani stanoviska druhych,

— zjiStovani moznosti svého dalsiho vzdélavani,

— stanovovani svych cili a priorit podle vlastnich schopnosti a moznosti budouciho
uplatnéni,

— piijiméni hodnoceni svych vysledku, rad a kritiky druhych.

7.8.1.7  Prifezova témata

Z prifezovych témat pfedmét svym obsahem pfispiva zejména k tématim: Clovék a Zivotni

prostredi a Informacni a komunikacni technologie.

Skola vytvari podminky pro efektivni pouzivani informacnich a komunikacnich technologii

po celou dobu studia tak, aby je Zaci byli schopni vyuzivat v praxi.

7.8.2 Rozpis uciva a vysledkl vzdélavani

Matematika — 1. ro¢nik

Vysledky vzdélavani Tematicky celek Pocet hodin
Zak 1. Operace s realnymi &isly 30
— provadi aritmetické operace — pfirozena a cela Cisla 2
s pfirozenymi a celymi Cisly — racionalni Cisla 10
— pouziva rizné zapisy racionalniho ¢isla | — redlna Cisla
— provadi aritmetické operace se zlomky — procento a procentova cast 8
a desetinnymi ¢isly — mocniny a odmocniny 10

OA a HS Trebig, Sirotéi 4, 674 01 Trebi¢ - 67— ARC: SVP KC



OBCHODNI AKADEMIE
HOTELOVA SKOLA
TREBIC

— zaokrouhli desetinné Cislo

— znézorni realné ¢islo na Ciselné ose

— ur¢i druhou mocninu i odmocninu ¢isla
pomoci kalkulatoru

— pouziva trojclenku a fesi praktické ulohy
s vyuzitim procentového poctu

— provadi pocetni ikony s mocninami
s celo¢iselnym mocnitelem

2. Vyrazy a jejich upravy 15
— provadi operace s mnohocleny (s¢itani, |— mnohocleny 5
odcitani, nasobeni) a lomenymi vyrazy — lomené vyrazy 10
— rozlozi mnohoc¢len na soucin a uziva
vztahy pro druhou mocninu dvojclenu
a rozdil druhych mocnin
3. ReSeni rovnic a nerovnic v mnoZiné R 16
— fesi linearni rovnice o jedné neznamé — Upravy rovnic a nerovnic 10
a soustavy rovnic — vyjadieni nezndmé ze vzorce
— Tesi linearni nerovnice o jedné nezndmé | — slovni tlohy 6
4. Opakovani probraného uciva 5
— orientuje se v probraném ucivu
Matematika — 2. ro¢nik
Vysledky vzdélavani Tematicky celek Pocet hodin
1. Funkce 12
— sestroji graf funkce a urci, kdy funkce — zakladni pojmy: pojem funkce, defini¢ni 3
roste nebo klesa obor a obor hodnot funkce, graf
— aplikuje v ulohach poznatky o funkcich, |- druhy funkci: pfima a nepfima imérnost, 9
upravach vyrazl a rovnic linearni funkce
2. Planimetrie 33
— uziva pojmy a vztahy: bod, pfimka, — zékladni pojmy 2
rovina, odchylka dvou pfimek, — trojuhelnik 8
vzdalenost dvou rovnobézek, usecka — mnohouhelniky 10
a jeji délka, uhel a jeho velikost — kruznice a kruh 4
— sestroji trojuhelnik, rizné druhy — trigonometrie pravouhlého trojuhelnika 9
rovnobéznikd a lichobéznik z danych
prvkt a urci jejich obvod a obsah
— rozlisi shodné a podobné trojuhelniky
a své tvrzeni zdivodni uzitim vét
o shodnosti a podobnosti trojuhelnikt
— ur¢i obvod a obsah kruhu, vzajemnou
polohu pfimky a kruznice
— Tesi praktické tlohy s vyuzitim
trigonometrie pravouhlého trojuhelnika
a véty Pythagorovy
3. Opakovani probraného uciva 4
— orientuje se v probraném ucéivu
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Vysledky vzdélavani Tematicky celek Pocet hodin
74k 1. Vypodet povrchii a objemi 10
— urcuje vzdjemnou polohu bodd, piimek téles 1
arovin — zékladni polohové a metrické vlastnosti
— rozliSuje zakladni télesa (krychle, kvadr, v prostoru 9
hranol, valec, pravidelny jehlan, rotacni | — télesa
kuzel) a ur¢i jejich povrch a objem
— aplikuje poznatky o télesech
v praktickych tilohach
2. Prace s daty 3
— vyhledava, vyhodnocuje a zpracovava — soubory dat 1
data — zpracovani dat 1
— porovnava soubory dat — cetnost, aritmeticky prameér 1
— interpretuje Gdaje vyjadiené
v diagramech, grafech a tabulkach
— urcuje Cetnost znaku a aritmeticky
pramér
3. Opakovani probraného uciva 20
— orientuje se v probraném uéivu — troj¢lenka 5
— zlomky a vyrazy 7
— rovnice a nerovnice 8
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Ucebni osnova ptedmétu

7.9 KULTURNI A LITERARNI VYCHOVA

Pocet hodin v UP celkem: 2

7.9.1 Pojeti vyu€ovaciho predmétu
7.9.1.1 Obecny cil vyucovaciho predmétu

Obecnym cilem vyucovaciho predmétu Kulturni a literarni vychova je utvaret kladny vztah
k materidlnim a duchovnim hodnotdm, snazit se pfispivat k jejich tvorbé a ochrané¢. Piedmét
ptispiva ke kultivaci zaka, zdokonaluje jeho verbélni i nonverbalni projev, rozviji duSevni
zivot. Vytvoreny systém kulturnich hodnot pomaha formovat postoje zéka a je obranou proti

snadné manipulaci a intoleranci.

7.9.1.2 Charakteristika uciva
Utivo vychazi z RVP zoblasti Estetického vzdélavani a souvisi s predméty Cesky jazyk

a Obcanska nauka.

Obsah uciva je rozlozen do tfi rocnikd s hodinovou dotaci v 1. ro¢niku 1 hodina,

ve 2. a 3. ro¢niku 0,5 hodiny tydné.

Podstatou vyucovani je kultivovat estetické vnimani, prozivani a hodnoceni Zakd nejen
v oblasti literatury, ale 1 u dalSich druhti uméni. Prace s uméleckym textem je zamciena

pfedevsim na vychovu k védomému Ctendistvi.

Ve vsech rocnicich se Zaci postupné seznami s kulturnimi institucemi a kulturou hlavnich
narodnosti na uzemi Ceské republiky a s principy a normami kulturniho chovani. V literarni
s literdrnimi texty a vede k vychové ke Ctenaistvi, rozboru a interpretaci d¢l. Poznani textu
slouzi rovnéz k vytvafeni rozmanitych komunikaénich situaci. Zaci jsou vedeni i k tvofivym

estetickym aktivitam a seznamuji se také s ostatnimi druhy umeéni.

7.9.1.3  Cile vzdélavani v oblasti citl, postoji, hodnot a preferenci

Vyuka Kulturni a literarni vychovy sméiuje k tomu, aby zak:

chapal uméni jako specifickou vypovéd’ o skutecnosti,

ziskal prehled o kulturnim déni,

— kultivoval své emocni prozivani, véetné prozivani a vnimani estetického,

rozvijel kreativitu a imaginaci,
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— utvarel a kultivoval svobodné, kritické a nezavislé mysleni, nenechal sebou manipulovat,

— spravné formuloval a vyjadfoval své nézory, byl tolerantni k estetickému citéni druhych,

— prohluboval svoji osobnostni, narodnostni a obanskou identitu a respektoval identitu
jinych lidi, oprostil se od pfedsudkti, xenofobie, intolerance, rasizmu,

— mél tctu k Zivé 1 nezivé ptirod¢ a duchovnim i materidlnim hodnotdm kultury mistni,
narodni, evropské i svétové.

7.9.1.4  Vyukové strategie

Doporu¢enymi strategiemi vyuky jsou:

— vyklad,

— fizeny rozhovor,

— skupinova diskuze,

— projekty,

— prezentace samostatné prace zaka ve tiidg,

— prace s textem a audiovizudlnimi materialy,

— prakticka aplikace ziskanych dovednosti pii soutézich a exkurzich.
7.9.1.5  Hodnoceni vysledki Zaki

Pi1 hodnoceni zaka klademe diraz zvlasté na:

— aktivni pfistup,
— samostatné a soustavné plnéni zadanych ukola,
— kultivované vyjadieni vlastnich nazort a respekt k ndzoriim druhych,

— praktickou aplikaci teoretickych znalosti.
Doporuc¢enymi metodami pii proveéfovani a hodnoceni vykonu zéka jsou:

— didakticky test,
— Ustni a pisemné opakovani,

— ustni prezentace zaka.

Dle klasifika¢niho fadu skoly musi kazdy zak béhem pololeti ziskat minimaln¢ t¥i zndmky,

pricemz alespon jedna musi byt z tstniho zkouSeni.
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7.9.1.6  Popis prinosu predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a aplikaci
prirezovych témat

Z4ci budou vedeni k:

— praci s textem, vyhledavani a zpracovani informaci,

— praci v tymu,

— logickému a jazykoveé spravnému vyjadfovani a vystupovani v souladu se zdsadami
kultury projevu a chovani,

— podpofe hodnot narodni, evropské i svétové kultury, formulaci a obhajob¢ svych nazort
a postoju, toleranci k nazorim druhych,

— uznavani tradic a hodnot svého naroda, chapani jeho minulosti i sou¢asnosti,

— praci sinformacemi zrGznych zdroji nesenymi na riznych médiich, k medidlni
gramotnosti.

7.9.1.7  Prifezova témata

Z prifezovych témat predmét  svym obsahem pfispivda zejména k tématu Obcan

v demokratické spolecnosti.

Pozornost bude vénovana zejména etické vychove, komunikaci a rozvoji funkéni gramotnosti.

7.9.2 Rozpis uciva a vysledkd vzdélavani

Kulturni a literarni vychova — 1. ro¢nik

Vysledky vzdélavani Tematicky celek Pocet hodin
Zak 1. Kultura 6
— se orientuje v nabidce kulturnich instituci |- kulturni instituce v CR a regionu, ochrana 2
— porovna typické znaky kultur hlavnich a vyuzivani kulturnich hodnot
narodnosti na naSem uzemi — kultura narodnosti na na§em uzemi 1
— popise vhodné spolecenské chovani — spolecenska kultura 2
v dané situaci — kultura bydleni, odivani, lidové uméni 1

a uzita tvorba, estetické a funkéni normy
pfi tvorbé predméti pouzivanych
v bézném Zzivoté

2. Uméni a literatura 5
— na piikladech objasni vysledky lidské — umeéni jako specificka vypoveéd 1
¢innosti z riiznych oblasti uméni o skutecnosti
— vyjadii vlastni prozitky z recepce danych |- aktivni poznavani riznych druht uméni
uméleckych dél (architektura, sochaftstvi, malitstvi,
— uvede hlavni literarni sméry a jejich hudba) naseho i svétového v tradicni
vyznamné predstavitele v ¢eské a svétové a medialni podobe:
literatute — uméni starovéku
— samostatné vyhleda informace v této — uméni stiedovéku 1

oblasti
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3. Prace s literarnim textem 22
— rozezna umélecky text od neuméleckého | (Cetba a interpretace literarniho textu)
— vystihne charakteristické znaky riznych |- zaklady literarni védy 2
literarnich textd a rozdily mezi nimi — literarni druhy a Zanry 2
— rozlisi konkrétni literarni dila podle — Cetba a interpretace literarniho textu 3
zakladnich druhii a zanrt uméleckého a neuméleckého
— postihne sémanticky vyznam textu — metody interpretace textu 1
— text interpretuje a debatuje o ném — tvofivé ¢innosti 2
— Jak si lidé vykladali svét 6
— Lidské vztahy v literatuie 6

Kulturni a literarni vychova — 2. ro¢nik

Vysledky vzdélavani Tematicky celek Pocet hodin
74k 1. Uméni a literatura 6
— na ptikladech objasni vysledky lidské — aktivni poznavani riznych druht uméni
¢innosti z riznych oblasti uméni (architektura, sochafstvi, malifstvi,
— vyjadii vlastni prozitky z recepce hudba) naseho i svétového v tradicni 1
danych uméleckych dél a medialni podobe: 1
— uvede hlavni literarni sméry a jejich — renesance 1
vyznamné predstavitele v Ceské a své€tové | — baroko, klasicismus 1
literatue — romantismus 1
— samostatné vyhledd informace v této — realismus
oblasti — moderni umélecké sméry konce 1
19. stoleti
— literatura raného novovéku a 19. stoleti
2. Prace s literarnim textem 10
— rozezna umélecky text od neuméleckého | (Cetba a interpretace literarniho textu)
— vystihne charakteristické znaky riiznych |- Clovék a zemé v literatufe 3
literarnich textd a rozdily mezi nimi — Pohledy do historie 3
— rozlisi konkrétni literarni dila podle — Valka v literatuie 3
zakladnich druhti a zanrt — tvofivé ¢innosti 1
— postihne sémanticky vyznam textu
— text interpretuje a debatuje o ném
Kulturni a literarni vychova — 3. ro¢nik
Vysledky vzdélavani Tematicky celek Pocet hodin
Zak 1. Uméni a literatura 6
— na piikladech objasni vysledky lidské — aktivni poznavani riznych druhti uméni
¢innosti z riiznych oblasti uméni 20. stoleti (architektura, sochaftstvi,
— vyjadii vlastni prozitky z recepce danych malifstvi , hudba) naseho i svétového
uméleckych del v tradi¢ni a medialni podobé: 1
— uvede hlavni literarni sméry a jejich — architektura 1
vyznamné piedstavitele v ¢eské a svétové | — vytvarné uméni 1
literatue — hudba 1
— samostatné vyhledd informace v této — film 2
oblasti — literatura
— rozezna umeélecky text od neumeéleckého | 2. Prace s literarnim textem 10
— vystihne charakteristické znaky riznych | (Cetba a interpretace literarniho textu)
literarnich textd a rozdily mezi nimi — Lidska prace a zaliby 3
— rozli$i konkrétni literarni dila podle — Smich je kofeni zivota 1
zakladnich druht a zanr — Pistiové texty 2
— postihne sémanticky vyznam textu — Napéti v literatuie 3
— text interpretuje a debatuje o ném — tvofivé ¢innosti 1
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Ucebni osnova pfedmétu

7.10 TELESNA VYCHOVA

Pocet hodin v UP celkem: 3

7101 Pojeti vyuc¢ovaciho predmétu
7.10.1.1 Obecny cil vyucovaciho predmétu

Obecnym cilem vyucovaciho predmctu Télesna vychova je vybavit zdky znalostmi
a dovednostmi potfebnymi k preventivni a aktivni péci o zdravi a bezpecnost, a tak rozvinout
a podpotfit jejich chovani a postoje k zdravému zplisobu zivota a celozivotni zodpovédnosti
za své zdravi. Mezi dal$i priority pfedmétu patii navozeni kladného vztahu k pohybovym
¢innostem, zejména aerobniho a prozitkového charakteru, pfedani maximalniho mnozstvi
informaci z oblasti télesné vychovy, sportu a télesné¢ kultury, pfiméteny rozvoj pohybovych
schopnosti a dovednosti, hlavné v souvislosti sbudoucim uplatnénim absolventl
pii vyuzivani volného ¢asu.

Predmét Télesna vychova rozviji télesnou a pohybovou stranku zakd, ¢imz ptispiva k jejich

zdravému Zivotnimu stylu.

7.10.1.2  Charakteristika uciva

Télesna vychova je voblasti vzdélavani specifickym predmétem, ve kterém dochézi
ke kultivaci predev§im fyzické stranky osobnosti zékd. Obsah uciva vychazi z jednotlivych
oblasti RVP (Vzdeélavani pro zdravi) a je rozdélen do tematickych celkt, jejichz realizace

je podminéna sportovnim prosttedim, kde je provadéna.

V prvnim  ro¢niku bude vyuka zaméfena predevSim na sportovni hry, ve druhém
na gymnastiku a kondi¢ni cvifeni a ve tfetim ro¢niku na plavani a netradi¢ni sportovni hry
(squash, bowling atd.).

Pribézné budou ve vSech ro¢nicich zafazeny hodiny atletiky, sportovnich her, tance
a gymnastiky, Upold, brusleni, kondi¢niho cviceni, turistiky a sportli v pfirodé. Soucasti
pfedmétu jsou i vybérové sportovni kurzy lyzovani, brusleni a turistiky.

Vyuka predmétu Télesna vychova probihd zpravidla v délenych tfidach ve viceucelovém sale

Hotelové skoly Ttebi¢ nebo na externich sportovistich jinych subjektt.
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7.10.1.3  Cile vzdélavani v oblasti citii, postojii, hodnot a preferenci

Vyuka Télesné vychovy sméfuje k tomu, aby zak:

vazil si zdravi jako jedné z prvotadych hodnot,

pocit'oval radost a uspokojeni z provadeéné télesné a sportovni ¢innosti,

vyrovnaval nedostatek pohybu a jednostrannou télesnou a dusevni zatéz,

dovedl provadét télesnd cviceni a pohybové aktivity scilem pozitivné pisobit
na zdravotni stav organismu,

racionalné jednal v situacich osobniho a vefejného ohrozeni,

preferoval takovy zplisob Zivota, aby byly zdravi ohrozujici navyky, ¢innosti a situace
co nejvice eliminovany,

pojimal zdravi a télesnou zdatnost jako hodnoty potiebné ke kvalitnimu prozivani Zivota
a znal prostiedky slouZzici k ochrané zdravi, zvySovani télesné zdatnosti a kultivaci
pohybového projevu,

preferoval pravidelné provadéni pohybovych aktivit v dennim rezimu,

dosahl optimalniho pohybového rozvoje v ramcei svych moznosti.

7.10.1.4 Vyukové strategie

Doporuc¢enymi strategiemi vyuky v predmétu Télesna vychova jsou:

nazorna ukazka,

feSeni problém, skupinova prace,

opakovani a procvi¢ovani pohybovych schopnosti a dovednosti,
komunikace a rozhovor,

prace s odbornou literaturou,

videoinstruktaz.

7.10.1.5 Hodnoceni vysledki zZaki

Pi1 hodnoceni zaka klademe didraz zvlasté na:

pristup k predmétu a snahu o splnéni kladenych pozadavki,
subjektivni 1 objektivni  zlepSeni v pozadovanych pohybovych dovednostech
a schopnostech,

vykonnost.

Kritéria hodnoceni vychazeji z klasifikacniho fadu Skoly. Pfi hodnoceni bereme na zietel

rozdilné ptedpoklady pro pohybové €innosti u jednotlivych zakl vzhledem k biologickému

véku, genetickym predpokladim a rozdilnému stupni rozvoje pohybovych dovednosti.
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7.10.1.6  Popis prinosu predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a aplikaci
prirezovych témat

Z4ci budou vedeni k:

— tomu, aby byli schopni vyjadtit svlij nazor, dokézali se aktivné¢ zapojit do diskuzi
a respektovali nazory ostatnich,

— tomu, aby dokdazali pracovat v tymu, realizovali se ve spolecnych Cinnostech a vytvareli
mezi sebou vstiicné mezilidské vztahy,

— redlnému posuzovani svych dusevnich a fyzickych moznosti,

— stanovovani si cila a priorit podle svych télesnych schopnosti,

— piijiméni hodnoceni svych vysledkt a adekvatni reakci na né¢,

— pfijimani rady i kritiky,

— dodrzovani zdkont a pravidel chovani, jednani fair play,

— uveédomeéni si zodpovédnosti za svlij vlastni Zivot,

— pripravenosti fesit své osobni a socialni problémy.

7.10.1.7 Prurezova témata

Z prifezovych témat pfedmét svym obsahem pfispiva zejména k tématim: Clovek a svét

prace, Obcan v demokratické spolecnosti, Clovék a Zivotni prostiedi a Informacni

a komunikacni technologie.

Zaci jsou vedeni k tomu, aby ziskali kompetence k u¢elnému traveni volného &asu (jako
prostiedku aktivniho odpocinku) smétujiciho k zvySovani efektivity pracovniho nasazeni,
aby pracovali v demokratickém klimatu v tomto specifickém predmétu i1 ve sportovnich
ginnostech konanych mimo vyu¢ovani. Zaci jsou rovnéZ vedeni k tomu, aby poznavali svét
a lépe mu rozuméli, aby dokézali efektivné pracovat s informacemi z oblasti zdravi a sportu

a aby tyto informace dokazali vyhledavat.
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10.2

Télesna vychova — 1. ro¢nik

OBCHODNI AKADEMIE
HOTELOVA SKOLA
TREBIC

Rozpis uciva a vysledktl vzdélavani

predvede cviky na posileni jednotlivych
svalovych partii

sladi svtij pohyb s hudbou

objasni chybné a spravné provadéné
¢innosti

ptipravi prostiedky k planovanym
pohybovym ¢innostem

uplatiiuje zasady sportovniho tréninku

cviceni s na¢inim

Vysledky vzdélavani Tematicky celek Pocet hodin
74k 1. Télesna vychova 2
— voli spravnou vystroj a vyzbroj dle — bezpecnost a hygiena 1
klimatickych podminek, dovede ji (vhodné obleceni — cvicebni ubor a obuti,
osetfovat a udrzovat zachrana a dopomoc, zasady chovani
— komunikuje pii pohybovych ¢innostech, a jednani v rizném prostiedi, regenerace,
dodrzuje smluvené signaly a vhodné kompenzace, relaxace)
pouziva odbornou terminologii — teoretické poznatky
— se zapoji do organizace turnaji a soutézi, (odborné nazvoslovi, vystroj, vyzbroj,
zpracuje jednoduchou dokumentaci udrzba)
— rozhoduje, zapisuje a sleduje vykony — vyznam pohybu pro zdravi 1
jednotlivel nebo tymu (prostredky ke zvySovani sily, rychlosti,
— orientuje se v zasadach zdravé vyzivy vytrvalosti, obratnosti, pohyblivosti,
a v jejich alternativnich smérech technika)
— pravidla her, zdvodu, soutézi, zdroje
informaci, rozhodovani
2. Télesna cviceni 3
— diskutuje o pohybovych ¢innostech, — testovani vykonnosti 1
analyzuje a hodnoti je — kondi¢ni, relaxac¢ni a pofadova cviceni 1
— sestavi soubory zdravotné zaméfenych — vSestranné rozvijejici, koordinacni, 1
cviceni, cviceni pro télesnou a dusevni kompenzac¢ni cviceni
relaxaci
— zjisti stav své fyzické kondice, srovna své
vysledky s pfedeslym obdobim a koriguje
si pohybovy rezim ve shod¢ se zjisténymi
udaji
— popise vliv fyzického a psychického
zatizeni na lidsky organizmus
— vyhleda potfebné informace z oblasti
zdravi a pohybu
3. Atletika 6
— rozviji svalovou silu, rychlost, vytrvalost |- sprinty (60, 100 m) 2
a pohyblivost — vytrvalostni béh (1000 m) 1
— predvede zakladni prvky atletické — atleticka abeceda, nizky a vysoky start 1
abecedy — hod granatem 1
— uplatiiuje zasady bezpecnosti, zvlaste — skok daleky, vysoky 1
pfi vrhacskych disciplinach
4. Gymnastika a tance 9
— predvede zakladni akrobatické prvky — akrobacie (kotoul vpied, vzad, 4
— poskytuje vhodnou dopomoc rovnovazné cviky)
— uplatiiuje zasady bezpecnosti ve vSech — cviCeni na naradi (kladina) 1
gymnastickych disciplinach — kondi¢ni gymnastika 2
— rozviji svalovou silu, voli vhodna — aerobic a jeho formy 1
kompenzac¢ni cviceni — tance 1
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OBCHODNI AKADEMIE

— aplikuje dovednosti poskytnuti prvni
pomoci sobé a jinym

— popiSe ulohu statu a mistni samospravy
pfi ochrané zdravi a zivotl obyvatel

— rozpozna hrozici nebezpeci,
reaguje na né v situacich osobniho
ohrozeni a za mimoiadnych udalosti

— zdivodni vyznam zdravého Zivotniho
stylu

— orientuje se v zasadach zdravé vyzivy
a v jejich alternativnich smérech

— popise vliv fyzického a psychického
zatizeni na lidsky organismus

— uplatiiuje zasady pobytu v pfirodé

— uplatiiuje ve svém jednani zakladni
znalosti o stavbé a funkci lidského
organismu jako celku

— popise, jak faktory Zivotniho prostredi
ovliviuji zdravi lidi

— dovede posoudit vliv pracovnich
podminek a povolani na své zdravi
v dlouhodobé perspektive a vi, jak by
mohl kompenzovat jeji nezadouci
dasledky

— uplatiiuje nau¢ené modelové situaci
k tfeSeni konfliktnich situaci

— objasni dusledky socidln€ patologickych
zavislosti na zivot jednotlivce, rodiny
a spolecnosti a vysvétli, jak aktivné
chranit své zdravi

— diskutuje a argumentuje o etice
v partnerskych vztazich, o vhodnych
partnerech a zodpovédném piistupu
k pohlavnimu Zivotu

— dovede posoudit vliv médii a reklamy
na Zivotni styl jedince a na péci o své
zdravi

— ochrana ¢lovéka za mimotradnych udalosti
(zivelni pohromy, havarie, krizové
situace)

— péce o zdravi - forma prednasky

— zdravy zivotni styl

— hry v ptirodé¢

— orientace v terénu (v krajing¢)

— orienta¢ni béh

— prvni pomoc

— prevence Urazl a nemoci

— turazy a nahlé zdravotni ptihody

— poranéni pii hromadném zasaZeni
obyvatel

— stavy bezprostfedné ohrozujici zivot

— Cinitelé ovliviiujici zdravi (zivotni
prostiedi, pohybové aktivity, vyziva
a stravovaci navyky, rizikové chovani)

— dusevni zdravi a rozvoj osobnosti
(socialni dovednosti, rizikové faktory
poskozujici zdravi)

— odpovédnost za zdravi své i druhych
(péce o vefejné zdravi v CR, zabezpedeni
Vv nemoci, prava a povinnosti v pfipadé
nemoci nebo razu)

— partnerské vztahy (lidska sexualita)

— medialni obraz krasy lidského t¢la,
komer¢ni reklama

HOTELOVA SKOLA
TREBIC
5. Sportovni hry 12
— demonstruje zékladni herni ¢innosti — volejbal (HCJ, HK, hra) 3
jednotlivce ve volejbalu a basketbalu — basketbal (HCJ, HK, hra) 3
— participuje na tymovych hernich — florbal (HCJ, HK, hra) 1
¢innostech druzstva — netradi¢ni sportovni hry 2
— aplikuje zakladni pravidla hry — softball (HCJ, HK, hra) 1
ve volejbalu a basketbalu — kopana 1
— rozlisi jednani fair play od nesportovniho |- stolni tenis 1
jednani
— vyuziva pohybové ¢innosti
pro vSestrannou pohybovou piipravu
a zvySovani t¢lesné zdatnosti
6. Upoly 1
— seznami se se zakladnimi padovymi — zékladni a pfiméiend sebeobrana
technikami — padové techniky, pfetahy, pretlaky
7. Adaptacni kurz (16,5)

Lyzarsky vycvik bude realizovan jako jednodenni povinna akce s nacvikem zdkladnich

lyzatskych dovednosti a bude zatazen do planu vzdy dle aktualnich snéhovych podminek.
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HOTELOVA SKOLA
TREBIC
Télesna vychova — 2. ro¢nik
Vysledky vzdélavani Tematicky celek Pocet hodin
Zak: 1. Télesna vychova 2
— voli spravnou vystroj a vyzbroj dle — bezpec€nost a hygiena
klimatickych podminek, dovede — teoretické poznatky
ji oSetfovat a udrzovat — vyznam pohybu pro zdravi
— komunikuje pfi pohybovych ¢innostech,
dodrzuje smluvené signaly a vhodné
pouziva odbornou terminologii
— zapoji se do organizace turnaju a soutézi,
zpracuje jednoduchou dokumentaci
— rozhoduje, zapisuje a sleduje vykony
jednotlivct nebo tymu
— posoudi vliv médii a reklamy na Zivotni
styl jedince a na péci o své zdravi
2. Télesna cviceni 3
— diskutuje o pohybovych ¢innostech — testovani vykonnosti a motorické testy 2
a hodnoti je — kondi¢ni, relaxac¢ni a pofadova cviceni 1
— sestavi soubory zdravotné zaméfenych
cviceni, cviceni pro télesnou a dusevni
relaxaci
— zjisti stav své fyzické kondice, srovna své
vysledky s pfedeslym obdobim a koriguje
si pohybovy rezim ve shodé se zjisténymi
udaji
— vyuziva riznych forem turistiky
— ovéii urovei télesné zdatnosti a svalové
nerovnovahy
3. Atletika 5
— rozviji svalovou silu, rychlost, vytrvalost |- sprinty (60, 100, 200, 400 m) 2
a pohyblivost — vytrvalostni béh (1000, 1500 m) 2
— predvede zakladni prvky atletické — vrh kouli 1
abecedy
— uplatiiuje zasady bezpecnosti, zv1aste
pii vrhacskych disciplinach
4. Gymnastika a tance 10
— predvede zakladni akrobatické prvky — akrobacie (kotoul vpied, vzad, 5
— vytvofi a piedvede akrobatickou sestavu rovnovazné cviky, pfemet stranou, stoj
bez podstatnych chyb na rukou, sestava)
— poskytuje vhodnou dopomoc — kondi¢ni gymnastika 2
— uplatiiuje zasady bezpecnosti ve vSech — aerobic a jeho formy 2
gymnastickych disciplinach — tance 1
— rozviji svalovou silu, voli vhodna
kompenzac¢ni cviceni
— predvede cviky na posileni jednotlivych
svalovych partii
— sladi sviij pohyb s hudbou
— objasni chybn€ a spravné provadéné
¢innosti
5. Brusleni 4
— demonstruje jizdu vpied, zatoCeni — nacvik zékladnich bruslafskych 2
a zastaveni dovednosti
— seznami se s bruslafskymi disciplinami — freestyle slalom 1
— vyzkousi si zakladni freestylové triky — hry na bruslich 1
6. Upoly 1
— seznami se se zakladnimi padovymi — zékladni a pfimétend sebeobrana
technikami — padové techniky, pretahy, pretlaky
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— rozlisi jednani fair play od nesportovniho
jednani

HOTELOVA SKOLA
TREBIC

7. Sportovni hry 8
— seznami se se zakladnimi pravidly vétSiny |— netradi¢ni sportovni hry 2
sportovnich her — softball 2
— participuje na tymovych hernich — kopana 1
¢innostech druzstva — florbal 1
— aplikuje zakladni pravidla softbalu — tenis 1
1

— stolni tenis

T¢lesnd vychova — 3. ro¢nik

Vysledky vzdélavani Tematicky celek Pocet hodin
Zak 1. Télesna vychova 2
— voli spravnou vystroj a vyzbroj dle — bezpeénost a hygiena
klimatickych podminek, dovede — teoretické poznatky
ji oSetfovat a udrzovat — vyznam pohybu pro zdravi
— komunikuje pfi pohybovych ¢innostech,
dodrzuje smluvené signaly a vhodné
pouziva odbornou terminologii
— zapoji se do organizace turnaju a soutézi,
umi zpracovat jednoduchou dokumentaci
— rozhoduje, zapisuje a sleduje vykony
jednotlivcl nebo tymu
2. Télesna cviceni 3
— diskutuje o pohybovych ¢innostech — testovani vykonnosti 2
a hodnoti je — $plh
— sestavi soubory zdravotné zaméienych — kondi¢ni, relaxac¢ni a pofadova cviceni 1
cvieni, cvifeni pro télesnou a dusevni
relaxaci
— zjisti stav své fyzické kondice, srovna své
vysledky s pfedeslym obdobim a koriguje
si pohybovy rezim ve shodé se zjisténymi
udaji
3. Atletika 4
— rozviji svalovou silu, rychlost, vytrvalost |- sprinty (60, 100, 200, 400 m) 2
a pohyblivost — vytrvalostni béh (1000, 1500 m) 1
— demonstruje spravnou bézeckou techniku |- hod diskem 1
— uplatiiuje zasady bezpecnosti, zv1aste
pfi vrhacskych disciplinach
4. Gymnastika a tance 4
— uplatiiuje zasady bezpecnosti ve vech — akrobacie 2
gymnastickych disciplinach — kondi¢ni gymnastika 1
— rozviji svalovou silu, voli vhodna — aerobic a jeho formy 1
kompenzacni cviceni
— predvede cviky na posileni jednotlivych
svalovych partii
— sladi svlij pohyb s hudbou
— objasni chybn€ a spravn¢ provadéné
¢innosti
5. Plavani (dle zajmu Zaku) 6
— seznami se se tiemi plaveckymi zplisoby |- plavecké zplsoby (kraul, prsa, znak) 2
— uplave 50 m minimaln¢ jednim — adaptace na vodni prostiedi
plaveckym zptisobem — dopomoc unavenému plavci 2
— aplikuje zakladni poznatky o zachrané — zéachrana tonouciho
tonouciho — kondi¢ni plavani (urcena vzdalenost 1
plaveckym zptisobem)
— obratky a skoky do vody 1
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a zastaveni
— seznami se s bruslafskymi disciplinami
— vyzkousi si zdkladni freestylové triky

HOTELOVA SKOLA
TREBIC

6. Sportovni hry 12

— aplikuje zakladni pravidla squashe — squash (HCJ, hra) 4
a bowlingu — bowling 4

— rozli$i jednani fair play od nesportovniho |- volejbal 1
jednani — netradi¢ni sportovni hry 1
— participuje na tymovych hernich — softball 1
¢innostech druzstva — kopana 1
7. Brusleni 2

— demonstruje jizdu vpied, zatoCeni — nacvik zakladnich bruslafskych 1

dovednosti
— freestyle slalom, hry

—

Zdravotni télesna vychova

Vysledky vzdélavani

Tematicky celek

Pocet hodin

74k

— voli vhodna cviéeni ke korekci svého
zdravotniho oslabeni a dokéaze rozlisit
vhodné a nevhodné pohybové ¢innosti
vzhledem k poruse svého zdravi

— zhodnoti své pohybové moznosti
a dosahne osobniho vykonu z nabidky
pohybovych aktivit

1. Zdravotni télesna vychova
(podle doporuceni lékare)
— specidlni korektivni cvi¢eni podle druhu
oslabeni
— pohybové aktivity, zejména gymnasticka
cviCeni, pohybové hry, plavani, turistika
a pohyb v piirodé

— kontraindikované pohybové aktivity

66 (60)

Pro Zaky se zdravotnim oslabenim bude vytvorena skupina, u které¢ bude vyucovéana zdravotni

télesna vychova. Do jednotlivych skupin budou Zaci zatazovani dle svého oslabeni na zakladé

doporuceni 1ékafe. Dle doporuceni 1ékatfe také bude ptesné specifikovana nédpli zdravotni

télesn¢ vychovy pro konkrétniho Zzaka a v prabéhu Skolniho roku bude s lékarem

konzultovana.
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TREBIC

Ucebni osnova pfedmétu

7.11 INFORMACNI TECHNOLOGIE

Pocet hodin v UP celkem: 3

7111 Pojeti vyucovaciho predmétu
7.11.1.1 Obecny cil vyucovaciho predmétu

Obecnym cilem vyucovaciho pfedmétu Informacni technologie je seznadmit zaky se zaklady
hardwarového a softwarového vybaveni pocitace, naulit je vyhleddvat, tfidit, ovétovat
a vyuzivat informace z internetové sité. K uskutecnéni tohoto cile pfispiva ovladani
opera¢niho systému, zakladnich textovych a tabulkovych programt, zpracovavani a Uprava

grafickych podkladi, tvorba multimedialnich prezentaci a dodrzovani zaklada typografie.

Predmét Informacni technologie rozviji logické mysleni zakl a zvySuje jejich pocitacovou

gramotnost.

7.11.1.2  Charakteristika uciva

Obsah uciva je rozlozen do 1., 2. a 3. ro¢niku. Vyucovaci pfedmét Informacni technologie
vychédzi ze vzdélavaci oblasti Vzdeélavani v informacnich a komunikacnich technologiich
RVP. Ucivo prfedmétu Informacni technologie navazuje na ucivo predmétu Obchodni

korespondence.

V prvnim roéniku jsou zaci vedeni k porozumeéni zdkladiim informacnich a komunikacnich
technologii v oblasti hardwaru a softwaru, pouziti opera¢niho systému a textového editoru
na uzivatelské trovni. Prubézné si zaci budou osvojovat zdkladni ergonomické navyky pii
praci s vypocetni technikou. Druhy roc¢nik je stéZejni pro zvladdnuti efektivni prace
s informacemi (zejména vyuzivani prostfedkli informacnich a komunikac¢nich technologii),
komunikace pomoci internetu a zpracovani dat pomoci tabulkového kalkulatoru. Ve tietim
roc¢niku budou Zaci vedeni k samostatné tvorbé prezentaci a zpracovani grafickych podkladi
ve specializovanych programech uréenych pro praci s bitmapovou i vektorovou grafikou
a k vyuziti odborné zaméteného softwaru. Ve vSech rocnicich bude kladen diraz na vyuzivani

efektivnich metod prace s pocitacem, vnimani souvislosti, kreativitu a spolupraci.

Vyuka probihd ve specializované ucebné vybavené potiebnym hardwarem a softwarem.

Pro vyuku pfedmétu je tfida délena na skupiny, kazdy zdk ma k dispozici vlastni pracoviste.

7.11.1.3  Cile vzdélavani v oblasti citii, postojii, hodnot a preferenci

Vyuka pfedmétu Informacéni technologie sméiuje k tomu, aby zak:
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— pracoval zodpovédné, pecliveé a presne,

- pfijimal odpovédnost za vlastni mysleni, rozhodovani, jednani, chovani a citéni,

— dodrzoval autorska prava a licen¢ni podminky,

— pracoval s odbornou literaturou a elektronickou napovédou,

— spravn¢ a presné se vyjadfoval a pouzival odbornou terminologii,

— zodpovédné a cilevédomé ptistupoval k tymové i samostatné praci,

— akceptoval nutnost celozivotniho vzdélavani a orientoval se v modernich informacnich
a komunikacnich technologiich,

— fesil aktivné a tvofive problémy,

— osvojil si obecné principy a strategie feseni problému (praktickych a teoretickych), stejné
jako dovednosti potfebnych pro praci s informacemi,

— uplatioval pfi psani na klavesnici desetiprstovou hmatovou metodu.

7.11.1.4 Vyukové strategie

Doporucenymi strategiemi vyuky v predmétu Informacni technologie jsou:

— vyklad,

— fizeny rozhovor,

— feSeni praktickych piiklada, které jsou tematicky vybirany podle oboru,
— prace s odbornym textem a napovédou,

— projekty.

Pouzivané aktiviza¢ni metody kladou diiraz na samostatnou praci studentt a jejich kooperaci

s ucitelem, coz vede k jejich vyssi participaci ve vyuce.

7.11.1.5 Hodnoceni vysledkii Zaki

Doporucenymi metodami k ovétovani znalosti jsou:

— ustni zkousSenti,
— testy,
— problémov¢ piiklady,

— projekty vytvotené podle ptedloh ¢i pozadavkl predmétu.

Pti hodnoceni je kladen diiraz na samostatny, aktivni a tviir¢i pfistup a na schopnost vyuzivat
veskeré ziskané znalosti a dovednosti ke splnéni cile. Ve vysledném hodnoceni Zzéka
se odrazeji vysledky pozorovani jeho projevl a chovani ve vyuce. Pii klasifikaci je vyuzivano

slovni a numerické hodnoceni.
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Dle klasifika¢niho fadu Skoly musi kazdy zak béhem pololeti ziskat minimalné tfi znamky,

pfi¢emz alespon jedna musi byt z Gstniho zkouSeni.

7.11.1.6  Piinos piredmétu k rozvoji klicovych kompetenci a priiezovych témat

Predmét Informacéni technologie napliuje vzdélavaci cile prifezového tématu Informacni
a komunikacni technologie — tj. efektivni vyuzivani informacnich a komunikacnich
technologii v priabéhu vzdélavani, pii vykonu povolani 1 v obanském a osobnim zivoté.
Ziskané kompetence se upeviuji a rozvijeji pii vzdélavacich aktivitdich ostatnich predméti,
pii zapojeni do Skolnich projektii a aktivit a pfi ¢innostech, které souviseji s béznym zivotem
Skoly. Kromé klicové kompetence k efektivnimu vyuziti informacnich a komunikacnich
technologii a efektivni préaci s informacemi budou Zaci v predmétu Informaéni technologie

vedeni k:

— samostatnosti pfi vyuzivani pocitacovych aplikaci,

— vyuzivani poznatkl z praxe,

— hledani vlastnich postupt pfi feSeni problém1,

— samostatnému vystupovani (prezentace, referaty),

— hodnoceni vysledk vlastni prace a prace ostatnich zakd,

— dodrzovani provoznich fadl a pravidel v u¢ebnach vypocetni techniky,

— zautomatizovani pouziti modernich prostiedkt ICT pfi praci s informacemi,

— uplatiovani desetiprstové hmatové metody pii psani na klavesnici.

7.11.1.7 Prifezova témata

V ptedmétu  Informaéni technologie jsou zaClenéna prifezovd témata Informacni
a komunikacni technologie, Obcan v demokratické spolecnosti (dodrzovani licen¢ni politiky
a autorskych prav), Clovék a svét prace (prace s informacemi) a Clovék a Zivotni prostiedi

(ekologicka likvidace pouzitého hardwaru).
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7.11.2 Rozpis uciva a vysledktl vzdélavani
Informacni technologie — 1. roénik
Vysledky vzdélavani Tematicky celek Pocet hodin
74k 1. Osobni po&itad 6
— pouziva pocitac a jeho periferie — hardware, software, ¢asti pocitace, 2
(obsluhuje je, detekuje chyby, vyménuje principy fungovani pocitace 1
spotiebni material) — klavesnice, tiskarna a dalsi periferie, 1
— analyzuje moznosti a vyhody, ale i rizika prace s kancelatskou technikou
(zabezpeceni dat pied zneuzitim, ochrana |— ekologicka likvidace pouzitého hardwaru 1
dat pfed zni¢enim, porusovani — zakladni a aplikaéni programové
autorskych prav) a omezeni (zejména vybaveni
technicka a technologicka) spojena — ochrana autorskych prav, licenéni
s pouzivanim vypocetni techniky a toto politika 1
aplikuje v praxi — prostiedky zabezpeceni dat pred
— vyuziva napoveédy a manualu pro praci zneuzitim a ochrany dat pted zni¢enim
se zakladnim a aplika¢nim programovym |— napovéda a manual
vybavenim i béznym hardwarem
— pracuje s béznou kancelatskou technikou
a vyuziva jeji funkce
2. Operacni systém Windows 4
— nastavuje uzivatelské prostiedi — zakladni informace, popis systému 1
operacniho systému — organizace dat 1
— orientuje se v bézném systému — — soubor, slozka, zastupce
struktura dat a moZznosti jejich uloZeni, — stromova struktura 1
systém adresafu, zakladni prace se — souborovy manazer 1
soubory (vyhledavani, kopirovani, — komprese dat
presun, mazani), odliSuje a rozpoznava
zékladni typy soubori a pracuje s nimi
3. Prace v lokalni siti 2
— orientuje se ve specifikach prace v siti — pocitacova sit’, server, pracovni stanice 1
(v€etné rizik), vyuzivad moznosti sité — pfipojeni k siti
a pracuje s jejimi prostiedky — specifikace prace v siti, sdileni 1
dokument a prostredki
4. Algoritmizace 1
— objasni principy algoritmizace iloh — algoritmy feseni uloh
a sestavuje algoritmy feSeni konkrétnich |- vyvojové diagramy
uloh (dekompozice Glohy na jednotlivé
elementarnéjsi ¢innosti za pouziti
pfirozené miry abstrakce)
5. Textovy editor Word 16
— vytvari, upravuje a uchovava — vytvareni dokumentu 1
strukturované textové dokumenty — Upravy textu, kopirovani 2
— pisSe na klavesnici v pfimétené rychlosti | — format pisma, odstavce 4
a presnosti desetiprstovou hmatovou — tabulka 2
metodou — klipart, kresleni, obrazky 3
— dal$i moznosti Wordu pro praci s textem 2
— obchodni korespondence 2
6. Opakovani uciva 4
— ma vytvoreny predpoklady ucit se
pouzivat nové aplikace, zejména
za pomoci manualu a napovédy,
uvédomuje si analogie ve funkcich
a ve zpusobu ovladani riznych aplikaci
— vybira a pouziva vhodné programové
vybaveni pro feSeni béznych konkrétnich
ukolu
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Informacni technologie — 2. ro¢nik
Vysledky vzdélavani Tematicky celek Pocet hodin
Zak 1. Elektronicka komunikace, 3
— samostatn¢ komunikuje elektronickou komunikaéni a pfenosové moZnosti
postou, ovlada i zaslani ptilohy, Internetu
jeji prijeti a nasledné otevieni — e-mail, messenger, videokonference, 2
— vyuziva dalsi funkce postovniho klienta IP telefonie, chat
(organizovani, planovani...) — organizace ¢asu a planovani 1
— vyuziva dalsi bézné prostredky online — FTP
a offline komunikace a vymény dat
2. Informacéni zdroje, Internet 3
— voli vhodné informacni zdroje — informace, prace s informacemi 1
k vyhledavani pozadovanych informaci | — informacni zdroje 2
a odpovidajici techniky (metody, — Internet
zpusoby) k jejich ziskavani
— ziskava a vyuziva informace
z otevienych zdroju, zejména
pak z celosvétové sité Internet, ovlada
jejich vyhledavani
— orientuje se v ziskanych informacich,
tiidi je, analyzuje, vyhodnocuje, provadi
jejich vybér a dale je zpracovava
— zaznamenava a uchovava textové,
grafické i numerické informace
zptisobem umoziujicim jejich rychlé
vyhledani a vyuziti
— posuzuje validitu informacnich zdrojt
a pouziti informaci relevantnich pro
potieby feseni konkrétniho problému
— spravng interpretuje ziskané informace
a vysledky jejich zpracovani nasledné
prezentuje vhodnym zptisobem
s ohledem na jejich dalsi uzivatele
3. Tabulkovy kalkulator Excel 19
— pracuje s tabulkovym procesorem — prace s buitkami 1
(matematické operace, zakladni funkce) |- uprava fadku, sloupcti
— tvoii a edituje jednoduché grafy — préce s tabulkou 2
— ptipravi dokument pro tisk, provadi tisk | — grafy 5
— pracuje na zakladni trovni s databazi — dalsi funkce Excelu 4
(editace, vyhledavani, filtrovani, tfidéni) |— sdileni a vyména dat, jejich import 4
a export
— hromadna korespondence, tvorba 3
databdze
4. Aplikaéni program profesniho 4
— ma vytvoreny piredpoklady ucit se zaméfeni
pouzivat nové aplikace, zejména — vycet hlavnich funkci 2
za pomoci manualu a napovédy, — vstupy a vystupy 1
uveédomuje si analogie ve funkcich — napovéda, manudl 1
a ve zpusobu ovladani riznych aplikaci
— pracuje s dal$imi aplikacemi
pouzivanymi v piislusné profesni oblasti
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— pouziva bézné zakladni a aplikacni
programové vybaveni

— voli vhodné informacni zdroje
k vyhledavani pozadovanych informaci
a odpovidajici techniky (metody,
zpusoby) k jejich ziskavani

— posuzuje validitu informaénich zdroji
a pouziti informaci relevantnich pro
potieby feseni konkrétniho problému

— spravn¢ interpretuje ziskané informace
a vysledky jejich zpracovani nasledné
prezentuje vhodnym zpiisobem
s ohledem na jejich dalsi uzivatele

5. Opakovani uciva

Informacni technologie — 3. ro¢nik

Vysledky vzdélavani

Tematicky celek

Pocet hodin

Zak

— vysvétli, co je to prezentace, k cemu
slouzi

— vklada do prezentace tabulky, obrazky,
grafy

— formatuje text i ostatni prvky prezentace

— nastavi animace a efekty jednotlivych
objektl snimku, pouziva pfechody mezi
snimky

— ptipravi si podklady pro zpracovani
vlastni prezentace

— vefejné prezentuje svoji praci

1. Program pro prezentaci dat
PowerPoint

— prace s textem

— vkladani obrazku

— grafy, organizacni schémata

— prace se snimky

— Casovani a efekty prezentace

— tvorba profesné zaméfené prezentace

13

W N W~

— rozliSuje hlavni typy grafickych formatt

— na zakladni urovni tvofi a upravuje
grafiku

— vyuziva grafiku ve své odbornosti

2. Software pro praci s vekto-
rovou grafikou Zoner Callisto

— pracovni prostiedi

— kiivky, geometrické tvary, text

— tabulky

uprava objekti a efekty

import a export

prace se soubory a tisk

odborné zaméfené vyuziti grafickych

programi

16

N — — N = WD —

— vyhodnocuje bézné i odborné graficky
ztvarnéné informace (schémata, grafy,
apod.)

— spravn¢ interpretuje ziskané informace
a vysledky jejich zpracovani nasledné
prezentuje vhodnym zpiisobem
s ohledem na jejich dal$i uzivatele

— ma vytvofeny predpoklady ucit se
pouzivat nové aplikace, zejména
za pomoci manualu a napovédy,
uvédomuje si analogie ve funkcich
a ve zpusobu ovladani riznych aplikaci

— vybira a pouziva vhodné programové
vybaveni pro feSeni béznych konkrétnich
ukolu

3. Opakovani uciva
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Ucebni osnova pfedmétu

7.12 EKONOMIKA

Pocet hodin v UP celkem: 4,5

7121 Pojeti vyucovaciho predmétu
7.12.1.1 Obecny cil vyucovaciho predmétu

Obecnym cilem vyucovaciho pfedmétu Ekonomika je poskytnout zakim zékladni odborné
znalosti z oblasti ekonomiky, naucit zaky orientovat se v zakladnich ekonomickych pojmech,
rozvijet  ekonomické mysSleni  zakd, vést zdky ke  schopnosti  pracovat
s ekonomickymi informacemi, posuzovat ekonomické jevy a procesy trzniho hospodarstvi

a dale zéky pfipravit na moznost samostatného podnikéani v oboru.

Predmét Ekonomika vede Zaky ke kritickému a logickému mySleni, k samostatnému
posuzovani ekonomickych jevii a na zdklad¢ analyzy ekonomickych jevii k samostatnému

rozhodovani.

7.12.1.2 Charakteristika uciva

Obsah uciva Ekonomiky je rozlozen do 1., 2. a 3. ro¢niku. Obsah uciva vychazi
z jednotlivych oblasti stanovenych v RVP a je vybrano tak, aby napliovalo profil absolventa.
Uc¢ivo pfedmétu Ekonomika navazuje na ucivo v piedmétech Obchodni korespondence

a Obcanska nauka.

V 1. ro¢niku se zéaci seznamuji se zdkladnimi ekonomickymi pojmy, s principy a zakony trzni
ekonomiky. V tomto ro¢niku se zaci také seznamuji s majetkem podniku a jeho zdroji

financovani.

Ve 2. ro¢niku se zaci seznamuji s podnikanim podle Zivnostenského zakona, s typy
obchodnich spolec¢nosti, seznamuji se s problematikou pracovnépravnich vztaht, s pravy a
povinnostmi zaméstnance 1 zaméstnavatele, s postupem pii hledani zaméstnani. Resi vypocty

souvisejici s hospodafenim firmy a vytvaii kalkulace cen.
Ve 3. ro¢niku Zaci ziskavaji poznatky o platebnim styku, o danové soustavé, fesi vypocty
mezd, socidlniho a zdravotniho pojisténi. Déle se zaci seznamuji s problematikou danové

evidence.
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7.12.1.3 Cile vzdélavani v oblasti citii, postojii, hodnot a preferenci

Vyuka Ekonomiky sméiuje k tomu, aby zak:

— ziskal ditvéru ve vlastni schopnosti zalozit Zivnost,

— nebal se podnikat v oboru samostatné,

— aktivné pfistupoval k pracovnimu Zivotu a své pracovni kariéfe,

— ziskal motivaci k celozivotnimu ekonomickému vzdélavani,

— ziskal schopnost pfizplisobovat se zménam na trhu préce,

— sebou nenechal manipulovat, ale kriticky si tvofil vlastni asudek,

— pracoval s odbornou literaturou,

— vzdy zvazoval nejen ekonomickou stranku véci, ale 1 dopad na spolecnost, zZivotni
prostiedi apod.,

— pfijimal odpovédnost za vlastni mysleni, rozhodovani, jednani,

— Tidil se platnou legislativou a pfi podnikéni v oboru dodrzoval podnikatelskou etiku.

7.12.1.4 Vyukové strategie

Doporucenymi strategiemi vyuky v piedmétu Ekonomika jsou:

metoda vykladu,

— prace s odbornou literaturou,

— rozhovor, skupinova diskuze,

— teSeni prikladi,

— Ustni opakovani a procviCovani piikladu.
7.12.1.5 Hodnoceni vysledki zZaki

Pi1 hodnoceni zaka klademe didraz zvlasté na:

— teoretické zvladnuti zakladnich ekonomickych pojmd,

— aplikaci teoretickych znalosti pfi feSeni ekonomickych ptikladd,
— samostatny a aktivni piistup,

— hloubku porozumeéni ucivu,

— peclivost a presnost pii vyplilovani dokladii a vedeni daiiové evidence.
Doporucenymi metodami pii provétovani a hodnoceni vykonu zéka jsou:

— pisemné zkouseni,
— 1x za pololeti tzv. srovnavaci test (u¢ivo celého pololeti),

— ustni zkouSeni.
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Dle klasifika¢niho fadu Skoly musi kazdy zak béhem pololeti ziskat minimalné tfi znamky,

pfi¢emz alespon jedna musi byt z Gstniho zkouSeni.

7.12.1.6  Popis prinosu predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a aplikaci
priifezovych témat

Z4ci budou vedeni k:

vhodné prezentaci pii oficidlnim jednani (pii jednani se zaméstnavatelem, na ufadech
apod.),

vyjadfovani a vystupovani v souladu se zasadami spoleenského chovani,

adaptovani se na pracovni prosttedi a nové pozadavky trhu,

ziskani pozitivniho vztahu k povolani a k praci,

tomu, aby m¢li aktudlni pfehled o moZznostech uplatnéni se na trhu prace v daném oboru,
tomu, aby dokazali ziskavat a vyhodnocovat informace o pracovnich nabidkach, vyuzivat
poradenskych a zprostfedkovatelskych sluzeb,

uméni vhodné komunikovat s potencialnimi zaméstnavateli,

tomu, aby znali prava a povinnosti zaméstnanct a zaméstnavateld,

ziskédni zakladnich védomosti a dovednosti potfebnych pro rozvijeni vlastnich
podnikatelskych aktivit,

samostatné praci i k praci v tymu,

porozuméni zadani tkolu, urCeni jadra problému, ziskani informace pottebné k feseni

problému.

7.12.1.7 Prurezova témata

Z prifezovych témat pfedmét svym obsahem pfispiva zejména k tématim: Clovek a svét

prace, Clovék a Zivotni prostiedi a Obcan v demokratické spolecnosti. Pfedmét Ekonomika

podporuje také finan¢ni gramotnost zaka.

Pozornost bude vénovana zejména témto oblastem: orientace na trhu prace, dopady

podnikatelskych aktivit na zivotni prostiedi, etika podnikatelského chovani, prevence

nelegalniho chovani pifi podnikani a kritické posuzovani financovani podnikatelskych

1 soukromych aktivit.
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Rozpis uciva a vysledktl vzdélavani

Vysledky vzdélavani Tematicky celek Pocet hodin
74k 1. Zaklady trzni ekonomiky 19
— objasni zdkladni ekonomické pojmy, — potieby, statky, sluzby 3
spravné je pouziva a aplikuje — spotieba, Zivotni uroven 1
— posoudi ekonomické jevy a procesy — vyroba, vyrobni faktory, hospodatsky
trzniho hospodarstvi proces 4
— posoudi vliv ceny na poptavku a nabidku |- trh, trzni subjekty, poptavka, nabidka 7
— stanovi cenu jako soucet nakladu, zisku |- zboZi, cena
a DPH a vysvétli, jak se cena lisi podle — princip fungovani trzniho mechanismu 4
zékaznikl, mista a obdobi
— rozpozna bézné cenové triky a klamavé
nabidky
— nacrtne graf poptavky a graf nabidky
— objasni princip fungovani trzniho
mechanismu
2. Majetek podniku 14
— definuje majetek, klasifikuje jej a popiSe |- struktura majetku, dlouhodoby majetek,
zpisoby pofizeni majetku charakteristika, rozdéleni 5
— rozliSuje jednotlivé druhy majetku — obé&zny majetek, charakteristika, rozdéleni 4
— vycisli obézny majetek, dlouhodoby — struktura zdrojti majetku, vlastni zdroje,
majetek charakteristika 3
— definuje zdroje pofizeni majetku — cizi zdroje, charakteristika 2
— objasni na ptikladech vlastni a cizi zdroje
Ekonomika — 2. ro¢nik
Vysledky vzdélavani Tematicky celek Pocet hodin
Zik 1. Podnikéni 20
— orientuje se v pravnich formach podnikani (- podnikani, pravni formy, znaky
a dovede charakterizovat jejich zakladni podnikatele 3
znaky — podnikéni podle Zivnostenského zakona 2
— posoudi vhodné pravni formy podnikani |- rozdéleni Zzivnosti 2
pro obor — zivnostenské opravnéni, zivnostensky
— uvede postup pfi zakladani a pti ukonéeni | rejstiik 1
zivnosti — podnikatelsky zameér 4
— orientuje se v nalezitostech Zadosti — obchodni spole¢nosti, vznik, zanik, typy 3
o zivnostenské opravnéni — osobni spolecnosti, charakteristika 2
— orientuje se v Obchodnim zakoniku — kapitalové spolecnosti, charakteristika 3
a v Zivnostenském zakoné
— vytvofi jednoduchy podnikatelsky zamér
a zakladatelsky rozpocet
— na prikladu popise zakladni povinnosti
podnikatele viici statu
2. Zaméstnanci 13
— vyhleda informace o nabidkach — zaméstnani, hledani zaméstnani, sluzby
zameéstnani a vzdélavani, kontaktuje ufadu prace 4
pripadné zaméstnavatele a urad prace — nezaméstnanost, podpora
— objasni naleZzitosti pracovni smlouvy v nezameéstnanosti, rekvalifikace,
celozivotni vzdélavani 4
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pii ziskévani a vybéru pracovnikli

— orientuje se v pozadavcich zaméstnavatele

— vznik, zména a ukonceni pracovniho
pomeru, povinnosti a prava zaméstnance

— popiSe hierarchii zaméstnancti v podniku, a zamgéstnavatele 5
prava a povinnosti zaméstnance
a zaméstnavatele
3. Hospodaieni podniku 16,5
— definuje naklady, vynosy podniku — naklady podniku, charakteristika,
— rozliSuje jednotlivé druhy nakladt rozdéleni 3
a vynosu — vynosy podniku, charakteristika,
— vycisli provozni, finan¢ni, mimotadné rozdéleni 3
naklady a vynosy — hospodaisky vysledek, zjisténi, formy 3,5
— vypocita vysledky hospodateni — pouziti hospodaiského vysledku 1
— tesi jednoduché kalkulace ceny — kalkulace ceny, kalkulaéni vzorec 6

Ekonomika — 3. ro¢nik

Vysledky vzdélavani Tematicky celek Pocet hodin
74k 1. Penize, mzdy 22
— orientuje se v platebnim styku a sméni — penize, hotovostni a bezhotovostni
penize podle kurzovniho listku platebni styk, kursovni listek 4
— vyplituje doklady souvisejici s pohybem |- inflace, druhy inflaci 2
penéz — bankovni sluzby 3
— objasni podstatu inflace a jeji disledky |- uroky, Girokova mira 2
na financ¢ni situaci obyvatel a na ptikladu |— mzda, formy zdkladni mzdy 3
ukaze, jak se branit jejim nepfiznivym — pohyblivé slozky mezd 2
dusledkim — hruba mzda, ¢ista mzda 4
— vysvétli podstatu Grokd, fesi jednoduché |- zakonné socialni pojisténi 1
vypocty urokl — zakonné zdravotni pojisténi 1
— uvede zpusoby stanoveni irokovych
sazeb a rozdil mezi irokovou sazbou
a RPSN
— posoudi rizika zadluzovani soukromych
osob, porovna ptjcky od riznych
subjektli
— fesi jednoduché vypocty mezd,
socialniho a zdravotniho pojisténi
2. Dané, pojistovnictvi 16
— objasni ulohu statniho rozpoctu — statni rozpocet, pfijmy a vydaje statniho
v narodnim hospodafstvi rozpoctu 2
— orientuje se v danové soustave, — zékladni dafiové pojmy, dafiova soustava 2
charakterizuje dang, uvede vyznam dani |- dan z ptijmi fyzickych a pravnickych
pro stat osob 2
— fesi jednoduché priklady vypoctu dan¢ |- silni¢ni daii, dail z nemovitosti 2
z ptidané hodnoty a dan¢ z piijmt — dan dédicka, darovaci a dan z pfevodu
— orientuje se v produktech pojistovaciho nemovitosti 1
trhu, vybere nejvyhodnéjsi pojistny — dan z ptfidané hodnoty 2
produkt s ohledem na své potieby — spotiebni dan 1
— produkty pojistovaciho trhu 2
— pojisténi osob a majetku 2
3. Dariova evidence 22
— uvede predpisy upravujici danovou — podstata a tkoly danové evidence 1
evidenci — evidence a ocenéni dlouhodobého
— vyhotovuje Gcetni doklady majetku 2
— vede penézni denik pro platce i neplatce |— evidence a ocenéni zasob 2
DPH — evidence a ocenéni pohledavek a zavazkl 2
— orientuje se v evidenci dlouhodobého — penézni denik a jeho vedeni 8
majetku, zasob, pohledavek, zavazki — danové doklady 3
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— vyhotovi zjednodusené danové pfiznani |- zadklad dané 1

k dani z pfidané hodnoty — daflova pfiznani fyzickych osob 3

4. Marketing 6

— definuje nastroje marketingu — nastroje marketingu, produkt 2

— pouzije nastroje na podporu prodeje — propagace — reklama, konkurence 3

— vybere vhodny reklamni prostfedek pro |- podpora prodeje 1
uréity produkt
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Ucebni osnova pfedmétu

7.13 TECHNOLOGIE

Pocet hodin v UP celkem: 4,5

7131 Pojeti vyuc¢ovaciho predmétu
7.13.1.1 Obecny cil vyucovaciho predmétu

Obecnym cilem vyucovaciho pfedmétu Technologie je seznamit zaky s ptipravou, upravou
a zpracovanim surovin a potravin pii vlastni pfipravé pokrmi a napoji. Vést zaky k orientaci
a vybéru jednotlivych potravin vhodnych pro pfipravu jidel a ndpoji v navaznosti
na raciondlni vyzivu a moderni gastronomii. Dlraz je kladen predevSim na osvojeni si
ptipravy jidel, Gpravu pfi servirovani a hospodarné vyuzivani potravin. Je zdlraziiovano
dodrzovani hygienickych, bezpecnostnich a ekologickych ptedpisti a pravidel souvisejicich

se zpracovanim surovin, jejich ptfipravou a expedici.

Predmét Technologie piipravuje zaky pro jednotliva zafizeni v oblasti stravovani doma

1 v zahranici, rozviji jejich schopnosti a dovednosti a usnadiuje jim zapojeni do trhu prace.

7.13.1.2 Charakteristika uciva
Obsah uciva Technologie je rozlozen do 1. az 3. ro¢niku. Uc¢ivo vychazi z jednotlivych
pozadavkll a potfeb stanovenych profilem absolventa a vychéazi z obsahového okruhu RVP.

Ucivo pfedmétu Technologie navazuje na uc¢ivo Odborného vycviku a na potieby praxe.

V 1. ro¢niku se Zaci seznamuji s podstatou a vyznamem gastronomie, osvojuji si hygienické
pozadavky na provoz a zafizeni gastronomické vyroby, ochranu zdravi a bezpecnosti
pii préci, ptedbéZznou a tepelnou tUpravu potravin. Orientuji se v piipravé polévek, omacek,
ptiloh a bezmasych pokrmd.

Ve 2. ro¢niku si zaci osvojuji pfedbéznou a tepelnou tpravu jatecCnich mas, dribeze, zvéiiny,
ryb a darti mofte.

Ve 3. ro¢niku se Zaci uci pfipravovat jidla studené¢ kuchyné, jidla na objednavku a také

pfipravu a servis moucnikl. Seznamuji se s diferencovanou stravou, dietami a pokrmy cizich

kuchyni. Diiraz je kladen na opakovani uciva a piipravu na zavérecné zkousky.

Ve vSech rocnicich je ucivo pribézné doplinovano o nové poznatky z oblasti gastronomie,

které jsou aplikovany do praktického vyucovani.
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7.13.1.3 Cile vzdélavani v oblasti citii, postojii, hodnot a preferenci

Vyuka Technologie smétuje k tomu, aby zak:

pracoval samostatn¢, zodpovédné, pecliveé a presne,

dodrzoval surovinové slozeni pokrmt, zplisoby opracovani a technologii zpracovani
potravin, polotovart a napoju,

dodrzoval technologické postupy piipravy pokrmi a jejich vyuzivani,

volil pokrmy, které odpovidaji racionalni vyzive, ptipravoval jidla pro bézné i slavnostni
ptilezitosti i pro dietni stravovani,

pracoval s odbornou literaturou a nové zkusenosti prevadel do praxe,

spravn¢ a presné se vyjadfoval a pouzival odbornou terminologii,

pouzival gastronomicka pravidla pii sestavovani jidelnich listka,

dodrzoval hygienické pozadavky a pravidla pro ochranu zdravi a bezpecnost prace,
akceptoval nutnost celozivotniho vzdélavani v riznych kurzech studené a teplé kuchyné,
vzdy zvazoval ekonomické a ekologické dopady pii vyuzivani a zpracovavani potravin

na spolecnost i zivotni prostiedi.

7.13.1.4 Vyukové strategie

Doporucenymi strategiemi vyuky v predmétu Technologie jsou:

metoda vykladu,

prace s odbornou literaturou,

rozhovor,

tymova prace,

vyuzivani multimediélni tabule SMARTBoard,
ustni zkousSeni,

pisemné opakovani a procvicovani uciva.

7.13.1.5 Hodnoceni vysledki zZaki

Pii hodnoceni zakt bude kladen daraz zvlasté na:

teoretické zvladnuti zakladnich technologickych postupt,
aplikaci teoretickych znalosti do praxe,

samostatny a aktivni pfistup k ucivu,

hloubku porozumeéni ucivu,

umeéni pracovat soustavné a samostatne,

schopnost promitani aktudlnich zmén do diive probraného uciva.
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Doporucenymi metodami pii provétovani a hodnoceni vykonu zéka jsou:
— pisemné zkouseni (prubézng),
— 1x za pololeti tzv. srovnavaci test (u¢ivo celého pololeti),

— ustni zkouSeni.

Dle klasifika¢niho fadu Skoly musi kazdy zak béhem pololeti ziskat minimalné tfi znamky,
pfi¢emz alespon jedna musi byt z Gstniho zkouSeni.

7.13.1.6  Popis prinosu predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a aplikaci
priifezovych témat

Z4ci budou vedeni k:

— praci s recepturami teplé a studené kuchyng,

— pofizovani si poznamek z vykladu,

— vyuzivani riznych informacnich zdroja pfi uceni,

— zjisténi moznosti svého dalSiho vzdélavani,

— tymové praci pii feSeni tkolt,

— nabidce jidelnich listkli v riznych zatfizenich s ohledem na diferencovanou stravu,
— pouzivani a dodrzovani odborné terminologie,

— adaptaci na ménici se podminky na trhu prace,

— samostatnému a odpovédnému jednéni,

— dodrzovani zésad zdravé vyzivy,

— dodrzovani hygienickych a bezpe¢nostnich predpisti v gastronomické vyrobé,

— dodrzovani kritickych bodit HACCP ve stravovacich sluzbach.

7.13.1.7 Prifezova témata

Z prifezovych témat predmét svym obsahem pfispivd zejména k tématim Obcan

v demokratické spolecnosti, Clovek a zivotni prostredi a Clovek a sveét prace.

Pozornost bude vénovéana zejména témto oblastem: etika spoleCenského chovani, prevence
nelegalniho chovani ve vetejnych stravovacich zafizenich, schopnost vyuzivani teoretickych
poznatkli z gastronomie v praxi. Diraz bude kladen na vyuzivani moderni techniky
a technologie, na osvojeni si zdkladnich principti Setrného a odpovédného pfiistupu

k Zivotnimu prostfedi a na motivaci k aktivnimu pracovnimu zivotu.
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Rozpis uciva a vysledktl vzdélavani

Vysledky vzdélavani

Tematicky celek

Pocet hodin

Zak

— vyuziva znalosti o potravinach a vyzivé
pii vybéru vhodnych surovin
a technologickych uprav pro pfipravu
pokrmil

— orientuje se ve zpusobech piredbézné
upravy a piipravy surovin

1. Predbézna uprava zakladnich
druhu potravin

6,5

— vyuziva znalosti o potravinach a vyziveé
pfi vybéru vhodnych surovin
a technologickych uprav pro ptipravu
pokrmutl

— orientuje se ve zptsobech piedbézné
upravy a piipravy surovin

— vysvétli rozdily mezi jednotlivymi druhy
tepelnych uprav pokrmti a umi je vyuzivat

— pracuje s normami, recepturami
a odbornou literaturou

2. Tepelné upravy

— vafeni, zad€lavani

— duseni

— peceni, zapékani, Giprava na rostu, rozni
— smazeni

— W N WS

— vyuziva znalosti o potravinach a vyziveé
pfi vybéru vhodnych surovin
a technologickych uprav pro ptipravu
pokrmutl

— orientuje se ve zpusobech predbézné
upravy a piipravy surovin

— vysvétli rozdily mezi jednotlivymi druhy
tepelnych uprav pokrmti a umi je vyuzivat

— pracuje s normami, recepturami
a odbornou literaturou

— rozliSuje piipravy jednotlivych druhi
polévek

3. Upravy vyvari a polévek
vyvary

bilé a hnédé polévky

vlozky a zavarky

opakovani uciva

ol
<

[\ \OTRUS JRUS

— vyuziva znalosti o potravinach a vyziveé
pfi vybéru vhodnych surovin
a technologickych uprav pro piipravu
pokrmutl

— orientuje se ve zptsobech piredbézné
upravy a piipravy surovin

— vysvétli rozdily mezi jednotlivymi druhy
tepelnych uprav pokrmti a umi je vyuzivat

— pracuje s normami, recepturami
a odbornou literaturou

— orientuje se v pripravé omacek

4. Uprava omadek
— Upravy omacek

— zékladni omacky

— slozité omacky

N W W e
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— vysvétli rozdily mezi jednotlivymi druhy
tepelnych uprav pokrmti a umi je vyuzivat

— pracuje s normami, recepturami
a odbornou literaturou

— orientuje se v pfipraveé bezmasych
pokrmil

HOTELOVA SKOLA
TREBIC
5. Uprava p¥iloh 8
— vyuziva znalosti o potravinach a vyzivé — upravy pfiloh a pfikrmi 2
pii vybéru vhodnych surovin — ptilohy z brambor 2
a technologickych uprav pro pfipravu — ptilohy z ryze, téstovin 2
pokrmutl — ptilohy z mouky a ze zeleniny 2
— orientuje se ve zpusobech predbézné
upravy a piipravy surovin
— vysvétli rozdily mezi jednotlivymi druhy
tepelnych uprav pokrmt a umi je vyuzivat
— pracuje s normami, recepturami
a odbornou literaturou
— orientuje se v piipravé ptiloh
6. Uprava bezmasych pokrmii 8
— vyuziva znalosti o potravinach a vyzivé — bezmasi jidla 1
pii vybéru vhodnych surovin — jidla z brambor, zeleniny, lusténin, hub 1
a technologickych uprav pro pfipravu — jidla z ryze a téstovin 1
pokrmutl — jidla z vajec a syrt 1
— orientuje se ve zpusobech predbézné — moucna jidla 1
upravy a piipravy surovin — opakovani uciva 3

Technologie — 2. ro¢nik

Vysledky vzdélavani Tematicky celek Pocet hodin
Zak 1. Technologické postupy pripravy 11
— vyuziva znalosti o potravinach a vyzivé pokrmii z jate€nich mas
pii vybéru vhodnych surovin — rozdéleni a pouziti jednotlivych ¢asti mas 1
a technologickych uprav pro pfipravu — tepelné upravy masa
pokrmil — technologické postupy piipravy pokrmi 2
— orientuje se ve zptsobech piredbézné z hovéziho masa 2
upravy a piipravy surovin — technologické postupy piipravy pokrmu
— vysvétli rozdily mezi jednotlivymi druhy z teleciho masa 2
tepelnych uprav pokrmti a umi je vyuzivat |— technologické postupy pfipravy pokrmi
— pracuje s normami, recepturami z vepiového masa 2
a odbornou literaturou — technologické postupy piipravy pokrmi
ze skopového, jehné¢iho, kiizle¢iho masa 2
a kralika
2. Technologické postupy pripravy 6
— vyuziva znalosti o potravinach a vyzivé pokrmi z ryb, Korys$iu, mékkysa,
pii vybéru vhodnych surovin obojzivelnika
a technologickych uprav pro pfipravu — rozdéleni, pfedbézna piiprava 2
pokrmil — tepelné upravy 3
— orientuje se ve zptsobech piredbézné — opakovani uciva 1
upravy a piipravy surovin
— vysvétli rozdily mezi jednotlivymi druhy
tepelnych uprav pokrmti a umi je vyuzivat
— pracuje s normami, recepturami
a odbornou literaturou
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— orientuje se ve zptsobech piredbézné
upravy a piipravy surovin

— vysvétli rozdily mezi jednotlivymi druhy
tepelnych uprav pokrmt a umi je vyuZzivat

— pracuje s normami, recepturami
a odbornou literaturou

HOTELOVA SKOLA
TREBIC
3. Technologické postupy pripravy 6
— vyuziva znalosti o potravinach a vyzivé pokrmi z dribeze
pii vybéru vhodnych surovin — rozdéleni, predbézna piiprava 1
a technologickych uprav pro pfipravu — priprava nadivek 1
pokrmutl — tepelné Upravy 4
— orientuje se ve zpusobech predbézné
upravy a pripravy surovin
— vysvétli rozdily mezi jednotlivymi druhy
tepelnych uprav pokrmt a umi je vyuZzivat
— pracuje s normami, recepturami
a odbornou literaturou
4. Technologické postupy pripravy 6
— vyuziva znalosti o potravinach a vyzivé pokrmi ze zvéfiny
pii vybéru vhodnych surovin — rozdéleni, pfedbézna piiprava, marinady 1
a technologickych uprav pro pfipravu — tepelné upravy
pokrmil — ptiprava jednotlivych druhti pokrmi 1
— orientuje se ve zpusobech piedbézné 4
upravy a piipravy surovin
— vysvétli rozdily mezi jednotlivymi druhy
tepelnych uprav pokrmt a umi je vyuzivat
— pracuje s normami, recepturami
a odbornou literaturou
5. Technologické postupy pripravy 4
— vyuziva znalosti o potravinach a vyziveé pokrmi z mletého masa
pti vybéru vhodnych surovin — priprava masa pied tepelnou upravou 1
a technologickych uprav pro pfipravu — tepelné tpravy masa 2
pokrmil — opakovani uciva 1

Technologie — 3. ro¢nik

Vysledky vzdélavani Tematicky celek Pocet hodin

74k 1. Pokrmy studené kuchyné 18

— vyuziva znalosti o potravinach a vyzivé |- technologické postupy pfipravy pokrmi 3
pfi vybéru vhodnych surovin studené kuchyné
a technologickych uprav pro piipravu — zékladni vyrobky (majonézy, salaty, 4
pokrmutl pény)

— orientuje se ve zptsobech piredbézné — pokrmy z vajec, zeleniny, ovoce, syrt 4
upravy a piipravy surovin — chut'ovky, chlebicky 3

— vysvétli rozdily mezi jednotlivymi druhy |- huspeniny, pastiky 2
tepelnych uprav pokrmti a umi je vyuzivat |— opakovani uciva 2

— pracuje s normami, recepturami
a odbornou literaturou
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HOTELOVA SKOLA
TREBIC
2. Technologické postupy pripravy 16
— vyuziva znalosti o potravinach a vyziveé pokrmii na objednavku
pii vybéru vhodnych surovin — druhy a ¢asti vhodnych mas 2
a technologickych uprav pro pfipravu — predbézna tprava 2
pokrmutl — vhodné tepelné tpravy 2
— orientuje se ve zpusobech piedbézné — ptiprava jednotlivych pokrmi 8
upravy a piipravy surovin na objednavku
— vysvétli rozdily mezi jednotlivymi druhy |- opakovani u¢iva 2
tepelnych uprav pokrmti a umi je vyuZzivat
— pracuje s normami, recepturami
a odbornou literaturou
— orientuje se v pfipravé pokrmt
na objednavku
3. Piiprava teplych predkrmi 3
— vyuziva znalosti o potravinach a vyzivé |- pfedkrmy z masa a vnitfnosti 2
pii vybéru vhodnych surovin — ptredkrmy z hub, vajec, téstovin, zeleniny 1
a technologickych uprav pro piipravu
pokrmutl
— orientuje se ve zpusobech predbézné
upravy a piipravy surovin
— vysvétli rozdily mezi jednotlivymi druhy
tepelnych uprav pokrmt a umi je vyuzivat
— pracuje s normami, recepturami
a odbornou literaturou
4. Technologické postupy pripravy 5
— vyuziva znalosti o potravinach a vyziveé zahrani¢nich kuchyni
pii vybéru vhodnych surovin — ptiprava pokrmti kuchyni Evropy 3
a technologickych uprav pro pfipravu — ptiprava pokrmil kuchyni Asie, Ameriky 2
pokrmil a Afriky
— orientuje se ve zpusobech predbézné
upravy a piipravy surovin
— vysvétli rozdily mezi jednotlivymi druhy
tepelnych uprav pokrml a umi je vyuZzivat
— pracuje s normami, recepturami
a odbornou literaturou
— orientuje se v kuchynich cizich zemi,
charakterizuje pouzivané suroviny a
zpusoby zpracovani a podavani
— sestavi nabidku pokrmt pro pfislusniky
ruznych etnickych spolecenstvi podle
jejich tradic a ndbozenskych zvyklosti
5. Technologické postupy piipravy 16
— vyuziva znalosti o potravinach a vyziveé moucniki a napoji
pfi vybéru vhodnych surovin — zékladni druhy tést 4
a technologickych uprav pro ptipravu — korpusy, naplné, polevy 4
pokrmutl — piiprava jednotlivych druhti moucniki 5
— orientuje se ve zpusobech predbézné — ptiprava napoju 1
upravy a piipravy surovin — opakovani u¢iva 2
— vysvétli rozdily mezi jednotlivymi druhy
tepelnych uprav pokrmti a umi je vyuzivat
— pracuje s normami, recepturami
a odbornou literaturou
— orientuje se v piipravé jednotlivych druhti
moucnikid
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— vyuziva znalosti o potravinach a vyziveé
pii vybéru vhodnych surovin
a technologickych uprav pro pfipravu
pokrmutl

— orientuje se ve zpusobech predbézné
upravy a piipravy surovin

— vysvétli rozdily mezi jednotlivymi druhy
tepelnych uprav pokrmt a umi je vyuzivat

— pracuje s normami, recepturami
a odbornou literaturou

— charakterizuje zésady pfipravy dietnich
pokrmii podle riznych typt diet

6. Dietni stravovani a
diferencovana strava

— vyuziva znalosti o potravinach a vyziveé
pii vybéru vhodnych surovin
a technologickych uprav pro piipravu
pokrmutl

— vysvétli rozdily mezi jednotlivymi druhy
tepelnych uprav pokrmt a umi je vyuzivat

7. Progresivni piiprava jidel

— vyuziva znalosti o potravinach a vyziveé
pfi vybéru vhodnych surovin
a technologickych uprav pro pfipravu
pokrmil

— orientuje se ve zptsobech piredbézné
upravy a piipravy surovin

— vysvétli rozdily mezi jednotlivymi druhy
tepelnych uprav pokrmti a umi je vyuzivat

— pracuje s normami, recepturami
a odbornou literaturou

8. Piprava pokrmii ve specialnich
podminkach
— ptiprava pokrmi ve specialnich
podminkach
— opakovani uciva
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Ucebni osnova pfedmétu

7.14 POTRAVINY A VYZIVA

Pocet hodin v UP celkem: 3

7141 Pojeti vyucovaciho predmétu
7.14.1.1 Obecny cil vyucovaciho predmétu

Obecnym cilem vyucovaciho pfedmétu Potraviny a vyzZiva je sezndmit zaky s ucelenou
soustavou védomosti o potravinach, ndpojich a zasadach spravné vyzivy, o jejich vlivu
na zdravi Cloveéka, vést zaky ke spradvnému oSetiovani a skladovéani potravin, dale vést zaky
k osvojeni si zdsad racionalni vyzivy, seznamit zaky s fyziologii lidského organismu a jeho
vyzivovymi potiebami.

Predmét Potraviny a vyZiva rozviji logické mysleni zaki, vede k samostatnému rozhodovani

a ke kritickému posuzovani jevil v oblasti potravin, napoju a trendi ve vyzive.

7.14.1.2  Charakteristika uciva

Obsah uciva pfedmétu Potraviny a vyZiva je rozlozen do celého studia. Uc¢ivo vychazi
z jednotlivych oblasti stanovenych v RVP a je vybrano tak, aby napliovalo profil absolventa.
Ucivo predmétu Potraviny a vyZziva navazuje na ucivo v piedmétech Technologie, Odborny

vycvik a Stolniceni.

V 1. ro¢niku se zici seznamuji srozdélenim pozivatin, jakosti potravin, skladovanim
a oSetfovanim potravin, slozenim potravin, energetickou a biologickou hodnotou potravin

a napoju, s potravinami rostlinného a zivoc¢isného ptivodu, pochutinami.

Ve 2. ro¢niku se zéaci seznamuji se slozenim, rozdélenim, skladovanim a oSetfenim masa
a masnych vyrobkd, s vyznamem napoji ve vyzive, s druhy nealkoholickych a alkoholickych
napoju.

Ve 3. ro¢niku se zaci seznamuji s fyziologii vyzivy, se zdsadami spravné vyzivy a se zpusoby
stravovani, s vyzivovymi normami.

7.14.1.3  Cile vzdélavani v oblasti citii, postojii, hodnot a preferenci

Vyuka pfedmétu Potraviny a vyziva sméfuje k tomu, aby zak:

— pracoval zodpovédné, peclive a presné,

— fidil se platnou legislativou a pfi zpracovani potravin dodrzoval hygienické predpisy,

— hospodarn¢ zachazel s potravinami,
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— choval se ekologicky,

— pracoval s odbornou literaturou,

— spravn¢ a piesné se vyjadioval a pouzival odbornou terminologii,

— pochopil vyznam racionalni vyzivy pro zdravi a zivot clovéka,

— uvédomil si vliv nespravnych stravovacich navyku a rizika civiliza¢nich chorob,
— jednal zodpovédné a za sva rozhodnuti pfijimal odpovédnost,

— akceptoval nutnost celozivotniho vzdélavani v oboru.

7.14.1.4 Vyukové strategie

Doporucenymi strategiemi vyuky v ptedmétu Potraviny a vyZiva jsou:

— metoda vykladu,

— metoda dialogicka,

— préace s odbornou literaturou,

— préace s multimedialni tabuli SMARTBoard,
— rozhovor, skupinova diskuse a prace,

— ustni opakovani a procvicovani,

— referaty zaka.

7.14.1.5 Hodnoceni vysledki zZaki

Pii hodnoceni zakt bude kladen diraz zvlasté na:

— teoretické zvladnuti zakladnich odbornych pojmti,
— aplikaci teoretickych znalosti do praxe,

— samostatny a aktivni pfistup k ukolim a vyuce,

— hloubku porozumeéni ucivu,

— umeéni pracovat soustavné a samostatne.

Doporucenymi metodami pii provétovani a hodnoceni vykonu zéka jsou:
— pisemné zkouSeni — pribézné,

— 1x za pololeti tzv. srovnavaci test (u¢ivo celého pololeti),

— ustni zkouSeni.

Dle klasifika¢niho fadu Skoly musi kazdy zak béhem pololeti ziskat minimalné tfi znamky,

pfi¢emz alespon jedna musi byt z Gstniho zkouSeni.

OA a HS Trebig, Sirotéi 4, 674 01 Trebi¢ —-103 - ARC: SVP KC



OBCHODNI AKADEMIE
HOTELOVA SKOLA
TREBIC

7.14.1.6  Popis prinosu predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a aplikaci
prirezovych témat

Z4ci budou vedeni k:

— praci s odbornym textem,

— vyuzivani raznych informacnich zdroju pti uceni,

— pouzivani a dodrzovani odborné terminologie,

— adaptaci na ménici se podminky na trhu préce,

— samostatnému a odpovédnému jednant,

— dodrzovani platné legislativy.

7.14.1.7 Prifezova témata

Z prifezovych témat predmét svym obsahem pfispiva zejména k tématim Clovék a sveét

prace, Obcan v demokratické spolecnosti, Clovék a Zivotni prostredi.

Pozornost bude vénovana zejména témto oblastem: dodrzovani pracovnich povinnosti a zasad
hygieny, samostatna prace a prace v tymu, ekologické uvédomeéni pii vybéru a zpracovani
potravin a spravné zachazeni s odpady, hospodarné jedndni, uvédomeéni si zodpovédnosti

za zdravi vlastni a stravniki, efektivni prace s informacemi o potravinach, népojich a vyzive.

7.14.2 Rozpis uciva a vysledkt vzdélavani

Potraviny a vyziva — 1. ro¢nik

Vysledky vzdélavani Tematicky celek Pocet hodin
74k 1. Potraviny — iivod 10
— rozlisi a obecné charakterizuje potraviny |- rozdéleni, charakteristika potravin 1
z hlediska druht, technologického vyuziti |- vyuziti a zpracovani potravin 1
a vyznamu ve vyzivé — skladovani potravin 1
— uvede piiklady hodnoceni potravin — nakazy z potravin 1
— uvede priklady ndkaz z potravin, obecné |- slozeni potravin 4
zasady prevence onemocnéni — aditiva v potravinach 1
— rozli$i a charakterizuje zakladni ziviny — opakovani uéiva 1
a doplnujici latky v potravinach
— orientuje se v prehledu aditiv
v potravinach a napojich
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— rozlisi a charakterizuje jednotlivé druhy
potravin

— vysvétli spravny zptisob skladovani
a oSetfovani potravin

— uvede piiklady technologického vyuziti
potravin

2. Potraviny

— ovoce

— zelenina

— brambory

houby

— obiloviny

— mlynské a pekarenské vyrobky
— téstoviny

— lusténiny

— kofteni

— dochucovaci prosttedky
— kéva, kdvoviny

— ¢aj

— kyprici ptipravky

— zelirovaci pfipravky

— sladidla

— mléko a mlé¢né vyrobky
— vejce

— tuky

— opakovani uéiva

[ 5]
w

e I S TS R R N e e N L P )

Potraviny a vyziva — 2. ro¢nik

Vysledky vzdélavani Tematicky celek Pocet hodin
Zak 1. Potraviny 18
— rozlisi a charakterizuje potraviny — maso (definice, vyznam ve vyzive, 3
z hlediska druht, technologického vyuziti | slozeni, jakost, vlivy ptisobici na jakost,
a vyznamu ve vyzivé skladovani)
— vysvétli spravny zpiisob skladovani — hovézi maso 1
a oSetfovani jednotlivych druhti potravin |- teleci maso 1
— vepfové maso 1
— skopové, jehnéci maso 1
— krali¢i maso 1
— dribez 1
— zvéfina 1
— ryby 1
— dary mote 1
— vnitinosti, kosti, stieva, krev 2
— masné vyrobky 1
— konzervarenské masné vyrobky 1
— biopotraviny 1
— opakovéani uciva 1
2. Néapoje 15
— rozlisi a charakterizuje jednotlivé druhy |- rozd€leni, charakteristika, skladovani, 1
napojt, uvede jejich vyuziti a podavani vyznam ve vyziveé
z riznych hledisek — nealkoholické napoje 2
— vysvétli spravny zptisob skladovani — vliv alkoholu na lidské zdravi 1
a oSetfovani jednotlivych druh@ napojit |- pivo 3
— Vvyzna se v oznaceni potravin a napoju — vino 3
a v udajich na etiketé — lihoviny 3
— oznaceni potravin a napoju na etiketach 1
— opakovani uéiva 1
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Potraviny a vyziva — 3. ro¢nik
Vysledky vzdélavani Tematicky celek Pocet hodin
74k 1. VyzZiva 12
— objasni princip pfemény latek a energii — fyziologie vyzivy 1
Vv organismu — travici soustava 2
— vysvétli princip traveni a vstfebavani — proces traveni 2
zivin — metabolismus zivin 2
— uvede priklady souvislosti civilizacnich |- cévni soustava 1
chorob s dopadem na vyzivu — zlazy s vnitini sekreci 1
— vylu€ovaci soustava 1
— jatra 1
— opakovéani uciva 1
2. Zpusoby stravovani 21
— objasni podstatu racionalni stravy, — raciondlni strava, vyzivova doporuceni 2
rozliSuje a charakterizuje hlavni sméry ve |— alternativni zptsoby stravovani 2
vyziveé (vegetarian, vegan, makrobiotika aj.)
— rozliSuje a charakterizuje specifika — patofyziologie vyzivy (obezita, mentalni 2
stravovani vybranych skupin osob podle anorexie, mentalni bulimie)
ruznych kritérii — diferencované stravovani (vyziva dle 2
— uvede piiklady souvislosti nespravnych veéku, pohlavi, prace, fyziologického
stravovacich navyku a dalSich poruch stavu)
s dopadem na vyzivu — dietni stravovani (Iécebna vyZiva) 2
— objasni ulohu dietniho stravovani — Vyzivové normy 2
— charakterizuje hlavni typy lécebnych diet |- energetickd, biologickd hodnota stravy 2
— uvede piiklady ndkaz z potravin a objasni |- hygiena vyzivy 2
zésady prevence onemocnéni — souhrnné opakovani uciva 1. — 3. ro¢niku 5
(potraviny a napoje — definice, vyznam ve
vyzive, slozeni, vyroba, druhy, jakost,
vady, skladovani, nové vyrobky)
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Ucebni osnova pfedmétu

7.15 ODBORNY VYCVIK

Pocet hodin v UP celkem: 45

7151 Pojeti vyuc¢ovaciho predmétu
7.15.1.1 Obecny cil vyucovaciho predmétu

Obecnym cilem vyucovaciho pfedmétu Odborny vycevik je vytvoreni zakladnich dovednosti
potiebnych pii technologii pfipravy pokrmi. Seznamuje zaky s technologii a technologickym
zafizenim gastronomickych provoza. Vede zaky k ziskavani navyktl, znalosti a dovednosti
z oblasti hygieny pii vyrobé pokrmul, seznamuje je s inventdiem v odbytovém stfedisku
a smétfuje je kuplatnéni zasad spolecenského chovani a komunikace. Piedmét Odborny
vyevik respektuje trendy ve vyzivé s vyuzitim poznatkil o potravinach a napojich. Zaka vede
k rozliSovani vlastnosti a technologické vyuzitelnosti zakladnich druhti potravin, u¢i ho znat
zpusoby skladovani potravin a napoju, rozvijet aktivni pfistup k pracovnimu zivotu a své
profesni kariéfe vcetné schopnosti pfizplisobovat se zméndm na trhu prace a cilevédomé

pfistupovat k tymové i samostatné praci.

7.15.1.2 Charakteristika uciva
Obsah uciva vychéazi zobsahového okruhu RVP — Odbyt a obsluha, Vyroba pokrmii,

Komunikace. Obsah uciva je rozlozen do 1. az 3. ro¢niku.

V 1. ro¢niku Odborného vycviku se Zzaci seznamuji se zdkladnimi hygienickymi
a bezpeCnostnimi predpisy v gastronomickych zafizenich. U¢i se pfipravovat vyrobni
a odbytové stfedisko k jednotlivym pracovnim cinnostem. Seznamuji se se zéklady
normovani pokrmt z receptur teplych pokrmi. RozliSuji jednotlivé technologické upravy.
Osvojuji si pripravu hnédych a bilych polévek, zakladnich omécek a jednoduchych ptiloh.
UC¢i se orientovat v zdkladnich druzich inventaie, servirovat pokrmy a napoje podle zasad
jednoduché obsluhy, sestavovat jidelni a napojové listky s tradicnimi Ceskymi pokrmy

a napoji. Jsou vedeni k uplatiiovani zasad spolecenského chovani a komunikace.

Ve 2. rocniku se Zaci seznamuji s pfipravou pokrml z mas jatecnych zvifat, ryb, dribeze,
zvefiny a z mas mletych. Jsou vedeni k uplatnovani teoretickych znalosti a praktickych
dovednosti ziskanych v pfedchazejicim ro¢niku pii pfipravé pokrmil riznymi tepelnymi
upravami. Déle se seznamuji se slozitou obsluhou a podavanim jednotlivych chodu,

s obsluhou a udrzbou pivniho zafizeni. Zaci jsou vedeni ke sprdvné komunikaci s hosty,
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k respektovani zasad spolecenského chovani a profesniho vystupovani, které maji uplatilovat

na pracovistich odborného vycviku.

Ve 3. rocniku Odborného vycviku se zaci seznamuji s piipravou pokrmii na objednavku,
vhodnosti jednotlivych druht mas, minutkovou Upravou mas, piipravou S§tav, Gpravou piiloh,
dale s ptipravou pokrmt studené kuchyné, teplych predkrmti, pokrmii zahrani¢ni kuchyné,
krajovych specialit a moucniki. Dale se seznamuji s pfipravou michanych napoju,

se slavnostnimi hostinami a s pfipravou slavnostnich tabuli.

Zaci jsou vedeni ke spravné komunikaci s hosty a k respektovani zésad spolecenského

chovani a profesniho vystupovani, které maji uplatiiovat na pracovistich odborného vycviku.

7.15.1.3 Cile vzdélavani v oblasti citii, postojii, hodnot a preferenci

Vyuka v Odborném vycviku vede k tomu, aby zak:

— dodrzoval hygienické a bezpecnostni piedpisy v gastronomii,

— pracoval zodpovédné, pecliveé a presne,

— zdvotile komunikoval sriznymi typy hostii, spravné se vyjadfoval, byl vstficny
a ochotny,

— pouzival pfi praci odbornou literaturu, predevs§im receptury teplych a studenych pokrmd,

— jednal hospodarné a ekologicky (likvidace oball a potravinarského odpadu),

— pecoval o Cistotu pracovniho obleceni a télesnou Cistotu.

7.15.1.4 Vyukové strategie

Doporucenymi vyukovymi strategiemi jsou:

— skupinova i individuélni forma vyuky,
— metoda vykladu,

— metoda pozorovani,

— metoda predvadéni, instruktaz,

— skupinova prace,

— problémové metody,

— prace s odbornou literaturou,

— Ustni opakovani a procvi¢ovani,

— referaty.
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7.15.1.5 Hodnoceni vysledki Zaki

Pi1 hodnoceni zakt bude kladen duraz na:

— plnéni zadanych tkolt, pistup k praci,

— dodrzovani bezpecnostnich a hygienickych pfedpist,

— dodrzovani Cistoty a hygieny na pracovisti, Cistoty pracovniho obleceni a obuvi,
— pouzivani odborné literatury — receptury teplych a studenych pokrmd,

— kvalitu provedeni prace, schopnost spoluprace.
Doporucenymi metodami pii hodnoceni vykonu zaka jsou:

— slovni 1 numerické hodnoceni,
— ustni zkouSeni,

— pisemné opakovani,

— didaktické testy,

— praktické procvicovani uciva (individudlng, skupinove).

Dle klasifika¢niho fadu Skoly musi kazdy zdk béhem poleti ziskat minimalné tfi znamky,
pricemz alespon jedna musi byt z tstniho zkouSeni.

7.15.1.6  Popis prinosu piredmétu k rozvoji klicovych kompetenci a aplikaci
prirezovych témat

Z4ci budou v Odborném vycviku vedeni k:

— uméni Gstné 1 pisemné se vyjadiovat pfimefené situaci,

— naslouchani druhym, formulovani a zdivodiiovani svych nazori a postoja,

— spolupraci s ostatnimi, tzn. pracovat samostatné i v tymu,

— odpovédnému plnéni piijatych ukola a respektovani autority nadiizenych,

— predchézeni konfliktiim a k podileni se na odstrafiovani diskriminace,

— spravnému pouzivani a pievadéni jednotek,

— volb¢ odpovidajicich matematickych postupt pti vypoctu mnozstvi surovin,

— ziskani pozitivniho vztahu k povolani a k praci jako takové,

— ziskéni redlné ptedstavy o pracovnich a platovych podminkéch,

— znalosti prav a povinnosti zaméstnanct a zaméstnavateld,

— uplatiovani pozadavkl na hygienu a nové trendy ve vyzive,

— zvladnuti technologii ptipravy pokrmd,

— zvladnuti techniky odbytu,
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— usili o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobkl a sluzeb,

— hospodédrnému jednani, adekvatnimu uplatiovani ekonomického hlediska v souladu
se strategii trvale udrzitelného rozvoje,

— dodrzovani bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a pozarni ochran¢.

7.15.1.7 Prufezova témata

Pfredmét Odborny vycvik svym obsahem pfispiva ke vSem tématim, tedy: Obcan

v demokratické spolecnosti, Clovék a Zivotni prostiedi, Clovék a svét prdace a Informacni

a komunikacni technologie.

Pozornost bude vénovana zejména témto oblastem: uméni jednat s lidmi v riznych situacich
a hledat kompromisni feSeni, nést zodpovédnost za sebe a svou praci, formulovat své nazory
a postoje, byt tolerantni a socialn¢ zodpovédny, zachazet zodpovédné se surovinami, pracovat
s nimi hospodarn¢ z hlediska ekonomického i ekologického, ekologicky pracovat s odpady,
pouzivat Setrné technologické zpracovani s ohledem na zasady zdravé vyzivy, motivovat zaky
k aktivnimu pracovnimu zivotu a odpovédnosti za néj, spolupracovat s kolegy a nadfizenymi,
klast diraz na celozivotni vzd€lavani, pouzivat ICT a efektivné je vyuzivat pii objednavce
a vyuctovani se zakaznikem, pouzivat ICT pii vedeni skladovych zasob a inventarizaci,

pouzivat ICT pfi vyhledavani a ziskavani novych, zajimavych informaci z oboru.

7.15.2 Rozpis uciva a vysledkt vzdélavani
Odborny vycvik — 1. rocnik

Vysledky vzdélavani Tematicky celek Pocet hodin
Zak 1. Bezpecnost a ochrana zdravi pri 18
— dodrzuje ustanoveni tykajici praci, hygiena prace, poZarni
se bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci prevence
a pozarni prevence — pracovnépravni problematika BOZP
— pfi obsluze, bézné udrzbé a ¢isténi stroji (- hygiena prace
a zafizeni postupuje v souladu s pfedpisy |- zaklady normovani
a pracovnimi postupy — proskoleni na pracovistich z BOZP a PO

— uvede piiklady bezpecnostnich rizik,
eventudlné nejcastéjsi priciny uraz
a jejich prevenci

— poskytne prvni pomoc pfi Grazu
na pracovisti

— uvede povinnosti pracovnika
i zaméstnavatele v ptipadé pracovniho
urazu

— popisSe pomiicky a pracovni obleceni
kuchate a ¢iSnika
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2. Hygienické poZadavky na 12
— uplatiiuje pozadavky na hygienu provoz spoleé¢ného stravovani
v gastronomii — hygienické predpisy v gastronomii
— vysvétli ucel kritickych boda a jejich — kritické body HACCP
fungovani v praxi
3. Vyrobni stiredisko 30
— rozliSuje obvyklé vybaveni vyrobniho — rozdéleni vyrobniho stfediska 3
stiediska z hlediska jeho funkce — zakladni vybaveni vyrobnich stiedisek 3
— popise organizaci prace ve vyrobnim — zafizeni na mechanické zpracovani 3
stiedisku potravin
— vyuziva a kontroluje zafizeni skladti — zafizeni pro tepelné zpracovani pokrmi 3
potravin, eviduje pohyb zasob a napoju
— Vvyuziva zafizeni pro tepelné zpracovani |- zafizeni pro uchovani pokrmt a napoja 3
pokrmt a napojl v teple
— chladici a mrazici zafizeni 3
— skladové hospodarstvi 3
— bezpecnost technickych zafizeni 1
— opakovani tematického celku 2
— praktické seznamovani se zafizenim 6
na pracovistich
4. Ziklady technologie pfipravy 240
— se orientuje ve zpusobech piredbézné pokrmi
upravy a piipravy surovin — piiprava a prfedb&ézna tGprava potravin 6
— pracuje s recepturami teplych pokrmt — tepelné pfipravy pokrmt 6
— pfipravuje hnédé a bilé polévky — priprava polévek 6
— ptipravuje zékladni omacky — ptiprava omacek 6
— ptipravuje jednoduché ptilohy — ptiprava pfiloh 6
— pfipravuje bezmasé pokrmy a jednoduché |- pfiprava bezmasych pokrmt 6
moucéné pokrmy — ptiprava moucnych pokrmi 6
— opakovani tematickych celkl 6
— procvicovani na pracovistich 192
5. Odbytové stiedisko 30
— pouziva maly a velky stolni inventar — vybaveni a zafizeni na Gseku obsluhy 10
— rozliSuje druhy odbytovych stiedisek — vyznam a ukoly odbytu 10
a jejich vybaveni — clenéni odbytovych stiedisek 10
— orientuje se ve skladu, ve vedeni evidence
zasob
— vysvétli organizaci prace a tikoly
pracovnikll v odbytovém stiedisku
6. Odbyt 129
— orientuje se v pfipravnych pracich — jednoducha obsluha 18
v odbytovém stiedisku v jednoduché — podavani napoju — pivo, nealkoholické 6
obsluze napoje a lihoviny
— ovlada techniku jednoduché obsluhy — podavani napoju — lahvova vina bila 6
— podavani napoju — lahvova vina Cervena, 6
Sumiva vina
— procvicovani na pracovistich 93
7. Ziklady obsluhy 6
— jedna v souladu se spolecenskym — spolecenské chovani a profesni
chovanim a profesnim vystupovanim vystupovani — zakladni pravidla
— estetika provozovny
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8. Komunikace ve sluzbach 24
— vysvétli vyznam informaci a komunikace |- Uvod, vyznam a vyuziti psychologie 3
pro podnikani ve sluzbach — osobnost, vzhled 3
— uplatiiuje spolecenské chovani a profesni |- charakter, temperament 3
vystupovani, dodrzuje profesni etiku, — typy hostt 3
zdrzuje se xenofobnich projevi — narodni zvyklosti a tradice riznych etnik 3
— pecuje o zevnéjsek a snazi ve vazb¢ na gastronomii a zptsob
se o kultivovany projev komunikace
— komunikuje jasné a srozumitelné — TeSeni obvyklych a zvlastnich situaci 3
v souladu s jazykovou normou V provozu
— rozpoznd typy hostl a vi, jak reagovat — praktické procvicovani 6
na projevy jejich chovani, snazi
se predchazet konfliktiim
— fesi bézné 1 neobvyklé situace s ohledem
na individualni zvlastnosti hosta
— uplatiiuje estetickd hlediska pii formovani
prostiedi
— popiSe hierarchii zaméstnanct 9. Zameéstnanci 6
v organizaci, jejich prava a povinnosti — organizace prace na pracovisti
— na pfikladech vysvétli a vzajemné — druhy Skod a mozZnosti ptredchazeni
porovnd druhy odpovédnosti za skody Skodam, odpoveédnost zaméstnance
ze strany zameéstnance a zamestnavatele a odpovédnost zaméstnavatele
Odborny vycvik — 2. rocnik
Vysledky vzdélavani Tematicky celek Pocet hodin
74k 1. Bezpecnost a ochrana zdravi 30
— dodrzuje ustanoveni tykajici pri praci, hygiena prace, pozarni
se bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci prevence
a pozarni prevence — predpisy bezpecnosti prace a pozarni
— pti obsluze, bézné udrzbé a ¢isténi stroju ochrany
a zafizeni postupuje v souladu s pfedpisy |- hygiena prace
a pracovnimi postupy — bezpeénost technickych zafizeni
— uvede priklady bezpe¢nostnich rizik, — proskoleni o BOZP a PO
eventualné nejcastejsi priciny urazi na individualnich pracovistich
a jejich prevenci
— poskytne prvni pomoc pfi Girazu
na pracovisti
— uvede povinnosti pracovnika
i zaméstnavatele v ptipadé pracovniho
urazu
2. Hygienické poZzadavky na 18
— uplatiiuje pozadavky na hygienu provoz spole¢ného stravovani
v gastronomii — hygienické pfedpisy v gastronomii
— vysvétli ucel kritickych bodu a jejich — kritické body HACCP
fungovani v praxi — procvicovani na individualnich
pracovistich
3. Vyrobni a odbytové stiedisko 12
— rozliSuje obvyklé vybaveni vyrobniho — praktické seznameni s vyrobnim
a odbytového stfediska z hlediska jeho a odbytovym stiediskem
funkce
— popiSe organizaci prace ve vyrobnim
a odbytovém stiedisku
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4. Technologie pFipravy pokrmii 240
— orientuje se ve zptsobech piredbézné — opakovani polévek, omacek, ptiloh, 6
upravy a piipravy surovin bezmasych a mou¢nych pokrmi
— pracuje s recepturami teplych pokrmt — priprava pokrmt z hovéziho masa 6
— pfipravuje pokrmy z mas jateCnich zvifat, |— pfiprava pokrml z vepfového masa 6
ryb, dribeze a mletych mas — pfiprava pokrmi z teleciho, skopového, 6
— dohotovuje a expeduje pokrmy jehnéciho, kiizlediho a krali¢iho masa
— pracuje s normami, recepturami — priprava pokrmi z ryb a zvéfiny 6
a odbornou literaturou — ptiprava pokrmi z dribeze 6
— pfiprava pokrmi z mletych mas 6
— opakovani probranych tematickych celkt 12
— procvicovani na individualnich 186
pracovistich
5. Odbyt 195
— orientuje se v piipravnych pracich — opakovani — jednoducha obsluha 6
v odbytovém stiedisku ve slozité obsluze |- opakovani — podavani bilych a ¢ervenych 6
— ovlada techniku slozité obsluhy vin
— zajiStuje odbyt vyrobki a sluzeb — slozita obsluha — nabidka aperitivl 6
— pfijima objednavky, zajist'uje pfipravu — slozita obsluha — podévani vin v kosicku, 6
a realizaci gastronomické akce dekantace
— voli vhodné formy odbytu vyrobki — slozita obsluha — podévani pokrmt 6
a sluzeb — slozita obsluha — kosténi pstruha 6
— dodrzuje potadek a dba na kvalitu sluzeb, |- slozita obsluha — nabidka digestiva 6
usiluje o ziskani stalych zakaznikt — slozita obsluha — flambovani 6
— souhrnné procviovani 6
— procvicovani na individualnich 141
pracovistich
Odborny vycvik — 3. rocnik
Vysledky vzdélavani Tematicky celek Pocet hodin
Zak 1. Bezpecnost a ochrana zdravi 30
— dodrzuje ustanoveni tykajici pFi praci, hygiena prace, poZarni
se bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci prevence
a pozarni prevence — predpisy bezpecnosti prace a pozarni
— pfi obsluze, bézné udrzbé a ¢isténi stroju ochrany
a zafizeni postupuje v souladu s pfedpisy |- hygiena prace
a pracovnimi postupy — bezpecnost technickych zafizeni
— uvede piiklady bezpecnostnich rizik, — proskoleni o BOZP a PO na
eventualné nejcastéjsi priciny urazt individuélnich pracovistich
a jejich prevenci
— poskytne prvni pomoc pfi Grazu
na pracovisti
— uvede povinnosti pracovnika
i zaméstnavatele v piipadé pracovniho
urazu
2. Hygienické pozadavky 18
- . . na provoz spole¢ného stravovani
— uplatiiuje pozadavky na hygienu TR ..
v gastronomii - hy'g'len%cke predpisy v gastronomii
~ vysvatli ucel kritickych bod a jejich | <ntické body HACCP =
fungovani v praxi — procvicovani na individudlnich
pracovistich
3. Vyrobni a odbytové stiredisko 12
— rozliSuje obvyklé vybaveni vyrobniho — praktické seznameni s vyrobnim
stiediska z hlediska jeho funkce a odbytovym stiediskem
— popise organizaci prace ve vyrobnim
stiedisku
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4. Technologie pFipravy pokrmii 240
— orientuje se ve zptsobech piredbézné — piiprava pokrmil z jateCnich mas 6
upravy a piipravy surovin — ptiprava pokrmil na objednavku, studena 12
— pracuje s recepturami teplych a studenych | kuchyné
pokrmutl — priprava teplych predkrmt, studena 6
— pfipravuje masité pokrmy tepelnymi kuchyné
upravami vafenim, dusenim, smazenim, |- piiprava pokrmi zahrani¢ni kuchyné, 6
pecenim a opékanim ptiprava mouénikii a napoji
— pripravuje piilohy — opakovani tematickych celkt 6
— pripravuje pokrmy a vyrobky studené — ptiprava pokrmti — opakovani dovednosti 12
kuchyné k z&vérecnym zkouskam
— pfipravuje moucniky — procvicovani na individualnich 192
— dohotovuje a expeduje pokrmy pracovistich
— pfipravuje teplé a studené ndpoje bézné
zafazené na napojovém listku
5. Odbyt 195
— vysvétli organizaci prace a ukoly — opakovani — slozita obsluha 6
pracovnikt v odbytovém stredisku — michané napoje 6
— ovlada techniku obsluhy — slavnostni obsluha — dé€leni, vyzdoba, 6
— zajistuje odbyt vyrobku a sluzeb prostirani
— pfijima objednavky, zajist'uje piipravu — slavnostni obsluha — sestavovani 6
a realizaci gastronomickych akci slavnostniho menu
— jedna v souladu se spolecenskym — slavnostni obsluha — pfiprava 12
chovanim a profesnim vystupovanim slavnostnich tabuli a jejich obsluha
— procvicovani tematickych celki 6
— procvicovani uciva — nacviky k ZZ 6
— procvicovani na individuéalnich 147
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Ucebni osnova pfedmétu

7.16 STOLNICENI

Pocet hodin v UP celkem: 4,5

7.16.1 Pojeti vyucovaciho predmétu
7.16.1.1 Obecny cil vyucovaciho pfedmétu

Obecnym cilem vyucovaciho ptedmétu Stolniceni je sezndmit zaky se stolniCenim a obsluhou
v gastronomickych a ubytovacich zafizenich, s praktickou udrzbou a pouzitim bézného
a specidlniho inventare, rozvijet védomosti o jednoduché a slozité obsluze a o realizaci
slavnostnich pfilezitosti s uplatnénim gastronomickych pravidel. Podle trovné a charakteru
stiediska Zaci voli rizné formy prodeje a obsluhy, seznamuji se s pozadavky na hygienu
v gastronomii, s novymi trendy ve vyzive, s pouzitim aktudlnich poznatkii o potravinach
anapojich. Na zakladé ziskanych poznatkli a znalosti se uci sestavovat menu, jidelni
a napojové listky. Zaci jsou vedeni k tomu, aby uplatiiovali zasady spole¢enského chovani,
dodrzovali bezpeénostni piedpisy, dbali na profesionalni jednani a vystupovani. Zaci se uéi
ovladat ptipravu pracovisté na provoz, samotnou obsluhu hosta a prace po skoceni provozu.
Z4ci jsou upozoriiovani na nebezpedi alkoholizmu a dalich navykovych latek v souvislosti

s oborem kuchaft — ¢iSnik a na nutnost prevence a boje proti nim.

7.16.1.2 Charakteristika uciva

Obsah uciva Stolniceni je rozlozen do 1. az 3. ro¢niku. Uc¢ivo vychazi z jednotlivych oblasti
stanovenych v RVP a je vybrano tak, aby napliiovalo profil absolventa. U¢ivo piedmétu
Stolniceni navazuje na ucivo v pfedmétech Potraviny a vyziva, Technologie a Odborny

vycvik.

V 1. ro¢niku se zaci seznamuji s podstatou stolniCeni, stolovani a vyznamem jednoduché
obsluhy ve stravovacich a ubytovacich zafizenich. Hlavni ndplni pfedmétu je rozpoznani
bézného a specidlniho inventafe na Useku obsluhy a jeho praktického a ekonomického
vyuzivani na pracovisti. Postupné dochazi k seznameni s problematikou jednoduché obsluhy
a ziskani znalosti o servisu snidani, pfesnidavek, obédl, svacin a vecefi v jednoduché
obsluze. Zaci se uéi sestavit jidelni a napojové listky s uplatnénim gastronomickych pravidel.
Ditraz je kladen na dodrzovani hygieny, bezpecnosti prace a efektivni vyuzivani védomosti

v riznych systémech a zpusobech obsluhy.
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Ve 2. ro¢niku se zaci postupné seznami s problematikou slozité obsluhy a budou vedeni
k ziskani znalosti o servisu specialnich pokrmii ve slozité obsluze. V napojové gastronomii
je ucivo sméfovano na vyrobu, servis a oSetfovani vina, piva a lihovin. Dale jsou do uciva
zafazena spolecensko-zdbavni stfediska (kavarny, vinarny bary, varieté, kabarety koliby
a salase). Duraz je kladen na dodrzovani hygieny, bezpecnosti prace a efektivni vyuzivani

védomosti v riznych systémech a zptisobech obsluhy.

Ve 3. ro¢niku se zaci seznamuji s ubytovacimi zafizenimi, s hotelovym a restaura¢nim
managementem, s michanymi ndpoji, s obsluhou v dopravnich prostiedcich, se slavnostnimi
hostinami a spolecenskymi setkdnimi. Duraz je kladen na dodrzovani hygieny, bezpecnosti

prace a efektivni vyuzivani védomosti v riznych systémech a zplisobech obsluhy.

7.16.1.3  Cile vzdélavani v oblasti citl, postoji, hodnot a preferenci

Vyuka Stolniéeni smétuje k tomu, aby zak:

— pracoval zodpovédné, peclivé a presne,

— pracoval s odbornou literaturou,

— spravn¢ a piesné se vyjadioval a pouzival odbornou terminologii,

— sebou nenechal manipulovat, ale kriticky si tvofil vlastni asudek,

— jednal zodpovédné a za sva rozhodnuti pfijimal odpovédnost,

— vénoval pozornost sebevzdélavani a soustavnému prohlubovani zajmu o obor,
— vyuzival svého uceni a zkuSenosti jinych lidi k osobnimu rozvoji,

— pecoval o zevnéjsek.

7.16.1.4 Vyukové strategie

Doporucenymi strategiemi vyuky v predmétu Stolnicenti jsou:

— metoda vykladu,

— prace s odbornou literaturou,

— fizeny rozhovor,

— skupinova diskuse,

— ustni opakovani,

— samostatné prace a skupinova prace,

— vyuzivani interaktivnich pomiicek — SMARTBoard,
— specializa¢ni kurzy,

— exkurze do vyrobnich a odbytovych stredisek.
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7.16.1.5 Hodnoceni vysledki zZaki

Pii hodnoceni zakt bude kladen diraz zvlasté na:

— teoretické zvladnuti zakladnich gastronomickych pojmd,

— aplikaci a dodrzovéni gastronomickych pravidel,

— peclivost pfi oSetfovani a udrzbé inventare na iseku obsluhy,
— estetiku pracovisté a ochranu prostiedi,

— samostatny a aktivni pfistup k vyuce a tkoliim,

— hloubku porozuméni ucivu,

— uméni pracovat soustavné a samostatn¢ s odbornou literaturou,

— schopnost promitani aktualnich zmén do diive probraného uciva.
Doporu¢enymi metodami pii proveéfovani a hodnoceni vykonu zéka jsou:

— pisemné zkouseni — didaktické testy z jednotlivych ucebnich celkli a témat,
— Ix za pololeti tzv. srovnéavaci test (ucivo celého pololeti),
— ustni zkousSeni,

— hodnoceni samostatnych praci.
Dle klasifika¢niho fadu Skoly musi kazdy zak béhem pololeti ziskat minimalné tfi znamky,
pfi¢emz alespon jedna musi byt z Gstniho zkouSeni.

7.16.1.6  Popis prinosu predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a aplikaci
prirezovych témat

Z4ci budou vedeni k:

vhodnému vystupovani na veifejnosti a k pouzivani odborné terminologie,

— zjiStovani moznosti svého dalSiho vzdélavani,

— rozvijeni dovednosti a aplikaci ziskanych poznatki v praxi,

— plnéni svétenych tkoll a ke spolupraci v pracovnim kolektivu,

— teSeni konfliktnich situaci v pracovnim procesu a jejich prevenci,

— srozumitelnému formulovani a obhajovani svych nazori, souvislému a kultivovanému
vyjadfovani,

— samostatnému a zodpovédnému jednani,

— dodrzovani platné legislativy.
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Predmét svym obsahem piispiva zejména k tématim Clovek a svét prace, Clovek a Zivotni

prostredi a Obcan v demokraticke spolecnosti.

74k bude veden k tomu, aby si uvédomil zodpovédnost za vlastni Zivot, pochopil vyznam

vzdélani pro Zivot, byl motivovan k aktivnimu vztahu k pracovnimu zivotu a k pozitivnimu

vztahu ke zvolenému oboru. Rozvijel dovednosti a aplikoval ziskané poznatky, pfijimal

odpovédnost za vlastni rozhodovani a jednéani, prosazoval trvale udrZitelny rozvoj ve své

pracovni Cinnosti, jednal odpovédné, samostatné, aktivné a iniciativné nejen ve vlastnim

z4jmu, ale pro zdjem vetejny, chapal minulost i soucasnost v evropském i svétovém kontextu,

hrdost, tradice a hodnoty svého naroda.

7.

16.2

Stolni¢eni — 1. ro¢nik

Rozpis ucéiva a vysledkl vzdélavani

Vysledky vzdélavani Tematicky celek Pocet hodin
24k L. Uvod 10
— je seznamen s historif a vyznamem — strucnd historie pohostinstvi 1
pohostinstvi — zakladni pojmy a piedpisy 2
— ovlada zakladni pfedpisy v odbytovém — vyznam stolovani a stolnic¢eni 2
stiedisku — pracovni obleceni v obsluze 2
— rozliSuje pojem stolovani a stolniceni — pracovni a osobni pomticky 2
— dba na spravné pouziti a udrzbu — c¢lenéni odbytovych stiedisek 1
pracovniho odévu, pracovnich a osobnich
pomticek
— rozliSuje druhy odbytovych stedisek,
jejich vybaveni
— objasni organizaci prace a ukoly
pracovnikti v odbytovém stredisku
2. Zikladni pravidla a technika 10
— vhodné aplikuje hlavni zésady obsluhy obsluhy
zakaznika s ptihlédnutim k zakladnim — hlavni zasady obsluhy 2
pravidlim a technice jednoduché obsluhy |- zakladni pravidla a technika obsluhy 3
— ovlada veskeré prace souvisejici — priprava pracovisté na provoz 2
s provozem odbytového stiediska — udrzba pracovisté béhem provozu 1
— je seznamen s riznymi zpusoby — préace po skonéeni provozu 1
vyuctovani, vysvétli vyactovani trzeb — odvod trzeb 1
3. Gastronomicka pravidla 12
— vyuziva gastronomicka pravidla a umi — zasady sestavovani jidelnich listkt
je vyjadrit vlastnimi slovy — druhy a nalezitosti jidelnich listkt 4
— uvadi nalezitosti jidelnich a napojovych |- zasady sestavovani napojovych listkl
listkt — druhy a nalezitosti napojovych listkl 4
— sestavuje jidelni listky, napojové listky — restaurani menu 4
a restauracni menu
— doporucuje pokrmy a napoje
ve vzajemnych kombinacich
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4. Jednoduché obsluha 10
— ovlada techniku jednoduché obsluhy — podavani snidani 1
a je schopen rozlisit rozdily — podavani presnidavek 1
v jednotlivych dennich chodech — podavani obédu 2
— vhodné vyuziva inventai podle zptisobu |- podavani svacin 1
obsluhy a podle druhu podavaného — podavani veceti 2
pokrmu a napoje — servis studenych napoju 2
— je seznamen se specifiky stravovacich — servis teplych napoju 1
zvyklosti cizinct a respektuje je
5. Systémy obsluhy, zpisoby
— ovlada organizaci prace v riznych a formy prodeje 7,5
formach prodeje — zpusoby obsluhy 3
— je schopen popsat jednotlivé ulohy — systémy obsluhy 3
pracovnikl v odbytovém stiedisku — formy prodeje 1,5
— uvadi rozdily v jednotlivych zptisobech
a systémech obsluhy
— charakterizuje rizné zptisoby obsluhy
— voli vhodné formy odbytu vyrobkii
a sluzeb
Stolniceni — 2. ro¢nik
Vysledky vzdélavani Tematicky celek Pocet hodin
Zak 1. SloZita obsluha — zikladni 10
— je schopen zalozit jidelni stil podle forma
pravidel slozité obsluhy — ptipravné prace 1
— ovlada techniku slozité obsluhy — podavani snidani 2
— je seznamen se servisem specialnich — podavani obéda 4
pokrmt a s pouzitim specialniho — podavani veceri 1
inventaie — servis specialnich pokrmi a pouziti
inventare 2
2. Vyroba a oSetfFovani napoji 8
— popise jednotlivé faze vyroby napoja — vyroba a oSetfovani piva 3
— vysvétluje moznosti skladovani — vyroba a oSetfovani vina 3
a oSetfovani népoji — vyroba a oSetfovani lihovin 2
3. Spole¢ensko zabavni stirediska 4
— ovlada obsluhu dle jednotlivych — kavarny, kavarenské herny — obsluha,
odbytovych stiedisek sortiment 1
— je seznamen s jednotlivymi typy stiedisek, |- vinarny, vinné sklepy — obsluha,
jejich vybavenim a provozem sortiment 1
— dokaze sestavit typickou nabidku pro — bary — obsluha, sortiment 1
jednotlivé druhy spoleéensko zabavnich |- varieté a kabarety — obsluha
stiedisek — koliby a salase — obsluha 1
— pouziva jednotlivé zptsoby obsluhy dle
druhu odbytového stiediska
4. Obsluha v dopravnich
— vysvétluje moznosti obsluhy a formy prostiredcich 2
nabidky v dopravnich prostfedcich — obsluha v letadle
— popisuje obsluhu v dopravnich — obsluha ve vlaku 1
prostiedcich — obsluha na lodi
— vysvétluje nabizeny sortiment — obsluha v autobuse 1
5. Slozita obsluha — vyssi forma 9
— ovlada jednotlivé tkony vyssi formy — pfiprava a dokonceni pokrmt u stolu
slozité obsluhy hosta 2
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— je schopen vymezit rozdily mezi zakladni |- pfiprava salati a dresinkd 1
a vyssi formou slozité obsluhy — ochucovani a zjemilovani polévek
a omacek 1
— flambovéani pokrmi 2
— dranzirovani pokrmt 2
— piiprava pokrmi u stolu hosta 1
Stolnic¢eni — 3. ro¢nik
Vysledky vzdélavani Tematicky celek Pocet hodin
74k 1. Ubytovaci zafizeni 5
— vysvétluje jednotlivé rozdily mezi — druhy 2
ubytovacimi zafizenimi — rozdéleni 3
— poukazuje na rozdily poskytovanych
sluzeb v jednotlivych ubytovacich
zafizenich
2. Michané napoje 15
— charakterizuje jednotlivé druhy — druhy 2
michanych napojt a zptisoby jejich — pouziti 1
ptipravy — rozdéleni 9
— Vyjmenuje pracovni pomucky pouzivané |- zpusoby piipravy 1
pti pfipraveé napoji — barovy inventar 2
— provede nabidku michanych napojt podle
moznosti pouziti
3. Slavnostni hostiny 20
— pripravuje slavnostni hostiny dle dané — druhy 2
prilezitosti — charakteristika 2
— rozliSuje druhy slavnostnich hostin — vyznam 2
— sestavuje typickou nabidku pokrmi — slavnostni obsluha 4
a napoju pro danou prilezitost — dokumentace 10
— zajiStuje pfipravu a realizaci slavnostni |- pfiprava a realizace banketu
hostiny véetné pisemné dokumentace — organizacni zajisténi akci
— vystupuje a jedna profesionalné v souladu
s pravidly spolecenského chovani
a vystupovani
— zajisti pfipravu a realizaci gastronomické
akce
4. Slavnostni hostiny 6
— vysvétluje jednotlivé rozdily v organizaci s nabidkovym stolem 2
a pripravé hostin — druhy, vyznam charakteristika 4
— navrhuje nabidku pokrmt a napoju — piiprava a realizace rautu
— popisuje piipravu a realizaci rautu — zvlastni typy akci
— zajisti piipravu a realizaci gastronomické |— organizacni zajisténi akci
akce
5. Hotelovy a restauraéni 5
— charakterizuje jednotlivé funkce management 1
hotelového a restauraéniho managementu |— profesionalita v péci o hosta
— uvede moznosti riznych platebnich stykli |- organizace prace v odbytovych 1
— vysvétli tlohu jednotlivce v oblasti stiediscich 1
osobniho prodeje a stravovacich sluzeb — fidici ¢innost na jednotlivych tsecich 2
— restauracCni a hotelové fetézce
6. Opakovani k zavéreénym 15
— pfipravuje se pisemnou a ustni formou zkousSkam
naZZ — prubézné opakovani k ZZ v prib&hu
— samostatné zodpovida odbornou otazku druhého pololeti
z predmétu
OA a HS Trebig, Sirotéi 4, 674 01 Trebi -120 - ARC: SVP KC




I

OBCHODNI AKADEMIE
HOTELOVA SKOLA
TREBIC

Ucebni osnova pfedmétu

7.177 OBCHODNIi KORESPONDENCE

Pocet hodin v UP celkem: 2

7171 Pojeti vyucovaciho predmétu
7.17.1.1 Obecny cil vyucovaciho predmétu

Obecnym cilem vyufovaciho pfedmétu Obchodni korespondence je sezndmit zaky
s desetiprstovou hmatovou metodou psani na pocitacové klavesnici a dale snormou
CSN 01 6910 pro vypracovani pisemnosti. Zaci aplikuji teoreticky ziskané znalosti pii tvorbé

bézné obchodni korespondence.

Ptedmét Obchodni korespondence vede zaky ktomu, aby si uvédomovali prezentacni
vyznam psané¢ho projevu, aby ziskané poznatky a navyky uzivali v praktickém Zivoté a aby

rozvijeli své komunika¢ni dovednosti.

7.17.1.2  Charakteristika uciva

Vyucovaci predmét Obchodni korespondence je rozlozen do 1. a 2. ro¢niku. Obsah uciva
vychézi z jednotlivych oblasti stanovenych v RVP a je vybran tak, aby naplnoval profil
absolventa. Uc¢ivo pfedmétu Obchodni korespondence navazuje na ucivo v predmétech

Ekonomika, Informaéni technologie a Cesky jazyk.

V 1. ro¢niku se Zaci seznamuji s desetiprstovou hmatovou metodou psani na klavesnici. Zaci
pracuji s odbornym softwarem pro vyuku desetiprstové metody. Pisi desetiprstovou hmatovou

metodou na klavesnici v piimefené piesnosti a rychlosti.

Ve 2. ro¢niku se seznamuji s vyhotovovanim pisemnosti, které jsou spojené s obchodnim
a stravovacim systémem, tj. sestavovanim pisemnosti pfi uzavirani, plnéni a poruSovani
kupnich smluv. Tyto pisemnosti vyhotovuji vécné, jazykové a formalné spravné v souladu

s normalizovanou upravou pisemnosti.
Vyuka v obou ro¢nicich probihd v délenych tidach a v pocitacovych ucebnéch.

7.17.1.3 Cile vzdélavani v oblasti citii, postojii, hodnot a preferenci

Vyuka Obchodni korespondence smétuje k tomu, aby zak:

— vyhotovoval obchodni pisemnosti v souladu s normalizovanou upravou,
— vyjadfoval se vhodné v projevech mluvenych i psanych,

— vhodné¢ se prezentoval pii oficialnim jednani,
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— pracoval s osobnim pocitacem,

— pouzival nové softwarové aplikace,

— komunikoval elektronickou postou a vyuzival dal§i moderni prostiedky komunikace,

— vhodné komunikoval s potencialnimi zaméstnavateli,

— nakladal s materidly, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky a s ohledem
na zivotni prostiedi.

7.17.1.4 Vyukové strategie

Doporucenymi strategiemi vyuky v pitedmétu Obchodni korespondence jsou:

— metoda vykladu,

— prace s odbornou literaturou,

— rozhovor, skupinova diskuse,

— prace na PC,

— pisemné a ustni opakovani a procvicovani.
7.17.1.5 Hodnoceni vysledki Zaku

Pii hodnoceni zaku klademe duraz zv14asté na:

— psani desetiprstovou hmatovou metodou,

— orientaci v zékladnich pojmech tykajicich se normy CSN 01 6910 pro vypracovani
pisemnosti,

— aplikaci teoretickych znalosti pti vypracovani pisemnosti,

— samostatny a aktivni pfistup,

— peclivost a presnost pfi vypracovani pisemnosti,

— umeéni pracovat samostatné a soustavne,

— hloubku porozuméni ucivu.

Doporucenymi metodami pii provétovani a hodnoceni vykonu zéka jsou:

— psani zkousSek piesnosti a rychlosti v 1. ro¢niku,

— zadavani domacich ukold,

— pisemné zkouseni — 1x za pololeti tzv. srovnavaci test (u¢ivo celého pololeti),

— Ustni zkouSeni.

Dle klasifika¢niho fadu Skoly musi kazdy zak béhem pololeti ziskat minimalné tfi znamky,

pricemz alespon jedna musi byt z Gstniho zkouSeni.
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7.17.1.6  Popis prinosu predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a aplikaci
prirezovych témat

Z4ci budou vedeni k:

— tomu, aby se vhodné vyjadtovali v projevech mluvenych i psanych,

— tomu, aby se vhodn¢ prezentovali pii oficidlnim jednéni (pfi jednani se zaméstnavatelem,
na uradech),

— pouzivani adekvatnich stylistickych a jazykovych prostfedkii vcetné odborné
terminologie,

— vyjadfovani a vystupovani v souladu se zdsadami spolecenského chovani,

— samostatnému planovani, provadéni a kontrolovani cCinnosti nebo feSeni ukola
a zhodnoceni dosazeného vysledku,

— praci s osobnim pocitacem a s dalSimi prostfedky informacnich a komunikacnich
technologii,

— pozitivnimu vztahu k povolani a k praci, k uvédoménti si rizika a dopadi nezaméstnanosti
pro jedince, rodinu a spole¢nost.

7.17.1.7 Prurezova témata

Z prifezovych témat pfedmét svym obsahem pfispiva zejména k tématim Clovék a svet
prace, Obcan v demokraticke spolecnosti a Informacni a komunikacni technologie.

Pozornost bude vénovana mj. tvorbé personalnich pisemnosti, komunika¢nim dovednostem
a schopnosti vyuzivat aplikacni programové vybaveni pocitace pii vyhotovovani obchodni
korespondence.

717.2 Rozpis uciva a vysledkl vzdélavani

Obchodni korespondence — 1. ro¢nik

Vysledky vzdélavani Tematicky celek Pocet hodin
74k 6. Nicvik desetiprstové hmatové 27
— piSe desetiprstovou hmatovou metodou metody

na klavesnici, a to v pfiméfené pfesnosti |- seznameni s technikou v komunikaci, 1

a rychlosti zasady bezpecnosti pii praci

— nacvik psani na stfedni pismenné rade
— nacvik psani na horni pismenné fadé
— nacvik na dolni pismenné fadé

— velka pismena, interpunkce

— nacvik psani na ¢iselné fadé

— nacvik psani ¢islic

WL L LD W U

7. Nacvik Gpravy textu
— graficky upravi text — tabulator, psani do sloupct
— navrhne a vytvoii jednoduchou tabulku |- vypracovani jednoduchych tabulek
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8. Zvysovani piesnosti a rychlosti 3
— piSe desetiprstovou hmatovou metodou — souvislé v§eobecné a odborné texty
Obchodni korespondence — 2. rocnik
Vysledky vzdélavani Tematicky celek Pocet hodin
Zak 6. Obchodni pisemnosti a jejich 12
— vyhotovuje pisemnosti spojené uprava
s obchodnim a stravovacim provozem — pojem, vyznam, ¢lenéni 2
— vyhotovuje pisemnosti vécné, jazykové |- dopisni obalky a papiry 1
a formaln¢ spravné v souladu — adresy, nalezitosti pfedtiskti obchodnich
s normalizovanou Uipravou pisemnosti dopist
— Uprava dle platné normy 3
— stylizace obchodnich dopist, gramatika 3
7. Pisemnosti spojené s obchodnim 16
— pouziva zakladni administrativni styl provozem
— vyplni formulare, které se tykaji — poptavka 2
obchodnich a stravovacich operaci — nabidka 2
— vyhotovuje pisemnosti spojené — objednavka, potvrzeni objednavky 2
s uzavirdnim, plnénim a porusovanim — kupni smlouva 1
kupnich smluv — faktura, dodaci list, dobropis 1
— vyhotovuje pisemnosti vécné, jazykoveé |- pfejimka, pfevodka, obalovy list 1
a formalné spravné v souladu — pisemnosti spojené s expedici zbozi 1
s normalizovanou Upravou pisemnosti — reklamace vici dodavateli (tiskopis, 2
dopis)
— urgence 2
— upominka 2
8. Procvicovani obchodni 5
— registruje prezentacni vyznam pisemného korespondence
projevu
— rozviji ziskané znalosti a dovednosti
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8.1

Popis materialnich podminek vyuky

Drubh, prostor Pocet | Standardni vybaveni
ucéeben
Kmenova ucebna pro 30 zaka Klasické tabule, pfenosny videoptehravac, prenosny
6 projektor, prenosné radio, mapy, slovniky, odborné
publikace, asopisy
Ucebna vybavena vypocetni technikou Mistni pocitacova sit, internet, tiskarny, v uéebné
(vyuka predméti Informacni technologie, 1 dataprojektor, ptislusné softwarové vybaveni,
Obchodni korespondence, ve vymezeném vyukové programy. Kopirovaci stroj pro potieby
Case piistupna zakiim) zékt s obsluhou uéitele v kabineté
Odborny vycvik Linkové uspotadani, zékladni vybaveni pro potieby
(ucebna cvi¢na kuchyn, laboratorni uéebna praktické vyuky vafeni, indukéni vafic, fritéza,
pro zékladni nacviky vateni, ucebna pro nafezovy stroj, feznické $palky, mikrovinna trouba,
zakladni odborné nacviky stolniceni standardni drobny inventaf, degustacni stoly,
vybavena TV s videem, uCebna cvicna chladni¢ky a mraznicka.
restaurace, odborna ucebna vybavena 3 Zakladni inventaf na tiseku obsluhy a barového
interaktivni tabuli SMARTBoard, provozu, restaurac¢ni uspotradani (TV s DVD,
notebookem, dataprojektorem) vyrobnik ledu, kavovar, flambovaci vozik, inventar
pro zajisténi rautu).
Odborné knihy, casopisy, rozsahla videotéka.
Mistni pocitacova sit, internet, dataprojektor,
prislu§né softwarové vybaveni, prezentace
Teoretické predméty Mistni pocitacova sit, internet, dataprojektor,
(vyuka pfedev§im odbornych predméth prislusné softwarové vybaveni, vyukové programy
v ucebné s interaktivni tabuli 1
SMARTBoard, notebookem,
dataprojektorem)
Praktické stiedisko v Namésti n/O. Vyuziti pro praxi zakl na useku obsluhy a piipravy
(provoz realné skolni kuchyné s restauraci 1 pokrmutl
a salonkem)
Skolni kuchyné s jidelnou v budové B Vyuziti pro praxi zakl na tseku obsluhy a piipravy
(provoz realné skolni kuchyné se skolni 1 pokrmutl
jidelnou)
Jazykova uc¢ebna Vybavena multimedialni technikou (sluchatka, mix
1 pult, televize, videorekordér, CD piehravac)
Télesna vychova Soucasti télovychovného salu v budové B
(t€lovychovné saly nestandardnich 1 je posilovna, vybaveni pro zajisténi lyzatrského kurzu
rozmért v obou budovach skoly, fesi a in-line brusleni, bézné sportovni nacini a vybaveni
se prongjmem télocviny)
Odborna ucebna chemie Tabule, videoptehravac, DVD, zpétny projektor,

1 platno, laboratorni pomticky a chemikalie
Vyukové studio Poslucharna vybavena PC, mistni pocitacova sit’,

1 internet, piislusné softwarové vybaveni, vyukové
programy, knihovna slouzici pro vyuku i ptij¢ovani
knih zaktim, dale TV, DVD a VCR piehravac

Spolecenska mistnost DM | TV s videopiehravacem a DVD, klavir

(slouzi pro prednasky)
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Roénik
Nazev predmétu Zkratka L it L.

Nézev knihy, autor, Néazev knihy, autor, Nézev knihy, autor,

vydavatel, rok vydani vydavatel, rok vydani vydavatel, rok vydani
Cesky jazyk CJL Cestina pro ueni obory SOU, Kvitkova, Helcova, SPN - 1. vydéani
Anglicky jazyk 1 ANIJ1 New Headway Elementary, 3. vydani, vydavatelstvi Oxford UP
Némecky jazyk 2 NEJ2 Genau! 1, Tkadleckova C., Tlusty R., nakladatelstvi Klett

Angli¢tina v gastronomii, Svobodova,
Konverzace v anglickém jazyce KAJ X Informatorium, spol.
sr. 0.2002
Obéanska nauka OBN Obcanska nauka pro SQ[]J, Dudak, SPN -
1. vydani
. w . < Zaklady piirodnich véd pro SOS a SOU,
Zaklady pfirodnich véd PV Stiburkova, Koptiva, Fortuna, 2009 X
. Sbirka uloh z matematiky pro nizsi roéniky viceletych gymnazii a pro

Matematika MAT 2. stupen Z8, Dytrych, Dobiasova, Liviianska, Fortuna
Kulturni a literarni vychova KLV Citanka pro u¢ebni obory SOU, Soukal, SPN, 1. vydani
Télesna vychova TEV - - -
Informacni technologie INT - - -

Ekonomika pro SOU Ekonomika pro SOU Ekonomika pro SOU
Ekonomika EKO | 1. dil, Mach, Fortuna, 2. dil, Mach, Fortuna, 3. dil, Mach, Fortuna,

2000 2000 2000

Technologie piipravy Technologie piipravy Technologie piipravy

. pokrmu 1, 2, pokrmti 3, 4, pokrmu 5, Sedlackova,

Technologie TCH [ Sedlagkovd, Otoupal, | Sedlackova, Nodl, Fortuna, 2003

Fortuna, 2002 Fortuna, 2001
Potraviny a vyziva POV - - -

Receptury teplych
Odborny vycvik ODV | Receptury teplych pokrmi, Runstuk, R-plus, 2005 | pokrmti, Runstuk, 1Q
147, 1997

Stolnic¢eni STL Stolniceni, Sala¢, Fortuna, 1996

Pisemnd a el. Pisemna a el.
Obchodni korespondence OBK komunikace pro SS 1., | komunikace pro SS 2., X

Krouzek, Kuldova,
Fortuna 2005

Fleischmannova, Jonas,
Kuldova, Fortuna, 2005

Poznamka: x pfedmét se v daném ro¢niku nevyucuje, - ucebnice se nepouziva
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8.2 Popis personalniho zabezpecéeni vyuky

Personalni zajisténi vyuky je feSeno v souladu se zdkonem ¢. 536/2005 Sb. O pedagogickych
pracovnicich a dalSimi souvisejicimi ptfedpisy. Pedagogicky sbor Skoly je stabilizovany,
dochazi pouze k malym zméndm, které jsou zpisobeny vétSinou odchody do diichodu nebo

na matefské dovolené.

Vzdélavani ve Skolnim vzdélavacim programu 65-51-H/01 Kuchat — ¢isSnik je zajiStovano
celkem 55 pedagogy (z toho 6 ucitelit odborného vycviku), z toho 28 pedagogt plné¢ splituje
odbornou kvalifikaci pro stfedni Skoly. V piipadé castecné kvalifikovanych pedagogl je
kvalifikace dopliiovana ve vhodném typu vzdélavani. Dle planu dalSiho vzdélavani
pedagogickych pracovnikli pedagogové vyuzivaji nabidky pedagogickych center a
akreditovanych vzdé€lavacich instituci. Zde si zdokonaluji své metodické a odborné

kompetence tak, aby pIn¢ spliiovali pozadavky zakona o pedagogickych pracovnicich.
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9.1 SOCIALNI STUDIE

Hotelova Skola Trebi¢€, ziizena krajem VysocCina, patii mezi nejvétsi stiedni Skoly v regionu
Ttebi¢. V soucasné dob¢ se zde na sva budouci povolani ptipravuje okolo 800 zaka v denni
a dalkové formé studia. Kolektiv pracovnikii tvoii cca 80 pedagogii a 20 nepedagogickych

pracovnikd.

Vyuka je realizovéana ve tiech mistn¢ vzdalenych budovach, nebot’ Skola vznikla sloucenim

vice subjekti:
1. Budova A — v centru mésta Tiebice — vyuka studijnich obora

- Cestovni ruch,
- Hotelnictvi,
- Obchodnik,

—  Podnikani.
2. Budova B — Ttebi¢ — Borovina — vyuka ucebnich oborti

- Aranzér,

- Cukraf,

- Kadeinik,

- Kuchar,

- Kuchaft — ¢iSnik,

- Prodavac.
3. Budova C — Namést’ nad Oslavou

—  restaurace, kadefnictvi a krej¢ovsky salon — urceno Siroké vefejnosti. Tady

praktikuji pod dohledem uciteld odborného vycviku Zaci ptislusnych obort.

Absolventi Skoly nachéazi uplatnéni v oblasti hotelnictvi, gastronomie, sluzeb cestovniho
ruchu a v dalSich oblastech podnikatelské sféry. Odbornd praxe zakl probiha ve zna¢né miie

na individualnich smluvnich pracovistich v ramci Ceské republiky i v zahranici.
Cinnost Skoly je mimofadné bohatd. Organizuje celostatni soutéze a piehlidky, zabezpecuje
spolecenské akce v regionu, spolupracuje s partnerskymi Skolami v zahranici, se kterymi

realizuje spolecné projekty.
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Vhodné vyprofilovana skladba ucebnich a studijnich oborti umoziuje vzajemnou vertikalni
1 horizontalni prostupnost a zéaci Skoly tak maji moznost ziskat ve vySe uvedenych oborech

stfedni vzdélani s durazem na vzdélavani terciarni a vzdélavani celozivotni.

Svoji velikosti, zaméfenim, skladbou obort vzdélani (celkem 10) a spadovosti vytvaii Skola
vregionu Tiebi¢ centrum odborného vzdélavani a pripravy pro hotelnictvi a sluzby

cestovniho ruchu a jako takova je vnimana i na vetejnosti.

V soucasné dob¢ spolupracuje Skola s mnoha socidlnimi partnery zejména v oblasti realizace
odborného vycviku a praxe zakt (cca 100 smluvnich pracovist), dale spolupracujeme
se zahranicnimi partnery v Némecku, Rakousku, Slovensku, Italii, Velké Britanii, Finsku
a nové v Recku, Portugalsku a Spanélsku. Jsme &leny nebo spolupracujeme s celou fadou
organizaci a asociaci (Spoledenstvo cukraitt CR, Asociace barmanii CR, Asociace kuchait
a cukrait CR, Centrum fiktivnich firem, Asociace stfedoskolskych sportovnich klubi,

Hospodaiska komora Ceské republiky).

9.1.1 Problematika uplatnéni absolventa

Reseni problematiky uplatnéni absolventl stfednich $kol na trhu prace je paléivou otdzkou
pro management vSech typil stiednich Skol, zejména odbornych. Soucasna spolecnost klade
stale vyS$i naroky na vzdélani a profesni dovednosti. Uchazeci o zaméstnani potiebuji stale
vyssi kvalifikaci, znalosti a dovednosti — prace se stava komplexnéjsi. Trendem soucasného
odborného vzdélavani je rozvoj takovych schopnosti budoucich absolventi, které¢ povedou

ke zvyseni jejich adaptability a celozivotni zaméstnatelnosti.

Vzdélavaci systém vyznamné ovlivituje kvalifikaci a uplatnéni absolventl Skol na trhu prace.
Hlavnim predpokladem uspésnosti absolvent stfednich Skol je podminka celozivotni
zaméstnatelnosti v co nejSirSi Skale povolani. Zaméstnatelnost je schopnost ¢lovéka najit

si kdykoli v priibéhu pracovniho zivota zaméstnani. K tomu je tfeba ziskat:

— vstupni kvalifikaci se Sirokym profilem uplatnéni,
— dostate¢ny vzdélanostni zaklad,
— vybavenost tzv. klicovymi kompetencemi, které¢ ¢lovéku umozni v riznych Zivotnich

situacich jednat adekvatné a efektivné.

Situaci na trhu préace, vyvojem vzdélavaci a profesni struktury pracovnich sil, problémy
piechodu ze Skoly do zaméstnani a uplatnitelnosti absolventli Skol se zabyva Narodni ustav

odborného vzdelavani v rdmci systémového projektu VIP Kariéra. Soubor analytickych studii
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(ISA) je podkladem pro vznik informac¢niho systému, ktery mize byt pouzit i pfi stanovovani

strategii Skol v souvislosti s tispéSnosti jejich absolventti na trhu prace:

9.1.2 Vzdélanostni struktura obyvatelstva Ceské republiky

Ceska republika patii v podilu stfedodkolsky vzd&lanych obyvatel na piedni misto
v celosveétovém srovnani. Pouze mald ¢ast ekonomicky aktivnich obyvatel (asi 8 %) ma pouze
zékladni vzdélani nebo stfedni vzdélani nedokoncila. V podilu vysokoskolsky vzdélanych

je vSak Ceska republika mezi rozvinutymi zemémi na jednom z poslednich mist.

V nasledujicich letech se vzdélanostni struktura bude v souladu snovym sméfovanim
hospodaiského rozvoje vyznamné meénit ve prospéch stfedniho vzdélani s maturitou
a terciarniho vzdélani. Podil absolventli s maturitou pfevySuje dnes jiz 70 % a vzhledem
k nartistajicimu podilu zékd nastavbového studia bude v dalSich letech i nadale tento podil

maturantl vzrustat.

Vstup Ceské republiky do Evropské unie vyzaduje za¢lenit do vzdélavani i tzv. evropskou
dimenzi ve smyslu podpory vyuky cizich jazykl a podpory interkulturniho vzdélavani.

vvvvvv

obsahu vzdélavani rozvoj soukromého podnikani a snaha ptizplsobit se novym spole¢enskym
podminkam a pottebam trhu prace. Ukazuje se, ze zmény ve spolecnosti se vyrazné odrazeji
v profilech absolventii — jsou stanoveny cile, kterych ma byt dosazeno s ohledem na budouci
uplatnéni absolventa. V profilu absolventa jsou formulovany piedevsim pozadavky na klicové
kompetence, které patii k nejvyznamnéj$im aspektiim, podporujicim zaméstnatelnost
absolventii. Moznost lepSiho uplatnéni absolventti v novych podminkach zavisi ve znacné
mife na znalosti cizich jazyktl, coz vyvolalo tlak na zavedeni druhého ciziho jazyka do vyuky.
Vyznamné z hlediska pozadovanych piedpokladli pro zaméstnatelnost je také zastoupeni
vypocetni techniky a ekonomiky. Hleddni prvniho zamé&stnani a ptizpisobeni se pozadavkiim
pracovniho mista tézZ usnadnuje vyrazné zastoupeni praxe v ramci vyuky.

9.1.3 Studijni draha absolventt stiednich Skol a hodnoceni perspektiv
jejich uplatnéni

Postaveni jednotlivce ve spolecenském zebticku zavisi v dnesni dobé do znacné miry na jeho
pracovni pozici a vykonavané profesi, a tedy 1 na urovni vzdélani a vystudovaném oboru.

Dosazeni vyssi urovné vzdélani je spojeno Casto s niz§im rizikem nezameéstnanosti, s lepSim

vvvvv
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Volba studijni drahy a piedstavy o pracovnim uplatnéni jsou zpravidla vysledkem mnoha
faktorti. Na jedné stran¢ jsou to schopnosti zaki, zajem o obor a vzdélavaci ambice, ale téz
vzdélani rodicu a jejich podpora, kterou vénuji vzdélavani vlastniho ditéte. Na stran¢ druhé

jsou to vng¢jsi omezeni spocivajici v dostupnosti ptislusného vzdelani.

V ramci systémového projektu MSMT s nazvem VIP Kariéra se vytvaii uceleny Informadni
systém o uplatnéni absolventa skol na trhu prace (ISA). Z analyz, provedenych v roce 2005,
vyplyva:

—  Celkem asi 69 % studenti SS zacalo studovat obor v souladu se svym pianim, pfi¢emz
nejvyznamnéjSim kritériem pro jejich volbu byl z4jem o studijni obor (45 %) a na druhém
misté moznosti ndsledného uplatnéni na trhu prace (17 %).

— Profesni stabilita absolventli SS je piizniva, protoze téméF 2/3 absolventd hodla dale
pusobit ve vystudovaném nebo ptibuzném oboru.

— Charakteristickym znakem soucasnych absolventtl SS jsou jejich vysoké studijni ambice,
nebot’ okolo 60 % z nich chce po maturitni zkouSce pokracovat v dal§im dennim studiu.
Pouze necelych 20 % se chce hned zapojit do pracovniho procesu jako zaméstnanci,
10 % absolventli chce cestovat, studovat nebo pracovat v zahranici, navstévovat jazykové
kurzy apod. Pouze 10 % absolventlii nemé ptedstavu, co chce dale délat. Piechod
absolventd SS, a to nejen z gymnazii, ale i stfednich odbornych kol do terciarniho

vzdélavani od roku 2002/03 neustale narusta.

Z uvedené analyzy pro absolventy skupiny obort gastronomie, hotelnictvi a turizmu vyplyvaji

1 nasledujici zjisteéni:

— Vyhranény zajem o studium tohoto oboru méla vétSina absolventil stfedni Skoly, dalsi
motivaci byl 1 pfedpoklad snadného uplatnéni na trhu prace a dobrého vydélku.

— Zamér pracovat v oboru se pohybuje okolo pruméru, coz je méné, nez by odpovidalo
jejich zajmu o obor pfi volbé SS.

—  Zamér podat si pfihlasku na VOS nebo VS planuje jen asi 54 % z nich, coZ je méné nez
obecné u absolventt SS a navic je kromé denni formy studia zajimaji i dalsi formy, napf-.

dalkova, distan¢ni ¢i rizné typy studia v zahranici.

9.1.4 Hodnoceni perspektiv pracovniho uplatnéni
Obecné se dé fici, Ze postaveni absolventii SS na nagem trhu prace je v porovnani se zemémi

EU ohrozeno vyss§i nezaméstnanosti a nedostatkem praxe. Konkrétni moznosti uplatnéni jsou
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pak ovlivnény mirou nezaméstnanosti v regionu, aktivitami investori a poptavkou
po pracovnicich daného oboru nebo dosazenym stupném vzdélani. Roli hraje 1 aktivni pfistup

absolventa pfi hledani pracovniho mista a schopnost oslovit potencialniho zaméstnavatele.

9.1.5 Nezaméstnanost absolventi stifednich Skol

Nezaméstnanost absolvent stfednich Skol je vyrazné ovlivnéna celkovou ekonomickou
situaci v zemi, stavem mezi poptavkou a nabidkou po pracovnich silach a vzdé€lanostni
a oborovou strukturou absolventii $kol. Na trhu prace jsou rizikovou skupinou, protoze jim
chybi praxe a maji nedostatecné pracovni navyky. Netspésnost pii hledani pracovniho mista
muze vést u mladého Clovéka ke ztraté motivace, a tak se zvySuje tendence k socialné
patologickym jevim. Nebezpetna je ze sociadlnitho a politického pohledu piedevsim
nezaméstnanost dlouhodoba (tzn. Sest a vice mésicti), kterd vyvolava zejména u mladych lidi
projevy socialni nespokojenosti a nedivéru v demokraticky systém. S dlouhodobou

nezameéstnanosti se potykaji predevsim vyuceni.

Vyraznym jevem poslednich let je pomérné znacny pokles poctu nezaméstnanych absolventi

k celkové nezaméstnanosti. Z faktord, které ovliviiuji tento vyvoj, jsou to zejména:

— vys8i pocet absolventl stfednich Skol, pokracujicich v dal§im vzdélavani,

— zruSeni zdkladni vojenské sluzby, kterd byla c¢asto divodem k evidenci uchazecu
na uradech prace,

— zména v naroku na podporu v nezaméstnanosti u absolventil (tito ztratili automaticky
narok na podporu, pokud v poslednich tfech letech nevykonévali zaméstnani nebo jinou
vydéle¢nou ¢innost alespon 6 mésicl),

— programy podporujici zac¢lenéni absolventii na trh prace.

MPSV a utrady prace dlouhodobé sleduji pocty nezaméstnanych absolventl, a to vzdy
k 30. zafi a 30. dubnu. Hodnoty z dubna Iépe zachycuji situaci, nebot’ v podzimnich mésicich

jiz doslo k absorpci absolventl z ¢ervna trhem prace.

Tak napf. mira nezaméstnanosti absolventl v dubnu 2005 u vyucenych ¢inila 17,9 %, zatimco
u absolventt SS s maturitou pouze 12,2 %. Existuje tedy piima zavislost mezi irovni vzdélani

a uplatnitelnosti na trhu prace.
Vyssi nez uvadéné hodnoty vykazuji mnohé skupiny oborti vzdélani zakoncené maturitni
zkouskou a mezi nimi i1 skupina Gastronomie, hotelnictvi a turismus, kde hodnoty

nezamé&stnanosti osciluji kolem hodnoty 14 %.
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9.1.6 Promény zaméstnanosti
Uplatnéni mladych lidi vstupujicich po ukonceni vzdélavaci dréhy na trh prace je vyrazné
ovlivnéno i strukturou zaméstnanosti. Ta se zacala v Ceské republice vyrazné ménit po roce
1989 a postupné¢ se zacala priblizovat proporcim, které jsou obvyklé ve vyspélych
ekonomikach. Zde dnes hraji hlavni tlohu progresivni odvétvi ze sféry terciarniho
a kvartérniho sektoru. Také u nas dochazi k naristu podilu terciarnich odvétvi, zejména
obchodu, a snizuje se podil primyslové vyroby. S rozvojem cestovniho ruchu a sektoru
sluzeb se vyznamné zvysil podil zaméstnanych v odvétvi pohostinstvi a ubytovani. V druhé
poloviné 90. let posiluje 1 sektor kvartérni, ktery vyzaduje vysoce kvalifikovanou pracovni
silu a kam patii i pracovnici na Gseku fizeni a spravy.
9.1.7 Uplatnitelnost absolventtl stiednich Skol z hlediska pozadavkd
zaméstnavatelt
Jaké jsou tedy potieby a pozadavky dneSnich zameéstnavatell na uchazece o praci dle
analytickych studii ISA? Z kvalitativnich Setfeni mezi pracovniky personalnich agentur

a zaméstnavateli v terciarni sféfe vyplyvaji pozadavky na tyto kompetence:

— Profesni kompetence piedstavuji konkrétni odbornost a jeji zvladnuti umoziuje
a usnadniuje vykon urcitych profesi a povolani.

— Klicové (ptenositelné¢) kompetence jsou takové znalosti, schopnosti a dovednosti, které
jsou nezbytné nejen pro Uspésné uplatnéni na trhu prace, ale 1 v bézném zivote. Prispivaji
k flexibilité¢ pracovniki v Sir§Sim slova smyslu, tzn. k jejich schopnosti vykonavat riizné
odborné ukoly nebo 1 ménit profese a vyrovnavat se s ménicimi se podminkami prosttedi.
Klicové kompetence jsou také postoje, hodnoty, nazory a dalsi charakteristiky osobnosti,
které tvofi zaklad jak pro celozivotni uceni, tak pro ziskani odborné kvalifikace. Jsou

zaloZeny spiSe na aktivitdch nez jen na védomostech.
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Standard stfedoSkolského odborného vzdélavani, platny od roku 1998, vymezuje tyto klicové

kompetence:

1. Komunikace — zahrnuje dovednosti diskutovat, zndzorflovat a vysvétlovat,
zpracovavat a piipravovat pisemné materialy, Cist s porozuménim a odpovidat na
pisemné materialy, v€etné vlastni interpretace.

2. Rozvoj schopnosti se ucit — zahrnuje sebepoznavani a zjistovani vlastnich schopnosti,
navrhovani cilli, smefujicich k vlastnimu rozvoji, vyhledavani zpétné vazby, aktivity
zaméfené na zvyseni efektivity uc¢eni a zdokonalovani vlastni vykonnosti.

3. Prace vtymu — zahrnuje podil jedince na urcovani spole¢nych cill, rozdélovani
odpovédnosti pfi tymové praci, volbu pracovnich metod, sledovani pokroku pfi praci
na splnéni spole¢ného tikolu.

4. ReSeni problémil — zahrnuje analyzu rizné sloZitych problémil, identifikaci jejich
podstaty, hledani ptistupu k jejich feseni, pldnovani, realizaci a hodnoceni efektivity
reSenti.

5. Aplikace ¢isel — zahrnuje pouzivani aritmetickych a zakladnich statistickych technik
pfi feSeni konkrétnich praktickych situaci.

6. Informacni technologie — zahrnuje rtizné urovné prace pii vyhledavéani, vybéru,
zpracovani a ukladani textovych, grafickych i numerickych informaci za ucelem jejich
dalsiho vyuzivani.

Z Setfeni ISA dale vyplyva, ze zaméstnavatelé¢ preferuji profesni dovednosti jen mirné
(v praméru 51,9 %) nad dovednostmi klicovymi (v priméru 48,1 %), coz souvisi s potfebou
zejména malych zaméstnavateld, kde pracovnik nemiize byt tizky specialista, ale musi byt

schopen vykonavat vice riznorodych ¢innosti.
Nejvetsi ¢ast zaméstnavatelll pozaduje, aby se Skoly vyraznéji nez dosud zamétovaly na:

— zbchlost v cizich jazycich, coz koresponduje s faktem, Ze otevienost evropského
hospodaiského prostoru po vstupu Ceské republiky do Evropské unie s sebou nese
zvysenou poptavku po pracovnicich, kteti jsou schopni komunikovat v cizim jazyce a tim
napomahat expanzi dané firmy,

— zlepSeni ptipravy komunikac¢nich schopnosti absolventa Skoly,

— vycvik schopnosti fesit problémy a nést zodpoveédnost,

OA a HS Trebig, Sirotéi 4, 674 01 Trebi¢ —-134 - ARC: SVP KC



I

OBCHODNI AKADEMIE
HOTELOVA SKOLA
TREBIC
— rozvoj kompetenci, které 1ze shrnout pod pojem mezilidské vztahy neboli uméni jednat
s lidmi — sem patii 1 pozadavky jako ucta k zdkaznikovi, vztahy na pracovisti, slusnost
v jednani, asertivita a dalsi,
— praktické dovednosti a znalost praxe,

— pozadovana je také loajalita k firmé a pracovitost.

Dalsi oblasti vyzkumu bylo vymezeni kompetenci, jejichz vyznam v dalSich letech jesté
vzroste. Nejcastéji byly uvadény:
— zbé&hlost v pouzivani vypocetni techniky,

— ochota ucit se,

adaptabilita a flexibilita,

schopnost rozhodovat se.

Pozadavky na vyse uvadéné kompetence jsou také dulezité pii pfijimani novych pracovnikd.

Firmy si vybiraji nejcastéji ze zajemcu, kteti se hlasi sami (84 %) nebo reaguji na inzerci.
9

Nejcastéjsim divodem odmitani absolventti Skol je nedostatek praxe a pracovnich zkuSenosti.
Ptednost absolventovi s predchozi praxi by jednoznaéné dalo 32 % zaméstnavateli. Dle jejich
nazoru vypovida pfedchozi pracovni aktivita absolventli o samostatnosti a zajmu pracovat.
Tito maji také realnéjsi predstavy o pracovnim prostiedi, urcité pracovni navyky a jsou

schopni se snadnéji adaptovat na pracovni rezim.

9.2 DOTAZNIKOVE SETRENI PROVEDENE SKOLOU

S ohledem na vySe uvéadénou analytickou studii o socidlnim partnerstvi a pozadavcich
budoucich zaméstnavateli na kompetence absolventd $kol provedla nase Skola dotaznikové
Setteni u naSich konkrétnich socidlnich partneri v oblasti realizace odborného vycviku
a praxe. Setieni se z(¢astnilo 50 respondentd, z toho 40 aktivné vratilo vyplnéné dotazniky.
Vysledky Setfeni odpovidaji celostatnimu vyzkumu a zdjmu zaméstnavateld prohlubovat

v ramci vyuky nejen odborné, ale i socidlni a komunikativni kompetence.

9.2.1 Vyhodnoceni dotazniku ,,SOCIALNi PARTNERI*
Bylo rozdano 50 dotaznika, vraceno 40, 10 socialnich partnerii nereagovalo na prosbu

o spolupraci.
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Odpoveédi jsou sefazeny dle Cetnosti:
OMLOUVANI — odpovédi

— Funguje s obcasnymi problémy — 22
— Funguje — 13
— Nefunguje — 5

ZDRAVENI — odpovédi

—  Zéaci na pracovisti zdravi — 30
— Maji se zdravenim problémy — 10
— Nezdravi—-0

KOMUNIKACE SE ZAKAZNIKY — odpovédi

— Komunikuji na arovni — 24

— Komunikuji s problémy a malo — 11

— Nezodpovézeno (zaci nepiijdou do styku se zdkazniky — vyroba) — 3
— Samostatné nekomunikuji — 2

KOMUNIKACE SE SPOLUPRACOVNIKY — odpovédi

— Komunikuji na arovni — 25

— Komunikuji s problémy a malo — 12
— Nezodpovézeno — 2

— Samostatné nekomunikuji — 1

KOMPETENCE — odpovédi

— Negkterd pracovisté zvolila pouze jednu kompetenci jako dilezitou, proto celkovy pocet
nesouhlasi

— Kompetence zvladat samostatné praktické dovednosti — 33

— Komunikace se zékazniky, klienty, hosty, spolupracovniky — 27

— Disledné plnéni povinnosti zaméstnancem — 26

— Kompetence pracovat v tymu — 18

— Spolecenské chovani — 12

— Schopnost sebeprezentace — 1

SPOLUPRACE SE SKOLOU — odpovédi

— Bezproblémova — 36

— Casto feSime problémy — pfistup Skoly je vstficny — 4

— Problémy se nedaii fesit — 0

Vysledky obou studii (§kolni i celostatni) jsou zapracovany do SVP jednotlivych obori

vyuCovanych v Hotelové Skole Tiebic.
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9.3 PREHLED SOCIALNICH PARTNERU

9.3.1 Spoluprace se zahrani€nimi partnery — programy Evropské unie
Program Leonardo da Vinci:

— Finsko: Jyviskyldn ammattiopisto, Jyvaskyla,

— Finsko: Hirmdnmaan ammatti-instituutti, Lapua,

— Portugalsko: Fundagdo de EnsinoProfissional Praia da Vitéria, Azorské ostrovy,
— Slovensko: Stredné odborné ucilisté, Vrbickd 632, Liptovsky Mikulas,

— SRN: ABW Angermiinde,

—  Spanélsko: Ekip Eur(®pa, Malaga.

Program Sokrates:

— Rakousko: OA Briick an der Leitha,
— Slovensko: OA Racianska, Bratislava.

Mezinarodni sportovni setkani:

— SRN: ABW Angermiinde.
9.3.2 Spoluprace s odbornymi partnery
Clenstvi v asociacich:

— Spolecenstvo cukraia CR,

— Asociace ¢iSniktu CR,

— Hospodaiska komora Tiebic.
Spoluprace s uznavanymi odborniky:

— Pavlina Berziova — viceprezidentka Asociace kuchafii a cukraia,

— Drahoslav Hvézda — prezident Spole¢enstva cukrafii CR,

— Lud¢k Prochazka — vitéz Svétové kuchaiské olympiady 2004,

— Ladislav Nédl — Mistr kuchaf, drZitel nejvyssiho ocenéni Radu sv. Vaviince,

— Silvie Sulanska — zastupkyné séfcukrate Francouzské a Plzenské restaurace v Praze,

— Vladimir Krofta — §é¢fkuchar hotelu Corinthia Towers, Praha

— Josef Kuchat — zlatd medaile na svétové kuchaiské Olympiad¢ Basileji 2005,

— Radka Kfivankova — podnikatelka v oblasti darkového baleni, lektorka kreativnich
kurzii, autorka Ctyi uspésnych knih o ozdobném baleni darkd, drzitelka rekorda
zapsanych v Guinessové knize rekordd,

— Milos Skofepa — zlatd medaile na svétové Kuchatské vystavé v Lucembursku 2006,

— Milo$ Turek — stfibrna medaile na svétové Kuchatské vystaveé v Basileji 2005.

Spoluprace se SS pii vyméné piedsedtl zkusebnich komisi:

— Integrovana stfedni skola, TyrSova 479, Slavkov u Brna,

— Obchodni akademie a Hotelova Skola Havlicktv Brod, Bratiika 851, Havlickiv Brod,

— Skola ekonomiky a cestovniho ruchu, soukromd stfedni odbornd skola, s. r. o.,
Rantifovska 9, Jihlava,

— Stiedni odborna Skola a Stiedni odborné ucilisté Trest’, K ValsSe 38, Trest,

— Stiedni $kola obchodni a sluzeb SCMSD, Zd’ar nad Sazavou, s. r. 0., Komenského 10,
Zdar nad Sazavou,

— Stfedni Skola obchodu a sluzeb Jihlava, K. Svétlé 2, Jihlava,

— Stfedni skola potravinarska a sluzeb, Charbulova 106, Brno,
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— Stiedni $kola SCMSD Humpolec, s. .

TREBIC

0., Hradecka 276, Humpolec.

9.3.3 Organizovani akci regionalniho a celostatniho charakteru

Nazev akce

Charakter akce

Didacta

Prezentace skol

Vanocni vystava

Vystava, soutéze, prehlidky

Dny otevienych dveri

Prezentace Skoly

JUNIOR SHOW

Vystavy, pfehlidky

JUNIOR CARVING CUP

Mezinarodni soutéz

JUNIOR PRESENT

Celostatni soutéz

JUNIOR JOGGING

Celostatni soutéz

JUNIOR LINGUA

Regionalni soutéz

9.3.4 Odborné seminare ve spolupraci s odbornymi partnery

Nazev

Obor

Odborny seminaf pro cukrafe (zaklady cukrarské
prace, restauracni moucniky a dezerty)

Cukrar

Seminar Vyroba a servis piva

Kuchar — &isnik, Hotelnictvi

Seminéf Od zrnka az po servis kavy

Kuchar — &isnik, Hotelnictvi

9.3.5 Odborné kurzy

— Jednoduché zeleninové ozdoby,
— Jednoduché ovocné ozdoby,

— Vyfezavané melouny,

— Barmansky kurz,

— Vyfezavana zelenina,

— Moderni rybi kuchyné,

— Studend kuchyné,

— Molekulédrni kuchyné.

9.3.6 Mista odborného vycviku zakl oboru Kuchar - ¢i$nik

Seznam smluvnich pracovist’ pro odborny vycvik:

— F.S. Pivnice, Sedlakova 1, Ttrebic¢

— Restaurace NA RADOSTINE, Sedlakova 1, Tiebi¢

— Restaurace RELAX, Riegrova 10, Trebic

— Kavarna U TETY, V. Nezvala 2, Trebi¢

— ENDy BAR, J. Heyrovského 31, Trebi¢

— Vinotéka GANYMED, V. Nezvala 7, Trebic,

— Havlickovo feznictvi a uzenarstvi, Karlovo nam. 14, Ttebic,
— Masomarket, Modfinova 1, Trebic,

— BILLA, Taborska ul., Trebic,

— Pizzerie SAN MARCO, Otmarova 11, Trebic,

— Hostinec Cem}’/ dum, Karlovo nam.16, Ttebic,

— Centralni Skolni jidelna, Sirotci ul., Tiebic,

—  Reznictvi a uzenatstvi Jiti Novak, Velkomeziti¢ska 425, Tiebit,
— Hotel SPORT Hrotovice, Nam. 8. kvétna, Hrotovice,

— Restaurace MERCURY, Demlova 1011, Ttebig,

— Pizzerie LAGUNA, Mladeznicka ul., Tiebic,

— Restaurace MORAVA, Vycapy 193, Tiebic,

— Restaurace NEPTUN, Tiché namésti 3, Trebic,
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TREBIC

— Restaurace GRAND, nam. Miru 12, Moravské Budé¢jovice,

— Hotel ATOM Velkomezifi¢ska 45, Trebic,

— Zavodni jidelna Eurest Dukovany, Dukovany,

— Restaurace a vinarna U Cisafe Rudolfa II., Blahoslavova 19, Ttebic,
— Pizzerie Harlekyn, Brafova 58, Tiebic,

— Restaurace ALFA, Znojemska 1235, Trebic,

— LUKULUS, Okrajova 1350, Ttebic,

— GRAND HOTEL, Karlovo nam. 133/5, Ttebic,

— Hostinec BETLEM, Hasskova 10, Tiebi,

— NEMOCNICE, Purkyiiovo ndm. 2, Tiebic¢,

— SLUNECNICE, Karlovo nam. 54, Ttebit,

— CAFE BAR HOLIDAY, Smila Osovského 14, Tfebi¢,

— Restaurace U krale Vladislava, Vladislav 8, Vladislav,

— Ttebicska cateringova spolecnost Tiebi¢, Okruzni 935, Tiebic,
— Bowling U Kmotra, Taborska 406, Ttebic,

— Pizzerie PEPERONE, Nadrazni 984, Nam¢&st’ nad Oslavou,

— Restaurace Bortivka, Spojencu 285, Trebic,

— STAROPRAMEN BAR, Horni Ujezd 27,

— PHIASKO, B. Vaclavka 61, Tiebic,

— PIVOVAR Dalesice, DaleSice 71,

—  Skolni jidelna VOS a SS veterinarni, zemé&délské a zdravotni, Zizkova 505, Ttebic.
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